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Uberblick
Wirtschaftsjahr 2013/14.

Schwerpunkte des Wirtschaftsjahres von 1. April 2013 bis 31. Marz 2014.

Finanzielle Leistung

»EBIT bei stabilem Umsatz um 23 % gesteigert
»9,2 Millionen On-Board Units (OBUs) ausgeliefert

» Periodenergebnis um 83 % zurlickgegangen
» Free Cashflow aufgrund laufender Projekte negativ
» Nettoverschuldung deutlich erhéht

Elektronisches Mautsystem in Provinz Gauteng, Siidafrika

» System im Dezember 2013 in Betrieb genommen
»Mehr als 1,5 Jahre Wartezeit beendet

»Bezahlrate weit unter den geplanten Werten
» Geplante Profitabilitat des Projektes aufgrund der
Rahmenbedingungen bis jetzt nicht erreicht

Landesweites elektronisches Mautsystem in Polen

» System vor 2,5 Jahren in Betrieb genommen

» Hohe Performance-Rate sichert Staatseinnahmen
» Profitabilitét des Projektes stabil

» System um weitere 450km auf 2.600km erweitert

Landesweites elektronisches Mautsystem in WeiBrussland

» Operativer Systembetrieb mit August 2013
plangemaB gestartet

» Erste Erweiterung auf nunmehr 933 km erfolgt

» Geplante Profitabilitédt des Projektes erreicht

» Weiterer Ausbau erfolgt langsamer als erwartet

Umsetzung der Strategie 2016

» Anpassung der Organisationsstruktur durchgefiihrt

» Ausgestaltung des neues Portfolios erfolgt

» Weitere Auftrége in neuen Intelligent Transportation Systems
(ITS)-Segmenten erhalten

> TS-Ausbau durch Transdyn-Akquisition beschleunigt

Marktprasenz in Nordamerika

» Erstes Kapsch-System in den USA, in Texas, integriert
»Vertrag liber OBU-Lieferungen in Kanada verlangert
»Wartung auf Golden Gate Bridge libernommen
»Transdyn, Inc. in den USA akquiriert

Marktprasenz in Australien

» System auf M5 Motorway in Sydney gestartet
»Neuauftrage fur Systemlieferungen erhalten

Neue Projekte und Markte

» Angebot fir landesweites Mautsystem in Russland ausgearbeitet

» Ausschreibung in Slowenien annulliert

» Mautprojekte in Ungarn und Belgien an Dritte vergeben

» Neuprojekt in Dadnemark verzégert

»Programm in Brasilien und System in Frankreich verspétet
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Ausgewahlte
Finanzkennzahlen.

2012/13
Ertragskennzahlen 2011/12 (angepasst) +/- 2013/14
Umsatz in Mio. EUR 549,9 488,9 0% 487,0
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Geschiaftssegmente (angepasst) +/- 2013/14
Road Solution Projects (RSP)
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Regionen 2011/12 2012/13 +- 2013/14
Osterreich® in Mio. EUR 32,8 6%) 380 8%) 14% 329  (T%)
Europa® inMio. EUR 3414  (62%) 2889 (59%) 4% 3001 (62%)
Amerikas inMio. EUR 63,6 (12%) 748  (15%) 16% 870 (18%)
Sonstiges inMio. EUR 121 (20%) 872  (18%) 23% 670 (14%)

31. Méarz 2013
(angepasst) +/-  31. Marz 2014
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Borsekennzahlen
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Die Anwendung der Neufassung des IAS 19 ab dem Wirtschaftsjahr 2013/14 erfolgt gemaB IAS 8 retrospektiv mit Wirkung vom 1. April 2012 zum Zwecke
der Bereitstellung der unmittelbaren Vergleichsinformation.



Ausgewahlte Finanzkennzahlen

Umsatz EBIT (in Mio. EUR) und Ergebnis vor Steuern Periodenergebnis
(in Mio. EUR) EBIT-Marge (in %) (in Mio. EUR) (in Mio. EUR)
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Der Umsatz fiel um 1,9 Mio. EUR
auf 487,0 Mio. EUR.

Das EBIT stieg um 23 % auf 20,3 Mio.
EUR, die EBIT-Marge lag bei 4,2 %.

Das Ergebnis vor Steuern fiel um 68 %
auf 5,5 Mio. EUR.

Das Periodenergebnis fiel um 83 %
auf 2,9 Mio. EUR.

Free Cashflow? Nettoverschuldung Nettoumlaufvermégen Bilanzsumme (in Mio. EUR) und
(in Mio. EUR) (in Mio. EUR) (in Mio. EUR) Eigenkapitalquote® (in %)
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50 s 500 o e .
AQ e 483 I Vo SN0 N 300 s
<10 TR et | 2D e e L 285,7 400 .“..45’9N‘ ‘‘‘‘‘‘‘
oo TR et | 2B e e L 41,7%
40,5 243,9 T
O s 40 e el s 200 oo e — 300 o e ..
205,4
S5O e e
10 e ceererensnnneennen SR ... 60 o peverensnnnreienneneen S ... 200 - e .
-20 24,7 - -70 C-T44 100 - . e
30 e S0 e 100 -oer e .
40 e Q0 e -934 .
-49,7
-50 T
2011/12  2012/13 2013/14 2011/12  2012/13 2013/14 2011/12  2012/13 2013/14 2011/12  2012/13 2013/14
Der Free Cashflow verschlechterte sich Die Nettoverschuldung stieg um 131 % Das Nettoumlaufvermégen reduzierte Die Bilanzsumme blieb stabil, die Eigen-
von 48,3 Mio. EUR auf -24,7 Mio. EUR. auf -93,4 Mio. EUR. sich um 16 % auf 205,4 Mio. EUR. kapitalquote lag bei 37,6 %.

1 Ergebnis je Aktie 2013/14 und 2012/13 bezogen auf 13,0 Mio. Aktien, 2011/12 bezogen auf die
gewichtete durchschnittliche Anzahl von 12,74 Mio. Aktien; berechnet aus dem Periodenergebnis,
das den Anteilseignern der Gesellschaft zurechenbar ist

2 Cashflow aus laufender Geschaftstétigkeit abzliglich Investitionen aus Geschaftstatigkeit (exkl.
Zahlungen fiir den Erwerb von Gesellschaften und Ankauf von Wertpapieren und Beteiligungen)
zuzlglich Einnahmen aus dem Verkauf von Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten

3 Investitionen aus Geschéaftstatigkeit (exkl. Zahlungen fir den Erwerb von Gesellschaften und
Ankauf von Wertpapieren und Beteiligungen)

jeweils zum 31. Marz

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz in %); Europa exkl.
Osterreich

inkl. Anteile in Fremdbesitz

Vorschlag des Vorstandes zur Beschlussfassung durch die
Hauptversammlung am 1. September 2014
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Geschiftsbericht der KapschTrafficCom AG 2013/14
als Download oder Digitalprint.

Mit der iKapsch-App fiir Ihr Smartphone steht Ihnen der Kapsch TrafficCom Geschéftsbericht in digitaler Form
zur Verfuigung. Nutzen Sie den App Store auf lhrem Smartphone, um die iKapsch-App zu installieren, und
starten Sie in der iKapsch-App das ,iKapsch print‘-Modul. Nun erhalten Sie den Geschéftsbericht in digitaler
Form, zum Lesen auf lhrem Smartphone oder zum Ausdrucken auf Ihrem PC. Auf den gekennzeichneten Seiten
finden Sie multimediale Inhalte zu den jeweiligen Kapiteln.
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Fantasie l&sst

eeeeeeeeee weswement.  Nytzen Sie lhre Vorstellungskraft. Andern Sie die
Perspektive. Sehen Sie ein zweites Mal hin. Denn
mit etwas Fantasie erdffnen sich neue Horizonte.




Unser Creative Statement
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Der vorliegende Geschéftsbericht ist der Beginn einer dreiteiligen Serie. Wir dokumentieren darin die Ergebnisse
des jeweiligen Wirtschaftsjahres und wollen gleichzeitig — mit unterschiedlichen Visualisierungen — Ihre Fantasie
beflligeln. Unter dem Motto ,Sehen Sie zweimal hin.“ zeigen wir Ihnen, dass hinter Kapsch TrafficCom mehr
steckt, als der erste Blick verrat. Als verantwortungsbewusste Unternehmensgruppe konzentrieren wir uns
beispielsweise nicht nur auf die Entwicklung einzelner Produkte und Lésungen, sondern vielmehr auch auf den
Aufbau kooperativer Systeme, auf intelligentes Wachstum und auf die Infrastruktur der Zukunft.

Wir verfolgen unsere Ziele entsprechend einer klaren Strategie, beweisen aber dabei jeden Tag aufs Neue
Kreativitat, um Bewahrtes durch Besseres zu ersetzen. Weil wir der Uberzeugung sind, dass die Grenzen im
Kopf bisweilen tberschritten werden missen, um den wahren Wert der Dinge zu erkennen. Daher verdndern
wir regelméaBig unsere Perspektive auf Geschéftsfelder und Marktgegebenheiten, um neue Chancen und
Potenziale friihzeitig wahrzunehmen. Denn genau diese Vorstellungskraft ist es, die uns den entscheidenden
Schritt voraus sein lasst.
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Wir konnten unsere Wachstums-
ziele 2013/14 nicht erreichen.

Dennoch ist Kapsch TrafficCom
heute solider aufgestellt als noch
vor einem Jahr.

Brief

des Vorstandsvorsitzenden.

Sehr geehrte Aktionarinnen
und Aktionare,

Kapsch TrafficCom hat im Wirtschaftsjahr 2013/14
vieles bewegt, wofir sich ein genauerer Blick — auch
in den vorliegenden Geschéftsbericht — lohnt. Sowohl
bei unseren Projekten als auch unternehmensintern
gab es zahlreiche Weiterentwicklungen.

Auf den ersten Blick war es ein méBiges Geschafts-
jahr, in dem wir unsere Wachstumsziele nicht errei-
chen konnten. Es war von Verschiebungen und Auf-
hebungen erwarteter Projekte gekennzeichnet, das
Marktwachstum im Bereich der elektronischen Maut-
einhebung ist demnach nicht in dem prognostizierten
AusmaB eingetreten. Die Kapsch TrafficCom Group
war auf dieses Wachstum vorbereitet: Wir hatten un-
sere Organisationsstruktur adaptiert und Ressourcen
aufgebaut, die wir nun vorgehalten haben. Die lhnen
vorliegenden Kennzahlen spiegeln all dies wider.

Sehen Sie zweimal hin. Gleichzeitig hat sich das
Gesamtbild der Kapsch TrafficCom Group stark ge-
wandelt. Wir sind heute nicht nur solider aufgestellt
als noch vor einem Jahr, sondern fir die Zukunft ge-
ristet.

Kapsch TrafficCom gehoért unverandert zu den weni-
gen bedeutenden End-to-End-Anbietern am Markt
fur Intelligent Transportation Systems (ITS). Das heiBt,
dass wir nicht an Présenz verloren haben. Zumindest
einige der erwarteten Projekte werden verspatet star-
ten und unser Ziel ist, méglichst viele davon fir uns
zu gewinnen.

Die Konvergenz im ITS-Markt, auf die wir uns in den
vergangenen 18 Monaten vorbereitet haben, ist bereits

im Gange. Wir kdnnen sie nutzen, denn wir haben uns
in dieser Zeit von einem ETC (Electronic Toll Collec-
tion)-Anbieter zu einem Anbieter von ETC und aus-
gewahlten ITS-Applikationen entwickelt. Das zeigen
auch die Auftrage abseits von Mautsystemen, die wir
im Berichtszeitraum in den USA, in Chile, Kasachstan
und Russland erhalten haben. Wir haben im Ge-
schéftsjahr das ITS-Portfolio der Kapsch TrafficCom
Group exakt definiert und ausgestaltet; durch die Ak-
quisition von Transdyn, einem anerkannten Hersteller
moderner Verkehrsmanagementsysteme in den USA,
haben wir unsere ITS-Position gestarkt. Unsere auf
diese Zukunft ausgerichtete Strategie und Organisa-
tionsstruktur haben wir im Berichtszeitraum mit Leben
erflllt und auf Basis der ersten Erfahrungen an die
Praxis und das aktuelle Marktumfeld angepasst.

Auch unsere konstante Ertragssdule — das globale
Geschéft mit On-Board Units sowie den laufenden
Betrieb von Systemen — konnten wir deutlich verbrei-
tern. Noch vor drei Jahren war dies im Wesentlichen
von zwei Mautsystemen - in Osterreich und in der
Tschechischen Republik — getragen. Heute sprechen
wir von sieben bedeutenden Umsatztragern, die wie-
derkehrende Beitrdge liefern. Neben den Systemen
in Osterreich und Tschechien zahlen dazu die Ver-
trdge mit der nordamerikanischen E-ZPass Group
und der kanadischen Mautbehérde Cantoll, das lan-
desweite Mautsystem in Polen und seit August 2013
die erste Ausbaustufe des Systems in WeiBrussland.
Im Dezember 2013 konnten wir — nach mehr als ein-
einhalb Jahren Wartezeit — auch das Mautsystem
in der sudafrikanischen Provinz Gauteng in Betrieb
nehmen.
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Georg Kapsch,
Vorstandsvorsitzender
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Unsere Betriebsprojekte konnten
wir im Berichtszeitraum weiter
ausbauen, auch das System in
Sulidafrika ist nun in Betrieb.

Trotz zahlreicher Neuauftrage
blieben neue groBe Errichtungs-
projekte noch aus.

Projekte und Markte. Mit der Inbetriebnahme des
Systems in SlUidafrika haben wir einen Meilenstein
in diesem GroBprojekt erreicht, das bis zuletzt mit
vielen Schwierigkeiten behaftet und die Hauptur-
sache fir das méaBige Unternehmensergebnis war.
Die Profitabilitat kann nicht mit anderen Projekten
mithalten, doch wir konnten damit das erste Maut-
system flir den mehrspurigen FlieBverkehr am afrika-
nischen Kontinent aufbauen — ein Meilenstein auch
fur Kapsch TrafficCom. Die Anzahl der registrierten
On-Board Units hat ebenso noch Potenzial nach
oben wie die Bezahlrate.

Unser landesweites Mautsystem in Polen ist nun seit
nahezu drei Jahren in Betrieb. Die hohe Performance-
rate sichert dem polnischen Staat solide Einnahmen,
auch fur Kapsch TrafficCom liefert das System sehr
zufriedenstellende Ergebnisse. Im Berichtszeitraum
wurde es auf 2.600km erweitert und hat damit die
Systeme in Osterreich und in der Tschechischen Re-
publik an Streckenlénge Ubertroffen. Der Ausbau wird
weiter fortgesetzt.

Bei dem GroBprojekt in WeiBrussland erzielten wir im
Wirtschaftsjahr 2013/14 ebenfalls enorme Fortschritte.
Im zweiten Quartal wurde die erste Ausbaustufe plan-
gemaB in Betrieb genommen, Anfang Janner 2014 eine
weitere Teilstrecke. Das Projekt liefert damit bereits
einen positiven Ergebnisbeitrag. Der weitere Ausbau
schreitet — wenn auch langsamer als urspriinglich
vorgesehen — voran. Kapsch TrafficCom finanziert die
einzelnen Ausbauphasen jeweils fur drei Jahre vor, der
aktuelle Status pragt somit stets auch unser Bilanzbild.

In Nordamerika konnten wir eine erste Teilstrecke
des Mautsystems in Texas in Betrieb nehmen, das
noch weiter ausgebaut wird und auch eine ITS-Kom-
ponente beinhaltet. Es ist das erste System, das
wir in den USA selbst integriert haben, und stellt fur
Kapsch TrafficCom somit eine wertvolle Referenz fur
zukunftige Ausschreibungen dar. Die Mautsoftware
fur die Golden Gate Bridge wird kiinftig ebenfalls von
Kapsch TrafficCom gewartet, und in Kanada wurde
unser Vertrag fur die Lieferung von On-Board Units fur
den Highway 407 ETR in der Region rund um Toronto
verlangert. Die Akquisition von Transdyn starkt seit
Mitte Janner unsere Prasenz in den USA.

In Australien wurde das erneuerte Mautsystem auf
dem M5 South Western Motorway in Sydney in Be-
trieb genommen, zudem erhielten wir Neuauftrége fir
Systemlieferungen in Sydney und in Brisbane.

Gleich vier Neuauftrédge konnte Kapsch TrafficCom
in Russland verzeichnen. Fir die Olympischen Win-
terspiele in Sotschi lieferten wir ein Zugangssystem,
in der Republik Tatarstan wurden wir mit der Instal-
lation von Weigh-In-Motion-Stationen auf einer Fern-
straBenverbindung beauftragt und wir erhielten zwei
Erstauftrége zur Lieferung von On-Board Units. Diese
Auftrége belegen auch unsere ITS-Kompetenz.

Uberwiegend in Europa konnten wir — auch im April
2014 — mehrere Vertrage fir die Lieferung von On-
Board Units in den néchsten vier Jahren abschlieBen.
Unser Projekt in Frankreich war jedoch von Verschie-
bungen gekennzeichnet.

Weitere Neuprojekte, die wir erwartet hatten, wurden
ebenfalls verschoben bzw. aufgehoben oder anders
als geplant umgesetzt. Das betraf insbesondere die
Ausschreibung in Slowenien, aber auch Systeme in
Ungarn, Belgien, D&dnemark und das verspatete Pro-
gramm zur Fahrzeugregistrierung in Brasilien, fir das
wir im April 2014 eine Partnerschaft mit dem brasilia-
nischen Anbieter Autofind eingegangen sind.

Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage. Der Umsatz
des Wirtschaftsjahres 2013/14 liegt mit 487,0 Mio.
EUR auf dem Niveau des Vorjahres von 488,9 Mio.
EUR. Wie auch im vorhergehenden Wirtschaftsjahr
blieben groBe Errichtungsprojekte — zusétzlich zu dem
weiBrussischen Projekt — noch aus, und die zuletzt
in Betrieb genommenen Systeme in Stdafrika und in
WeiBrussland sind im Berichtszeitraum nur anteilig in
Umsatz und Ergebnis sichtbar.

Wir hatten somit die Kosten unserer Strukturen, die
auf dieses Wachstum ausgerichtet sind, und — mit
AugenmalB - weitere Investitionen in die Zukunft zu
tragen. Wie angekiindigt haben wir im Wirtschaftsjahr
2013/14 diese Kosten und Investitionen soweit mog-
lich reduziert; gleichzeitig galt es jedoch auch, vor-
handene Strukturen flr die neuen Betriebsprojekte
anzupassen.

Das Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) konnte
gegeniiber dem Vorjahr um 23 % auf 20,3 Mio. EUR
gesteigert werden. Diese Erhéhung entspricht zwar
nicht unserem Ziel einer zweistelligen EBIT-Marge,
aber angesichts des Marktumfeldes und eines er-
neuten Einmaleffektes im Zusammenhang mit dem
Projekt in Stdafrika im dritten Quartal in Héhe von
8,5 Mio. EUR sehen wir darin eine Verbesserung. Die
strukturellen Kosteneinsparungen zeigten im zweiten
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Verbesserung des EBIT

(in Mio. EUR)
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Wir rechnen damit, dass
einige der verschobenen und
weitere Projekte im laufenden
Wirtschaftsjahr aktuell werden.

Halbjahr Wirkung und fiihrten gemeinsam mit den
Fortschritten und Erweiterungen bei unseren Errich-
tungsprojekten zu einem Ergebnisanstieg.

Das Periodenergebnis liegt dennoch deutlich unter
dem Vorjahreswert, da das Finanzergebnis aufgrund
groBteils nicht realisierter Wahrungsverluste — vor
allem im Sudafrikanischen Rand - einen Riickgang
verzeichnete. Das Ergebnis je Aktie ist daher mit
-0,33 EUR negativ.

Die Bilanzkennzahlen der Kapsch TrafficCom Group
zum Stichtag 31. Mérz 2014 spiegeln den aktuellen
Fortschritt und auch die Finanzierungsvereinbarung
bei dem Projekt in WeiBrussland wider. Die Nettover-
schuldung stieg in diesem Zusammenhang deutlich
an, das Nettoumlaufvermégen liegt jedoch wieder
unter dem Vorjahreswert. Der Free Cashflow ist mit
-24,7 Mio. EUR negativ.

Dividende. Auch wenn wir operativ eine Verbesse-
rung verzeichnen konnten, werden wir in Anbetracht
der aktuellen Ergebnissituation der Hauptversamm-
lung vorschlagen, fir das Wirtschaftsjahr 2013/14 kei-
ne Dividende auszuschutten, um uns den finanziellen
Spielraum fiir weiteres Wachstum zu erhalten.

Ausblick. Kapsch TrafficCom hat in den vergangenen
Jahren in die Zukunft investiert und die internen
Strukturen auf das prognostizierte Marktwachstum
ausgerichtet. Auch auf die Verédnderungen durch die
zunehmende ITS-Konvergenz sind wir vorbereitet. Mit
den durchgefiihrten Strategieadaptionen sehen wir
unsere Position fir die Zukunft gestérkt.

Im Wirtschaftsjahr 2014/15 werden wir unsere be-
stehenden Projekte zielgerichtet fortfiihren. Das
GroBprojekt in WeiBrussland wird weiter ausgebaut,
auch bei dem Betriebsprojekt in Polen rechnen wir
mit Erweiterungen. Da das Mautsystem in Siidafrika
nun endlich in Betrieb ist, gilt es gemeinsam mit
unserem Kunden an der Verbesserung der Ertrédge
zu arbeiten. In Russland erwarten wir das Ergebnis
der Ausschreibung des landesweiten Mautsystems
fur LKWs Uber 12 Tonnen Gesamtgewicht. Wir konn-
ten uns im Geschaftsjahr 2013/14 gemeinsam mit
dem russischen Partner JSC NIS fiir die Teilnahme
préaqualifizieren und haben ein Angebot ausge-
arbeitet.

Zudem rechnen wir damit, dass einige der verscho-
benen und weitere Projekte im laufenden Wirtschafts-

jahr aktuell werden. Parallel dazu gehen wir weiterhin
aktiv auf mogliche Interessenten fiir Mautsysteme zu,
wie wir dies bereits erfolgreich in WeiBrussland getan
haben.

Das neue Wirtschaftsjahr der Kapsch TrafficCom AG
beginnt in einer verkleinerten Vorstandskonstellation —
ohne unseren langjahrigen Kollegen Erwin Toplak, der
mit Ende Mérz aus dem Vorstand ausgeschieden ist.
Er hat uns nicht nur 23 Jahre lang begleitet, sondern in
dieser Zeit grundlegend zur Entwicklung der Kapsch
TrafficCom Group beigetragen. Aus der 1991 neu ge-
griindeten Sparte Mautsysteme der Kapsch AG wurde
durch seine Unterstlitzung die weltweit tatige borse-
notierte Kapsch TrafficCom AG, wie sie heute besteht.
Herr Toplak wird uns als Berater verbunden bleiben.
Dennoch méchte ich hier kurz innehalten und ihm
meine personliche Anerkennung und meinen Dank
aussprechen — fir seine unermudliche Pionierarbeit
im Mautmarkt, aber auch flir seine Loyalitat Giber viele
Jahre. Wir werden auch in Zukunft seine Expertise
nutzen.

Danken mochte ich auch allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Kapsch TrafficCom Group auf der
ganzen Welt, die den Zukunftsgedanken und die
Weiterentwicklung des Unternehmens mit lhrem Ein-
satz und Engagement erst mdglich machen. Meinem
Vorstandskollegen André Laux und dem Aufsichtsrat
danke ich flr die hervorragende und produktive Zu-
sammenarbeit, unseren Kunden und Investoren fir
das Vertrauen in unsere Leistung und in eine gemein-
same Zukunft.

Georg Kapsch
Vorstandsvorsitzender
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Sie sehen eine ungestoérte Reise in
eine der schonsten Stadte der Welt?

Wir sehen die Verbindung von Tradition und
Moderne, von Mensch und Technik.

Kapsch TrafficCom versteht sich selbst nicht nur als
anerkannter Partner im globalen ITS-Markt, sondern
vor allem als Briickenbauer. Wir verbinden Menschen
mit moderner Technik, Uberwinden Grenzen mit inno-
vativen Losungen und lassen die Welt jeden Tag aufs

Neue ein kleines Stlick ndher zusammenricken. Ein
Beispiel: Die Wartung und Entwicklung der Software
fir die Bemautung der Golden Gate Bridge in San
Francisco, Kalifornien. Ein prestigetréachtiges Projekt,
das reprasentativ fur das breitgefdcherte Leistungs-
spektrum der gesamten Kapsch TrafficCom Group
steht.



Geschéftsbericht 2013/14

12

Unser

Profil.

Argentinien
Australien
Bangladesch
Bosnien-Herzogowina
Brasilien
Bulgarien
Chile

China
Costa|Rica
Déanemark
Deutschland
Ecuador
Erankreich
Griechenland
Indien

Irland

Italien
Kanada
Kasachstan
Kolumbien
Kroatien
Marokko
Mexiko
Montenegro
Neuseeland
Niederlande
Norwegen
Osterreich
Panama
Philippinen
Polen
Portugal
Russland
Schweden
Schweiz
Serbien
Singapur
Slowenien
Spanien
Sudafrika
Thailand
Tschechische Republik
Turkei
Ungarn

USA
Vereinigte Arapische
Emirate
Vereinjgtes Kanigreich
Vietnam
WeiBrussland

Kapsch TrafficCom ist ein Anbieter von Intelligent
Transportation Systems (ITS). In unseren Systemen
kommen Informations< und Kommunikationstech-
nologien zur Ahwendung, die den Transport ein-
schlieBlich Infrastruktur, Fahrzeug, Benutzer| und
Industrie unterstitzen und optimieren. Unser Fokus
richtet sich auf|ITS, die auf die Sicherheit, Verfug-
barkeit-und-Qualitat-der-Infrastruktur-abzielen—wir
bezeichnen sie als Betreiber-/Infrastruktur-orientier-
te ITS. Die Adressaten dafir sind Regierungen und
deren Behoérden, StraBen- und Mautbetreiber sowie
Konzessionare.

Unsere|Lésungen umfassen Systeme fur Mautein-
hebung|sowie stadtische Zugangsregelungen und
Parkraumbewirtschaftung, die wir dem Bereich
Electronic Toll Collection (ETC) zuordnen. Darlber
hinaus verfliigen wir Uber ein breites Spektrum an
zukunftsgerichteten ITS-Lésungen. Unsere|Sys-
teme-tragen-dazu-bei; Infrastrukturprojektezufi-
nanzieren, die Verkehrssicherheit zu erhdhen, Ver-
kehrsstaus und|weitere Umweltbelastungen durch
den Verkehr zu reduzieren, die Produktivitat des
Fahrzeuges und des Fahrzeugbetriebes zu steigern
und den Komfort flir den Reisenden zu erhéhen.

Unser Kerngeschift ist, elektronische Mautsys-
teme-fiir den-mehrspurigen-{FlieBverkehr-zt—ent-
wickeln, zu erfichten und zu betreiben. Dabkei de-
cken wir mit durchgéngigen Ldsungen die gesamte
Wertschopfungskette unserer|Kunden, von Kompo-
nenten|Uber Design und Errichtung von Systemen
bis zum Betrieb, aus einer Hand ab.
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Referenzen und
Niederlassungen '

Referenzen ohne
Niederlassungen '

Niederlassungen ' ohne
Referenzen

N

keine Referenzen oder
Niederlassungen '

1 einschlieBlich Tochtergesell-
schaften und Reprasentanzen

Referenzen in 44 Léndern auf allen|Kontinenten
machen-uns-zu-einem-weltweit-anerkannten-Anbie-
ter von ETC. Dazu z&hlen fiinf landesweite Syste-
me und mehrere Systeme auf einzelnen StraBenab-
schnitten einschlieBlich Bricken und Tunnel. Auch
unsere ITS-L6sungen kommen bereits in mehr als
10 Landern aufjallen Kontinenten zum Einsatz.

Mit Hauptsitz in Wien, Osterreich, umfasst die
Kapsch-TrafficCom-Group Tochtergeselischaften-und
Représentanzen in 33|Léndern. Die mehr als|3.300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erzielten im Wirt-
schaftsjahr 2013/14 einen Umsatz von|487 Mio. EUR.
Zwei Drittel davon entfielen auf Europa, der Rest na-
hezu gleichverteilt auf Amerika und sonstige Lander.
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1991

1995

1999

2000

2002

2004

2005

2006

Im Jahr 1991 wurde Kapsch
TrafficCom als Teil der Kapsch Group
gegriindet. Zunachst als Sparte
Mautsysteme der Kapsch AG ge-
fihrt, ging im Jahr 2002 aus einer
Abspaltung die Kapsch TrafficCom
AG hervor. Die Kapsch Group be-
steht seit 1892 und ist ein &sterrei-
chischer Technologiekonzern im
Familienbesitz.

Unsere

Unternehmensgeschichte.

Unternehmens-Meilensteine

Geschifts-Meilensteine

Grlindung als Teil der seit 1892 bestehenden

Kapsch Group

» Auftrag zur Realisierung des Okopunktesystems

in Osterreich — das weltweit erste emissionsbasierte

Verkehrsmanagementsystem

Erwerb der Sparte Mautsysteme von Bosch Telecom, » Start des weltweit ersten elektronischen Mautsystems

Deutschland

fur den mehrspurigen FlieBverkehr auf einer Stadt-

autobahn am Melbourne City Link in Australien

» Implementierung der landesweiten Infrastruktur- und

Kontrollsysteme fiir das LKW-System , Leistungs-

abhéngige Schwerverkehrsabgabe* (LSVA) in der

Schweiz

» Ausstattung der Briicken Oresund und Storebzelt,

die die Lander Schweden und Dénemark verbinden,

mit einem einspurigen elektronischen Mautsystem

Abspaltung der Kapsch TrafficCom AG aus der » Installation des ersten einspurigen elektronischen

Kapsch AG

Mautsystems am afrikanischen Kontinent auf dem

Platinum Toll Highway in Stidafrika

» Start des landesweiten elektronischen LKW-Maut-

systems in Osterreich

» Start von drei elektronischen Mautsystemen in den
Jahren 2004 bis 2006 in Chile

Bis ins Jahr 1999 ausschlieBlich
als Systemintegrator tétig, gelang
durch ausgewahlte Akquisitionen,
einschlieBlich dem Erwerb der Spar-
te Mautsysteme von Bosch Telecom,
Deutschland (1999), und der Combi-
tech Traffic Systems AB, Schweden
(2000), der Zugang zu einem eige-
nen Portfolio an Technologien und
Komponenten.

Im Jahr 2005 erfolgte mit der Griin-
dung der Kapsch Telematic Services
GmbH und dem darauf folgenden
Erwerb der DPS Automation S.A.,
Argentinien (2006), einem Spezialis-
ten der Mautgebihrenabrechnung
im Back Office (Zentralsystem), der
Einstieg in den Betrieb von Maut-
systemen.

Seit 2006 decken wir die gesamte
Wertschépfungskette unserer Kun-
den aus einer Hand ab - von Kom-
ponenten lber Design und Errichtung
von Systemen bis zum Betrieb.

Steigen Sie hier in
die multimediale Welt
von Kapsch ein.

Kapsch



Unsere Unternehmensgruppe

15

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013/2014

Im Juni 2007 erfolgte die Boérsen-
einfuhrung, um den Ausbau der
globalen Présenz und das weitere
Wachstum zu unterstitzen.

Im Jahr 2008 gelang durch den Er-
werb von Assets der TechnoCom
Corp., USA, der Einstieg in den nord-
amerikanischen Markt. Dies wurde in

Unternehmens-Meilensteine

Borseneinflihrung am 26. Juni 2007

Geschéfts-Meilensteine

» Start des landesweiten elektronischen LKW-Maut-

systems in der Tschechischen Republik

» Auftrag zur Errichtung eines elektronischen Maut-

systems in Neuseeland

» Errichtung der gréBten Mautstation Asiens am

Highway Nr. 8 in Neu Delhi, Indien

Erwerb von Assets der TechnoCom Corp., USA » Errichtung von Mautsystemen fiir drei der gréBten

Stadtautobahnen in Bangkok, Thailand

Erwerb von 20,47 % der Anteile an Q-Free ASA, Norwegen » Telematik-Plattform und Verkehrsmanagementsystem

in der Tschechischen Republik bewahren sich im

ersten vollen Betriebsjahr

Erwerb des US-amerikanischen, kanadischen und
mexikanischen Geschéftes von Mark IV IVHS

Erwerb einer Mehrheitsbeteiligung an TMT Services and
Supplies (Pty) Ltd., Stdafrika

Begebung einer Unternehmensanleihe

Prasentation des ersten Mautsystems, das auf der
5,9GHz DSRC WAVE-Technologie basiert, in den USA

Kapitalerhthung » Start des landesweiten Mautsystems in Polen
» Abschluss eines zehnjahrigen Technologie- und
Servicevertrages mit der E-ZPass Group in den USA
Erwerb von 33 % der Anteile an Simex Integracion de » Auftrag in Frankreich, der auf der Global Navigation

Sistemas, S.A.P.l. de C.V., Mexiko

Satellite System (GNSS)-Technologie basiert

Erwerb der Transdyn, Inc., USA

» Start des landesweiten elektronischen LKW-Maut-

systems in WeiBrussland (Ausbaustufe 1)

» Start des elektronischen Mautsystems in der Provinz

Gauteng, Stidafrika

» Start des ersten eigenen in Nordamerika integrierten

Systems am North Tarrant Express in Texas

» Mehrere Auftrage fiir ITS-Systeme in Chile,

Kasachstan, Russland und in den USA

weiterer Folge durch den Erwerb des
US-amerikanischen, kanadischen und
mexikanischen Geschéftes von Mark IV
IVHS, einem bedeutenden Anbieter
von Mautkomponenten, im Jahr 2010
sowie eine Minderheitsbeteiligung an
dem mexikanischen Systemintegrator
Simex im Jahr 2012 unterstutzt.

Im Jahr 2009 erwarb Kapsch
TrafficCom 20,47 % (31. Mé&rz 2014:
19,76 %) der Anteile an dem norwegi-
schen Mitbewerber Q-Free ASA.

Im Jahr 2010 erfolgte die Ubernahme
eines Anteils von 51,43 % (31. Marz
2014: 62,91 %) an dem stdafrikani-
schen Anbieter von Verkehrsmanage-

menttechnologien TMT Services and
Supplies (Proprietary) Limited.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 erwarb
Kapsch TrafficCom die US-ameri-
kanische Transdyn, Inc., einen Her-
steller und Integrator von Verkehrs-
management-Softwareprogrammen
und -systemen.
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Immer
zukunftsorientiert.

Immer
innovativ.

Unsere

Unternehmensvision.

Always one step ahead.

Unsere Vision: Always one step ahead. Aus unserer
Unternehmensphilosophie — immer einen Schritt vor-
aus — entsteht die Kraft fur technische und wirtschaft-
liche Hochstleistungen. Kapsch TrafficCom sieht es
als Aufgabe, weltweit Verkehrsteilnehmer dabei zu
unterstitzen, ihr Ziel sicher, schnell, effizient und
ressourcenschonend zu erreichen.

Kapsch istimmer zukunftsorientiert. Mit unseren
innovativen Lésungen gestalten wir Zukunftstechno-
logien flr Autofahrer, StraBenbetreiber und kommer-
zielle Anbieter weltweit. Als Anbieter am Markt flr
Intelligent Transportation Systems (ITS) verpflichten
wir uns zur konsequenten Schaffung von Mehrwert
fur eine bessere Zukunft — stets mit dem Blick nach
vorne.

Kapsch ist immer innovativ. Kapsch TrafficCom
entwickelt innovative und intelligente Komponenten,
Lésungen und Dienstleistungen fiir den weltweiten
Einsatz. Unser L6sungsangebot deckt die gesamte
Wertschépfungskette unserer Kunden ab: Komponen-
ten, Design und Errichtung von Systemen sowie Be-
trieb — alles aus einer Hand. Ganzheitliche, flexible
Lésungen ermdglichen es uns, immer einen Schritt
voraus zu sein.

Kapsch ist immer leistungsorientiert. Kapsch
TrafficCom entwickelt Produkte flir den ITS-Markt,
die sich durch hervorragende Leistung, Systemsi-
cherheit und eine hohe Rentabilitdt auszeichnen. Ein

Immer Immer
leistungsorientiert.

verantwortungsbewusst.

Beleg dafir ist beispielsweise die durchschnittliche
Mauttransaktionsrate des LKW-Mautsystems in
Osterreich, die im Jahr 2013 rund 99,8 % betrug. Bei
der Optimierung unserer Prozesse streben unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu jeder Zeit nach
technologischer und wirtschaftlicher Perfektion und
schaffen so konsequent Werte flir unsere Partner
und Kunden.

Kapsch istimmer verantwortungsbewusst. Erhoh-
te StraBensicherheit, verbesserter Verkehrsfluss,
rechtzeitiges Erkennen ungewdhnlicher Ereignisse,
reduzierte Staus und geregelter Zugang zu Stadten
sind nur einige der zahlreichen Vorteile der durch-
dachten Verkehrsldsungen von Kapsch TrafficCom.
Unsere Systeme senken Umweltbelastungen, nitzen
natlrliche Ressourcen und erhdhen die 6ffentliche
Sicherheit.

Kapsch ist immer in lhrer Ndhe. Egal wo Kapsch
TrafficCom gebraucht wird, wir sind in Niederlassun-
gen rund um den Globus immer in der N&he unserer
Kunden. Schon heute arbeiten wir in unseren Nieder-
lassungen in 33 Landern auf allen Kontinenten und mit
mehr als 470 Entwicklungsingenieuren in neun For-
schungs- und Entwicklungszentren an den Lésungen
von morgen.

Immer
in lhrer Nahe.
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Unsere
Mission und Werte.

Wir bringen den Verkehr zum FlieBen.

Bessere Verkehrssteuerung. Unsere Mautsysteme
leiten den Verkehr weltweit auf intelligente Art und
Weise, indem sie die Verkehrssicherheit steigern und
Verkehrsbehinderungen reduzieren. Dabei ermd&gli-
chen sie eine verursachergerechte Abrechnung lUber
Pre-paid- oder Post-paid-Modelle.

Mehr Lebensqualitat in Stadten. Durch unsere
Lésungen werden Staus und unnétige Fahrstrecken
vermieden und die Larmbeléstigung wird gesenkt.
Im Stadtverkehr regelt Kapsch TrafficCom Zufahrts-

Werte schaffen und Werte schatzen.

Unsere Unternehmenskultur ist gepragt von unseren
Werten. Mit unseren Tétigkeiten leisten wir einen akti-
ven Beitrag zu einer verantwortungsbewussten gesell-
schaftspolitischen Weiterentwicklung und schaffen

berechtigungen und unterstitzt die Einhebung von
Gebdihren fur die StraBenbenultzung.

Mehr Sicherheit und Umweltschutz. Incident De-
tection Systems - intelligente Systeme, die Ereignis-
se frihzeitig erkennen, multifunktionale Telematik-
Plattformen und videobasierte Verkehrssensoren
minimieren das Risiko auf den StraBen. Durch unsere
Lésungen und Systeme kdnnen bestehende Infra-
struktureinrichtungen effizienter genutzt und Umwelt-
belastungen reduziert werden.

Werte flr die Zukunft. Alle Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, Flihrungskréfte und Vorstande von Kapsch
TrafficCom leben und arbeiten nach diesen Werten.

Verantwortung.

Dynamik.

Leistung.

Disziplin.

Unsere Werte.

Familie.

Respekt.

Transparenz.

Freiheit.
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Im Jahr 2012 haben wir unsere
Strategie bis 2016 festgelegt.

Status 2012
Wir sind

Anbieter von vorrangig
elektronischer Maut-
einhebung (Electronic Toll
Collection; ETC)

Finf strategische Pfade sollten
den Weg flr die kommenden
Jahre zeigen.

Unsere
Strategie.

Im Jahr 2012 haben wir unsere Strategie bis zum
Jahr 2016 definiert. Wir haben darin eine langfris-
tige Expansionsstrategie festgelegt. Unsere Ziele
sehen vor, den Umsatz deutlich zu steigern und
dabei eine zweistellige EBIT-Marge zu erzielen. Wir
planen, langfristig rund drei Viertel des Geschéftes
mit wiederkehrenden Umsétzen zu erwirtschaften,
um die aus dem Projektgeschaft resultierende Vo-
latilitat der Cashflows zu reduzieren. Als Vorausset-
zung dafur streben wir die globale Qualitats- und
Innovationsfiihrerschaft an.

5-Pfade-Strategie

1. Ausschépfen des ETC-Marktwachstums

2. ErschlieBen neuer regionaler Markte

3. ErschlieBen neuer ITS-Segmente

4. Vorbereiten auf die Konvergenz des ITS-Marktes
5. Erweitern des Produktgeschéftes

Erstens planten wir, an dem prognostizierten Wachs-
tum des ETC-Marktes teilzuhaben. Es gab weltweit
eine Vielzahl interessanter Méglichkeiten fir die
Lieferung und den Betrieb von Mautsystemen. Wir
wollten die starke Position von Kapsch TrafficCom
nutzen und den Marktanteil weiter ausbauen.

Zweitens beabsichtigten wir, neue regionale Markte
zu erschlieBen. Kapsch TrafficCom war bereits global
tatig, aber es gab Mérkte, in denen wir noch kaum
bis gar nicht vertreten waren. Potenzial sahen wir
neben den groBen Betriebsprojekten in Europa vor
allem auch in Stidamerika und Siidostasien. Auch die
USA zé&hlten nach der Akquisition von Mark IV IVHS
in 2010 zu diesen Markten.

5-Pfade-Strategie. Diese Ziele wurden untermau-
ert mit funf strategischen Pfaden, die uns den Weg
fur die kommenden Jahre weisen sollten. Die we-
sentliche strategische Implikation lag damals in der
Fortsetzung des Wachstums und in der Vorbereitung
auf die erwartete Konvergenz im ITS-Markt sowie
auf das Zukunftsthema ,Vernetzte Fahrzeuge in ko-
operativen Systemen®. ETC sollte das Kerngeschaft
bleiben, aber wir hatten das Ziel, uns verstarkt zu
einem Anbieter von ETC und ausgewaéhlten weiteren
ITS zu entwickeln.

Wir werden

Anbieter von elektronischer
Mauteinhebung und ausgewahlten
weiteren Intelligent Transportation
Systems (ITS)

Drittens planten wir — auch im Hinblick auf die Kon-
vergenz — ausgewahlte weitere Segmente des ITS-
Marktes fir uns zu erschlieBen. Wir haben dafir ein
durchgéngiges zukunftsorientiertes Losungsangebot
kreiert, das maximale Synergien schafft; fiir uns und
fiir unsere Kunden.

Viertens planten wir, uns auf die Konvergenz des
ITS-Marktes vorzubereiten, um unser Wachstum
langfristig abzusichern.

Flinftens beabsichtigten wir, unser Produktgeschéft
zu erweitern und unsere Produkte Uber einen ge-
sonderten Vertrieb, auch indirekt Gber Partner wie
Systemintegratoren oder Distributoren, anzubieten.
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Bis 2014 hat sich die Situation
veradndert.

Status 2014
Wir waren

Anbieter von vorrangig
elektronischer Maut-
einhebung (Electronic Toll
Collection; ETC)

Wir verfolgen unverandert
unsere Expansionsstrategie.

Die fiinf strategischen Pfade bis
2016 wurden inhaltlich adaptiert.

Im Jahr 2014 und somit auf halber Strecke bis
2016 stellt sich manches anders dar als noch vor
zwei Jahren. Das Wachstum des ETC-Marktes trat
nicht in dem prognostizierten AusmaB ein, neue
Projekte wurden verschoben bzw. fielen weg. Die
von uns 2012 erwartete Konvergenz ist hingegen
bereits Realitat und somit deutlich schneller erfolgt
als angenommen. Wir sehen zunehmend mehr Aus-
schreibungen, die nach integrierten ITS-Lésungen
verlangen.

5-Pfade-Strategie

1. Ausschoépfen des ETC-Marktwachstums
2. ErschlieBen neuer regionaler Méarkte
3. ErschlieBen neuer ITS-Segmente

4. Treiben und Nutzen der Konvergenz des ITS-Marktes

5. Von der Autobahn in die Stadt

Wir verfolgen unverandert die langfristige Expansi-
onsstrategie im Hinblick auf die Ziele, die wir 2012
definiert haben. Diese Ziele werden weiterhin mit
fnf, wenngleich inhaltlich adaptierten, strategischen
Pfaden untermauert, die uns den Weg fir die kom-
menden Jahre weisen sollen.

Erstens werden wir an dem prognostizierten Wachs-
tum des ETC-Marktes, das vermutlich geringer aus-
fallen wird, teilhaben. Einerseits, indem wir mdglichst
viele landesweite Projekte gewinnen; andererseits,
indem wir unsere Systeme weiterentwickeln, um
technologisch fiihrend zu bleiben.

Zweitens werden wir neue regionale Markte erschlieB-
en und auch kleinere Systeme fir aufstrebende Markte
anbieten, in denen oftmals noch die traditionelle ma-
nuelle Bemautung bevorzugt ist, die aber mitunter
langfristig auch ETC-Systeme einflihren werden. In
Europa, Nord- und Stidamerika sowie Siudostasien
sehen wir unverandert das gréBte Potenzial.

Wir haben zwischenzeitlich auch einiges erreicht.
So haben wir unser ITS-Angebot ausgestaltet, erste
Auftrage umgesetzt und im Jénner 2014 mit Trans-
dyn, Inc. einen fuhrenden Anbieter von Verkehrs-
managementsystemen erworben. Mit 1. Oktober
2012 implementierten wir weltweit eine neue Orga-
nisationsstruktur, die mehr Verantwortung in die
drei Vertriebsregionen brachte, um mit zunehmen-
der GroBe dezentraler agieren zu kénnen. Sie schuf
auch Raum fir die zusatzlichen ITS-Segmente.

Wir sind

Anbieter von elektronischer
Mauteinhebung und ausgewéhlten
weiteren Intelligent Transportation
Systems (ITS)

Drittens werden wir die bestehenden Vertriebska-
nale, Technologien und unsere Projektorganisation
nutzen, um fir unsere Kunden im Ubergang von den
heutigen konventionellen zu zukunftsgerichteten ITS-
Applikationen weitere neue ausgewahlte Segmente zu
erschlieBen.

Viertens werden wir die Konvergenz, die bereits
eingesetzt hat, aktiv vorantreiben und gezielt nut-
zen. Applikationen, Plattformen und Technologien
wachsen zunehmend zusammen und werden letzt-
endlich verschmelzen. Die Zukunft liegt in kooperati-
ven Systemen zur Fahrzeug-zu-Fahrzeug (V2V)- und
Fahrzeug-zu-Infrastruktur (V2l)-Kommunikation, im
Englischen mit ,V2X* abgekirzt.

Flinftens werden wir einen Schwerpunkt auf die Er-
weiterung unseres Angebotes im urbanen Bereich
legen, um uns gezielt von der Autobahn in die Stadt
zu entwickeln. Dieser Fokus erscheint uns wichtiger
als die Erweiterung des Produktgeschéftes.
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Unser

| 6sungsangebot.

Mauteinhebung ETC
d:"“h‘??; S
—J

Satellitenbasierte Maut-
einhebung im FlieBverkehr

Terrestrische Mautein-

hebung im FlieBverkehr Stadtmaut

Konventionelle Maut-
stationen Zufahrt

Umweltzonen

Dynamische Parkraum-

Verkehrsiiber-
wachung

Stadtische Zugangs-
regelung und Parkraum-
bewirtschaftung ETC

Geschwindigkeits-
Uberwachung

Zonen mit beschrénkter

Uberwachung von
Sonderspuren

bewirtschaftung

Methoden zur Mauteinkebung und kdnnen unseren
Kunden|dadurch die ideale \6sung bis hin zu kom-
pletten-Migrationspfad-anbieteg, von-manueller-bis
zu elektronischer Mauteinhebunghauf ein- und mehr-
spurigen-StraBBen, von bestehender bis zu neuen

ystemkonzepten™Bie Lésungen we abhangig
von den|Kundenanforderungen auf untersshiedliche
Basistechnologien aufgesetzt:

Verkehrsflusstiberwachung

Stadtische Zugangsregelung und Park
bewirtschaftung. Unser Angebot umfasst Komp
I6sungen, die eine Reihe von Gebiihrenberechnungs-
arten-unterstiitzen—abhéngig-von-derTageszeit,-der
Dauer des Aufenthaltes, der Emissionsklasse oder
vom Verkehr. Die L&dsungen werden abh&ngig von
den Anforderungen auf unterschiedliche Basistech-
nologien aufgesetzt.

Verkehrsiiberwachung. Unser Angebot umfasst
komplette und vollintegrierte \Gesamtlésungen fiir
die automatisierte Uberwachung der Einhaltung von
Verkehrsgesetzgebungen, um die Verkehrs- und die
offentliche Sicherheit zu erhéhen. Die|Ldsungen er-
lauben,|verschiedene Delikte wie zu schnelles Fahren,
das-Uberfahren-vonroten-Ampeln-oder Uberladung
zu erfassen und die Strafgebihren entsprechend den
gesetzlichen Vorgaben einzuheben. Damit lassen
sich wirtschaftlich nachhaltige Sicherheitsprogramme
implementieren, die helfen, die Zahl der Unfalle und
Unfallopfern zu/reduzieren.
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Verkehrs- V2X Kooperative

Elektronische Fahr-
management

zeugregistrierung ITS
Kontrolle von

Nutzfahrzeugen

N Autobahnen Fahrzeugkomponenten
Fahrzeugregistrierung

Elektronische " .

Fahrzeugkontrolle Fahrzeugkonformitéat Tunnel U S
. . Briicken

Elektronische Fahrzeugtiberwachung

FahrzeugUberprifung

Kontrollierte Spuren

Elektronische T

Fahrzeuginspektion

Kontrolle von Nutzfahrzeugen. Unser Angebot um- | Verkehrsmanagement. Unser Angebot umfasst
fasst Lésungen, um sawohl die Verkehrssicherheit | Lésungen zur| Uberwachung| und Steuerung des
als auch die Produktivitdt von Flotten zu erh6hen. | StraBenverkehrs, um die Verkehrssicherheit zu
Applikationen sind beispielsweise die Uberpriifung  erhéhen, den Verkehrsfluss zu optimieren und ver-
und Vorselektion von LKWs vor Kontrollplatzen mit- | kehrsbedingte Umweltbelastungen zu reduzieren.
tels Sensorik zur Gewichtstiberpriifung oder mittels | Wir bieten Komplettldsungen|fiir die |Verkehrssteu-
5,9 GHz-basierten On-Board Units zum /Auslesenvon | erung auf Autobahnen, in Tunnel, auf Briicken und
Fahrer- und Fahrzeugzustandsdaten. auf kontrollierten Spuren.

Elektronische Fahrzeugregistrierung. Unser An- | V2X Kooperative Systeme. Fahrzeug-zu-Fahrzeug
gebot umfasst | sungen, um mittels elektronischer | (V2V)- und Fahrzeug-zu-Infrastruktur (V21)-Kommuni-
Kennzeichen dije Fahrzeugregistrierung zu verbes- | kation, im Englischen kallektiv ,V2X* abgekdrzt, ist eine
sern, Kennzeichenfélschung zu verhindern und | der Kerntechnologien fir zukiinftiges Verkehrsmanage-
dadurch insgesamt die Verkehrs- und 6ffentliche | ment und zur weiteren Verbesserung der Verkehrssi-
cherheit zu erhéhen. Die Lésungen erlauben dar- | cherheijt. Unser Angebot in diesem Bereich umfasst
inaus-die-zentrale Verwaltung-von-Fahrzeug-—Fahrzeugkomponenten und-Streckenstationen-sowie—
exdaten und die automatisjerte Kontrolle durch | in Kombination mit unseren Yerkehrsmanagement-
systemen —auch Gesamtldsungen fir StraBenbetreiber.

Steigen Sie hier in
die multimediale Welt
von|Kapschein.
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Komponenten

Unser
Geschéaftsmodell.

Unsere durchgédngigen Lésungen.

Mit unserem durchgéngigen Lésungsangebot decken
wir die gesamte Wertschopfungskette unserer Kunden,

Komponenten
Fahrzeug- StraBenseitige

komponenten Stationen

Transceiver & . Mobile .
Lesegeréate Integration Kontrolleinheiten Integration
Kameras & Zentralsystem
Sensoren

von Komponenten Uber Design und Errichtung von

Systemen bis zum Betrieb, aus einer Hand ab.

System-Design & Errichtung Betrieb

Beratung

SchlUsselfertige Technischer
Komplettsysteme Betrieb

Kommerzieller
Betrieb

Durchgéngige Losungen aus einer Hand

Komponenten werden von uns selbst entwickelt oder
von fihrenden Herstellern zugekauft und zu Subsyste-
men integriert oder als Standardprodukte an Kunden
wie etwa Systemintegratoren und Distributoren ver-
trieben.

Das Sortiment umfasst die drei Produktfamilien Fahr-
zeugkomponenten (On-Board Units und Transponder),
Transceiver & Lesegeréate sowie Kameras & Sensoren.

Wir entwerfen und entwickeln Kernkomponenten in
unseren neun Forschungs- und Entwicklungszent-
ren auf vier Kontinenten. Pramissen sind dabei eine
hohe Konfigurierbarkeit der Produkte, standard-
konforme Schnittstellen, Benutzerfreundlichkeit und
asthetisches, jedoch robustes Design.

Fahrzeugkomponenten

!

<\

“oomcryrns |
5,8GHz CEN 5,9GHz WAVE 5,8GHz CEN
DSRC OBU DSRC OBU DSRC TRX
915MHz Hybrid GNSS/ 915MHz

Transponder DSRC OBU Lesegerat

Transceiver & Lesegerite

Wir produzieren die Kernkomponenten an zwei Stand-
orten in Osterreich und Kanada auf dem neuesten
Stand der Technik und in Einklang mit ISO-Standards
und bedienen uns auch einer externen Produktion. Wir
legen besonderen Wert auf maximale Flexibilitat und
Kundenzufriedenheit sowie auf eine umweltvertrag-
liche Produktion.

Die Basistechnologien DSRC (Dedicated Short-Ran-
ge Communication, basierend auf den Frequenzen
915MHz, CEN 5,8 GHz und WAVE 5,9 GHz), Satelliten-
ortung (Global Navigation Satellite System; GNSS)
und ANPR (Automatic Number Plate Recognition)
entwickeln wir selbst; Randtechnologien wie Radar
und Lasersensoren werden von ausgewahlten Dritt-
anbietern zugekauft.

Kameras & Sensoren

5,9GHz WAVE Fahrzeug- Fahrzeug-

DSRC TRX registrierung erkennung

Hand- Smart Video Fahrzeug-
lesegerat Produkte klassifizierung
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System-Design & Errichtung

Betrieb

Die Komponenten werden von uns entweder zu Sub-
systemen, die einzeln bzw. kombiniert vertrieben
werden, oder zu schllsselfertigen Komplettsystemen
integriert.

Die Subsysteme wie straBenseitige Stationen und mo-
bile Kontrolleinheiten sowie das Zentralsystem sind
wesentliche Bausteine eines Systems und erfillen
spezifische Funktionen wie die Mauteinhebung und
deren Kontrolle, die Verkehrsrechtstiberwachung oder
das Verkehrsmanagement.

Die Integration umfasst alle Aktivitaten fir eine er-
folgreiche und zeitgerechte Lieferung der den jeweili-
gen Kundenanforderungen entsprechenden Ldsung.
Unsere Integrationsdienstleistungen umfassen das
Design, die Anpassung und den Roll-out einschlie3-
lich der Dokumentation sowie den Abnahmetest, das
gesamte Projekt- und Lieferantenmanagement sowie
die Schulung im Umgang mit der Lésung.

Betrieb umfasst die Beratung sowie den technischen
und den kommerziellen Betrieb von Systemen.

In der Beratung analysieren wir die Rahmenbedin-
gungen und entwickeln ein Gesamtkonzept. Unser
Portfolio umfasst die Analyse der lokalen Gegeben-
heiten, das Management rechtlicher und verkehrs-
politischer Rahmenbedingungen sowie die Erstellung
des technischen und kommerziellen Konzeptes.
Daruiber hinaus bieten wir an, bestehende Betriebs-
organisationen zu optimieren.

Der technische Systembetrieb bezieht sich auf die
Uberwachung, die Wartung und die laufende Verbes-
serung des Systems.

Der kommerzielle Systembetrieb beinhaltet je nach
Loésung die Planung und Umsetzung von Point of
Sales-MaBnahmen, die Einrichtung und den Betrieb
von Call Center-Diensten, die Gestaltung spezifischer
Webportale sowie das Aufsetzen von Zahlungssyste-
men einschlieBlich des vollstdndigen Rechnungs- und
Mahnwesens, die eine Bezahlung mittels Uberweisung,
Bargeld, Kreditkarte oder Tankkarte ermdglichen.

StraBenseitige Stationen

Mobile Kontrolleinheiten

AR

Unsere Zielgruppen.

Mit unseren Systemen adressieren wir in erster Linie
StraBen- und Mautbetreiber sowie Konzessionére,
aber auch Stadtverwaltungen, Polizei und verwandte
Behdrden wie etwa StraBenverwaltungen sowie Ver-
kehrs- und Innenministerien, wenn es um landesweite
Projekte geht.

Mit unseren Komponenten adressieren wir System-
integratoren, Distributoren und die Fahrzeugindustrie.

Mit unserem Betrieb adressieren wir Frachter und
Fahrzeuglenker, sofern wir ein System flir unseren
Endkunden betreiben.
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Unsere
ausgewanhlten Projekte.

Europa.

In Osterreich realisierten wir im Jahr 1995 mit dem
Okopunktesystem das weltweit erste emissions-
basierte Verkehrsmanagementsystem.

2004 wurde ein landesweites elektronisches Mautsys-
tem fir alle Fahrzeuge Uber 3,5t Gesamtgewicht auf
nunmehr rund 2.200km Autobahnen und Schnellstra-
Ben in Betrieb genommen. Als Systemlieferant zeich-
neten wir fiir das gesamte Design und die Errichtung
des Systems verantwortlich, nach der Implementie-
rung haben wir den technischen Betrieb einschlieBlich
der Wartung des Systems Gibernommen.

In der Tschechischen Republik waren wir flir das
Design und die Errichtung des landesweiten elektroni-
schen Mautsystems MyTo CZ fiir alle Fahrzeuge Uber
3,5t Gesamtgewicht auf nunmehr rund 1.350km Auto-
bahnen und SchnellstraBen verantwortlich. Das System
wurde in nur neun Monaten implementiert und 2007 in
Betrieb genommen. Seither haben wir den technischen
sowie den kommerziellen Betrieb des Systems Uber-
nommen und dieses um eine Telematik-Plattform und
ein Verkehrsmanagementsystem erweitert.

In der Schweiz waren wir ab 1999 fir die Implemen-
tierung der landesweiten Infrastruktur- und Kont-
rollsysteme flir das LKW-System LSVA (Leistungs-
abhéngige Schwerverkehrsabgabe) verantwortlich.

In Polen nahmen wir 2011 das landesweite elektro-
nische Mautsystem viaTOLL auf dem bestehenden
StraBennetz von 1.565km fir alle Fahrzeuge uber
3,5t Gesamtgewicht nach nur acht Monaten Imple-
mentierungszeit in Betrieb. Seither haben wir den
technischen sowie den kommerziellen Betrieb des
Systems Ubernommen und das System auf nunmehr
rund 2.600km erweitert.

In WeiBrussland nahmen wir 2013 die erste Ausbau-
stufe des landesweiten elektronischen Mautsystems
BelToll fur alle Fahrzeuge Uber 3,5t Gesamtgewicht
sowie Personenkraftwagen auf der Durchfahrt in
Betrieb und haben das System auf nunmehr 933 km
erweitert.

In Schweden und Danemark statteten wir die Briicken
Oresund und Storebzelt, die beide Lander verbinden,
mit einem einspurigen elektronischen Mautsystem aus.

In Portugal errichteten wir fir einen Konzessionar
ein elektronisches Mautsystem auf einem StraBen-
abschnitt.

In Italien sind unsere stadtischen Zugangsregelun-
gen unter anderem in den Stadten Rom, Bologna,
Piacenza, Genua, Livorno, Arezzo, Ravenna, Lecce
und Salerno im Einsatz.
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Amerika.

In Nordamerika ermdglichte das 2010 erworbene
Unternehmen Mark IV IVHS einige Meilensteine der
ITS-Anwendungen, wie etwa das elektronische Maut-
system am Highway 407 ETR in Kanada.

In den USA z&hlen dazu die Interoperabilitét zwischen
einem elektronischen LKW-Voranmeldungssystem
und einem Mautsystem (PrePass System) oder das
System fir die E-ZPass Group, einen Zusammen-
schluss von 24 Mautbehdérden in 14 Bundesstaaten,
die das weltweit groBte interoperable Mautsystem
betreiben. In Nordtexas nahmen wir 2013 den ersten
Abschnitt eines Systems auf kontrollierten Spuren in
Betrieb. Im gleichen Jahr libernahmen wir die War-
tung der Mautsoftware flir die Golden Gate Bridge.
Das 2014 tbernommene Unternehmen Transdyn, Inc.
installierte bislang mehr als 30 Verkehrsmanagement-
systeme in den USA und in anderen Landern.

In Stidamerika implementierten wir drei elektro-
nische Mautsysteme auf Autobahnen und Schnell-
straBen flr alle Fahrzeugklassen in Chile: Costanera
Norte, Autopista Central und Vespucio Norte Express.
Alle drei Systeme schlieBen Lésungen zur Fahrzeug-
erkennung und -klassifizierung sowie zur Fahrzeug-
registrierung mit ein.

Sonstige Lander.

In Siuidafrika installierten wir im Jahr 2002 das ers-
te einspurige elektronische Mautsystem am afrika-
nischen Kontinent auf dem Platinum Toll Highway.
2013 startete das elektronische Mautsystem fir
den mehrspurigen FlieBverkehr fir alle Fahrzeug-
klassen auf 185km in der stdafrikanischen Provinz
Gauteng.

In Australien implementierten wir im Jahr 1999 am
Melbourne City Link das weltweit erste elektronische
Mautsystem fiir den mehrspurigen FlieBverkehr auf
einer Stadtautobahn sowie Systeme zur Fahrzeuger-
kennung, -klassifizierung und -registrierung. Weite-
re derartige Systeme realisierten wir in Sydney und
Brisbane.

In Neuseeland wurden wir im Jahr 2007 mit der Er-
richtung und dem Betrieb eines elektronischen Maut-
systems beauftragt.

In Indien errichteten wir im gleichen Jahr am Highway
Nr. 8 in Neu Delhi ein System zur manuellen Bemau-
tung mit elektronischer Mikrowellenkommunikation in-
klusive der gréBten Mautstation Asiens mit 36 Spuren.

In Thailand errichteten wir im Jahr 2008 Mautsyste-
me flr drei der gréBten Stadtautobahnen in Bangkok
mit einer Gesamtlange von 55km.



Geschéftsbericht 2013/14

26 nsere




Unsere Aktie

27

Sie erkennen hier den perfekten Ort flr
eine erholsame Mittagspause?

Wir erkennen nachhaltiges und gesundes wachsender Spross, sondern fest verwurzelt in der
Wachstum, Stabilitdt und Respekt. Osterreichischen Wirtschaft, gepragt von nachhaltigem
In bewegten Zeiten, in denen Aktienmarkte von hoher  Wachstum und Solidaritat mit Umwelt und Gesellschaft.
Volatilitat bestimmt werden, ist vor allem eines ge- Und daflir steht Kapsch als Familienunternehmen
fragt: Kontinuitat, Nachhaltigkeit und Vertrauen. Die  schlussendlich auch mit seinem Namen ein.

Kapsch TrafficCom Aktie ist seit jeher kein ungeziigelt



Geschéftsbericht 2013/14

28

Die Aktien der Kapsch
TrafficCom AG notieren seit
2007 an der Wiener Borse.

Der Kurs der Kapsch TrafficCom
Aktie stieg im Berichtszeitraum
um 8 %.

Unsere
Aktie im Detalil.

Aktienmarkte im
Wirtschaftsjahr 2013/14.

Internationale Aktienmarkte. Die enormen Staats-
schulden wichtiger Industrienationen beeinflussten
im Jahr 2013 fortgesetzt die Entwicklungen an den
internationalen Aktienmaérkten. Das Einsetzen eines
Wirtschaftsaufschwungs fiihrte jedoch gemeinsam
mit der Erwartung einer weiterhin expansiven Noten-
bankpolitik und eines langfristig niedrigen Zinsniveaus
vor allem an den groBen Boérseplatzen zu enormen
Kursgewinnen, die im ersten Quartal 2014 groBteils
gehalten werden konnten. Viele kleinere Aktienmark-
te verzeichneten hingegen ebenso wie die Bérsen
von Schwellenlandern nur geringe Zuwéachse oder
Kursverluste.

Der Dow Jones Industrial erreichte im Berichtszeit-
raum von 1. April 2013 bis 31. Méarz 2014 historische
Héchststande. Trotz der zwischenzeitlichen Zuspit-
zung des Haushaltsstreites lag der US-Bdrseindex
Ende des Wirtschaftsjahres um 13 % Uber dem Vor-
jahreswert. Der japanische Nikkei 225, der deutsche
Index DAX und auch der Euro Stoxx 50 verzeichne-
ten in diesem Zeitraum ebenfalls einen beachtlichen
Anstieg um rund 20 %.

Wiener Bérse. An der Wiener Borse zeigte sich die
Entwicklung der Aktienkurse insgesamt schwécher
als im europaischen Durchschnitt. Der Leitindex ATX
musste im Mai und Juni deutliche Riickgénge hinneh-
men, die danach wieder aufgeholt werden konnten.
Nach guten Kursgewinnen im Janner 2014 wirkte
sich im Mérz daruber hinaus die zunehmend unsiche-
re Lage in der Ukraine negativ auf die Entwicklung
aus. Der ATX schloss am 31. Mérz 2014 bei 2.523,82
Punkten, um 7 % Uber dem Vorjahreswert.

Unsere Aktie im
Wirtschaftsjahr 2013/14.

Die Aktien der Kapsch TrafficCom AG notieren seit
26. Juni 2007 unter ISIN ATOOOKAPSCH9 an der
Wiener Borse im Prime Market. Sie sind im ATX-
Prime-Index und in dem &sterreichischen Nachhal-
tigkeitsindex VONIX enthalten. Im Mai 2013 wurde
Kapsch TrafficCom als Startwert auch in den neuen
Index der Wiener Bérse ATX Global Players aufge-
nommen.

Das Grundkapital der Kapsch TrafficCom AG betragt
13,0 Mio. EUR und ist aufgeteilt in 13 Mio. nennbe-
tragslose Stlckaktien. Der Aktienkurs war im Be-
richtszeitraum von hoher Volatilitdt gekennzeichnet.
Nach einem signifikanten Riickgang im Vorjahr auf
37,02 EUR per 31. Mérz 2013 erholte sich der Kurs
im ersten Quartal des Wirtschaftsjahres 2013/14 auf
Uber 40 EUR. Dem folgte ein signifikanter Kursverlust
ab Mitte Juli, der seinen Tiefpunkt am 28. August 2013
bei 30,16 EUR erreichte. Die darauf folgende Erholung
setzte sich bis Februar fort, am 25. Februar 2014 er-
reichte Kapsch TrafficCom den Héchstkurs des Be-
richtszeitraumes von 45,69 EUR. Danach fiel der Kurs
erneut zuriick. Zum Ende des Wirtschaftsjahres am
31. Mérz 2014 schloss die Kapsch TrafficCom Aktie
bei 39,99 EUR, um 8 % Uber dem Schlusskurs des
Vorjahres. Insgesamt entwickelte sich der Aktienkurs
damit im vergangenen Jahr ahnlich dem &sterreichi-
schen Umfeld — der ATX legte in diesem Zeitraum 7 %
und der ATX Prime 10 % an Wert zu.

Der Kursverlauf seit dem Bdrsegang von Kapsch
TrafficCom im Jahr 2007 zeigt bei starken Schwankun-
gen eine insgesamt positive Entwicklung. Wéhrend
die Osterreichischen Vergleichsindizes und auch der
europdische Aktienindex Euro Stoxx 50 seit Juni 2007
deutlich an Wert verloren, erzielte Kapsch TrafficCom
in den vergangenen sieben Jahren einen Kursgewinn
von 25 %. Der US-Index DJ Industrial und der deut-
sche DAX konnten eine dhnlich gute Performance
erzielen.
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Die Bérsenkapitalisierung
erhdhte sich auf 520 Mio. EUR.

Entwicklung Kapsch TrafficCom Aktie und ATX-Prime-Index von 26. Juni 2007 bis 31. Marz 2014

Kapsch TrafficCom Aktie ATX-Prime-Index

200 |

150 |

100 e L - . T S
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1 Emissionspreis je Aktie und Eréffnungswert ATX-Prime-Index am 26. Juni 2007 jeweils auf 100 indexiert

Bezogen auf den Schlusskurs der Aktie von 39,99 EUR am 31. Mérz 2014 wies die Kapsch TrafficCom AG eine
Borsekapitalisierung von 519,9 Mio. EUR (31. Mé&rz 2013: 481,3 Mio. EUR) aus. Der durchschnittliche Tages-
umsatz der Kapsch TrafficCom Aktie an der Wiener Bérse betrug rund 0,97 Mio. EUR und lag damit um rund
20 % unter dem Vorjahr mit 1,22 Mio. EUR (Doppelzéhlung).

2012/13
Aktienkennzahlen 2011/12 (angepasst) 2013/14
Gewichtete durchschnittliche Anzahl der Aktien in Mio. 12,74 13,00 13,00
Ergebnis je Aktie'
Dividende je Aktie

Performance der Aktie

.ﬁ'é‘rformance ATXHPrime H in %
Durchschnittliches tagliches Handelsvolumen* in Mio. EUR

1 bezogen auf die gewichtete durchschnittliche Anzahl von Aktien; Ergebnis je Aktie berechnet aus dem Periodenergebnis,
das den Anteilseignern der Gesellschaft zurechenbar ist

am 26. Juni 2007

zum Stichtag 31. Mérz

Doppelzéhlung

Vorschlag des Vorstandes zur Beschlussfassung durch die Hauptversammlung am 1. September 2014

oSN
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Der Vorstand schlagt vor, fiir
das Berichtsjahr keine Dividende
auszuschutten.

Als Kernaktionar halt die
KAPSCH-Group Beteiligungs
GmbH rund 61,9 % der Aktien.

Dividendenpolitik.

Kapsch TrafficCom verfolgt eine langfristig orientierte
Dividendenpolitik. Diese sieht vor, dass die Dividen-
denausschuttung im langjéhrigen Durchschnitt rund
einem Drittel des Konzernjahresgewinnes entspricht.
Zusétzlich wird der Aspekt einer kontinuierlichen ab-
soluten Ausschittungshéhe miteinbezogen, wenn
die langfristige Entwicklung des Unternehmens dies
zuldsst. Aufgrund des niedrigen Periodenergebnisses
im Berichtszeitraum wird der Vorstand der Hauptver-
sammlung am 1. September 2014 vorschlagen, fur
das Wirtschaftsjahr 2013/14 keine Dividendenaus-
schittung vorzunehmen (2012/13: 0,40 EUR je Aktie).

Aktionarsstruktur.

Zum Bilanzstichtag am 31. Méarz 2014 befanden sich
rund 34,1 % der Aktien im Streubesitz. Die KAPSCH-
Group Beteiligungs GmbH hielt unverandert gegen-
Uber dem Vorjahresstichtag rund 61,9 % der Anteile.
Dariiber hinaus wurden nach Information des Unter-
nehmens 4,0 % der Aktien von Schroders plc, ihren
Tochtergesellschaften sowie verbundenen Unterneh-
men in verwalteten Portfolios gehalten (31. Marz 2013:
4,2 % Capital Research and Management Company).

Kernaktiondr. Die KAPSCH-Group Beteiligungs
GmbH ist eine hundertprozentige Tochtergesell-
schaft der DATAX HandelsgmbH, deren Anteile zu
gleichen Teilen von der Traditio-Privatstiftung, der
ALUK-Privatstiftung und der Children of Elisabeth-
Privatstiftung, drei Privatstiftungen nach dem &ster-
reichischen Privatstiftungsgesetz, gehalten werden.

Aktionarsstruktur
zum Stichtag 31. Marz 2014

KAPSCH-Group
Beteiligungs GmbH Sonsti
o onstige
61,9% Anleger und
Aktien in
Handels-
positionen

1,8%

Institutionelle
Anleger

Private Anleger
26,4%

9,9%

St

Jede dieser Privatstiftungen wird von einem eigenen
Stiftungsvorstand geleitet, und keine Person ist im
Vorstand von mehr als einer der drei Privatstiftungen
vertreten. Die Beglinstigten dieser Privatstiftungen
sind Georg Kapsch sowie Mitglieder seiner Familie
(Traditio-Privatstiftung), Kari Kapsch sowie Mitglieder
seiner Familie (ALUK-Privatstiftung) und Elisabeth
Kapsch sowie Mitglieder ihrer Familie (Children of
Elisabeth-Privatstiftung).

Streubesitz. Die Kapsch TrafficCom AG hat eine breit
gestreute Aktiondrsstruktur. Neben dem Kernaktionar
KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH dominieren mit
26,4 % institutionelle Anleger, wovon 63,9 % auf
die zehn groBten Investoren entfallen. Der Anteil an
Privataktionaren erhéhte sich im Vergleich zum Vor-
jahr. Nach Kenntnis des Unternehmens halten diese —
einschlieBlich Erwin Toplak, bis 31. Mérz 2014 Chief
Operating Officer der Kapsch TrafficCom AG — nun
einen Anteil von 9,9 % der Aktien. Die verbleibenden
1,8 % entfallen auf sonstige Anleger und Aktien in
Handelspositionen.

Von den institutionellen Anlegern befindet sich die
Mehrheit im angelsadchsischen Raum in UK und Ir-
land (30,1 %) sowie in Nordamerika (15,9 %). 27,7 %
sind institutionelle Anleger aus Osterreich, die Gibrigen
26,3 % sind Investoren in Kontinentaleuropa exklusive
Osterreich. Klassifiziert nach Investorentyp verfolgen
rund 20,1 % der institutionellen Investoren von Kapsch
TrafficCom eine Wachstums- oder GARP-Strategie
(growth at a reasonable price).

Regionale Verteilung
der institutionellen Anleger

UK und Irland Nordamerika
31,1 % '
A 15,9%
Osterreich -
Kontinentaleuropa
27,7% g

(exkl. Osterreich)
26,3%
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Die Anleihe ist in dem neuen
Corporates-Prime-Segment an
der Wiener Borse enthalten.

Die Kapsch TrafficCom Aktie
wird derzeit von funf Instituten
gecovert.

Unternehmensanleihe.

Am 3. November 2010 begab die Kapsch TrafficCom
AG eine 4,25 %-Unternehmensanleihe mit einem
Volumen von 75 Mio. EUR und einer Laufzeit bis No-
vember 2017. Die Stlickelung betragt 1.000 EUR. Die
Anleihe notiert an der Wiener Bérse im geregelten
Freiverkehr unter ISIN ATOO00AOKQ52 und ist seit
1. Oktober 2013 in dem neuen Corporates-Prime-
Segment fuir Anleihen an der Wiener Bérse enthalten.
Nach Erfullung der Aufnahmekriterien verpflichtet
sich Kapsch TrafficCom damit zu erhéhter Trans-
parenz durch zusatzliche Informationen fiir Anleihe-
investoren.

Das generierte Kapital diente der Finanzierung
der Akquisition von Mark IV IVHS Ende des Jahres
2010 und wurde zur Deckung des Kapitalbedar-
fes in weiteren Projekten verwendet. Zum Stichtag
31. Mé&rz 2014 notierte die Anleihe bei einem Kurs von
105,15 EUR. Nach Kenntnis des Unternehmens wird
die Kapsch TrafficCom Anleihe Uberwiegend von
privaten Investoren gehalten, dartber hinaus sind
in- und ausléndische institutionelle Anleger investiert.

2012/13
Anleihekennzahlen 2011/12 (angepasst) 2013/14
Eigenkapital in Mio. EUR 256,2 236,7 213,1
Elgenkapltalquote s 459 417 376
Nettoverschuldung VT _744 _405 _934
Entschuldungsdauer (Nettoverschuldung/EBITDA) inJahren 123 119 53
S e 72
Zlnsdeckungsgrad1 (EBIT/staufwand) R i S 230
decZ(EBDA/Zlaufwand) s e e
imokurs Anleihe " nEUR

Die Basis zur Berechnung der Anleihekennzahlen ist bei den ausgewéhlten Finanzkennzahlen im Umschlag dieses Berichtes

bzw. im Konzernabschluss zu finden.

Investor Relations.

Kapsch TrafficCom legt groBen Wert auf umfassen-
de Kommunikation mit seinen Stakeholdern. Die
Abteilung Investor Relations ist daher direkt dem
Vorstandsvorsitzenden mit starker Einbindung des
Finanz- und Rechnungswesens unterstellt. Das lber-
geordnete Ziel ist, ein umfassendes Bild des Unter-
nehmens zu vermitteln, um so eine angemessene
Bewertung der Aktie und der Anleihe zu erméglichen.

Der Vorstandsvorsitzende und das Investor Relations-
Team fuhrten im Wirtschaftsjahr 2013/14 zahlreiche
Investorengespréache und nahmen an Roadshows
und Investorenkonferenzen in Europa und den USA
teil, um aktiv Gber das Unternehmen, die Entwicklung
und die Strategie zu informieren.

Research Reports.

Die regelméaBige Analyse der Kapsch TrafficCom Aktie
durch heimische und internationale Investmentbanken
unterstitzt die Investor Relations-Bemiihungen
und erhdht die Wahrnehmung am Finanzmarkt. Die
Kapsch TrafficCom AG wird derzeit von funf Instituten
gecovert (in alphabetischer Reihenfolge):

» Berenberg (London, UK)

» Deutsche Bank (Wien, Osterreich)

» Erste Group (Wien, Osterreich)

» Matelan Research (Bonn, Deutschland)
» Raiffeisen Centrobank (Wien, Osterreich)

Kapsch TrafficCom AG verfugt Uber kein Rating.
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Sie sehen einen karibischen Sandstrand,
der Ihnen ganz alleine gehort?

Wir sehen, dass unser Handeln stets

auch Spuren hinterlasst.

Seit jeher gehoéren bei Kapsch TrafficCom Nachhal-
tigkeit und gesellschaftliche Verantwortung zu den
wichtigsten Grundsatzen der Unternehmensfiihrung.
Als Familienunternehmen wissen wir, dass es bei

glaubhaft gelebtem Entrepreneurship um wesentlich
mehr als nur um Zahlen und Fakten geht. Faires Wirt-
schaften, ganzheitliches Denken, Chancengleichheit,
Diversitat, Klimaschutz und Ressourcenschonung
sind fir uns deshalb entscheidende Schritte in eine
bessere Zukunft.



Geschéftsbericht 2013/14

34

Kapsch TrafficCom entspricht
dem Osterreichischen Corporate
Governance Kodex. Dies wird
jahrlich evaluiert.

Corporate

Governance Erkléarung.

Corporate Governance Erklarung.

In dem zum 31. Mérz 2014 zu Ende gegangenen Wirt-
schaftsjahr 2013/14 wandte die Kapsch TrafficCom
AG alle ,L-Regeln“ und ,,C-Regeln“ des Osterreichi-
schen Corporate Governance Kodex (,Kodex") in der
Fassung von Juli 2012 an, mit Ausnahme der C-Regel
53 (die Gesellschaft legte Uber die Generalklausel
der Kriterien der Unabhangigkeit hinausgehend
keine weiteren Kriterien der Unabhangigkeit fest, da
sie zusétzliche Kriterien nicht als sinnvoll erachtet)
sowie der C-Regel 67 (aufgrund der besonderen
Wettbewerbssituation der Gesellschaft werden nicht
sémtliche neuen Tatsachen, welche die Gesellschaft
Finanzanalysten mitteilt, zeitgleich allen Aktionaren
zur Verfligung gestellt).

Corporate Governance Kodex. Vorstand und Auf-
sichtsrat entschieden im Juni 2007, die Vorschriften
des Kodex, soweit diese der spezifischen Unterneh-
menssituation entsprechen, anzuwenden. Der Kodex
in der aktuellen Fassung von Juli 2012 steht unter
www.corporate-governance.at zum Download zur
Verfligung. Die Evaluierung Uber die Einhaltung des
Kodex wird jahrlich durch den Compliance Officer und
die Konzernrevision durchgefiihrt.

Management und Aufsichtsstruktur.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat bilden gemaB 6s-
terreichischem Aktiengesetz die duale Management-
und Aufsichtsstruktur der Kapsch TrafficCom AG.

Wahrend der Vorstand fir die Unternehmensfih-
rung verantwortlich zeichnet und die Gesellschaft
nach auBen vertritt, ist der Aufsichtsrat fir die Be-
stellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder
sowie die Beaufsichtigung der Geschéftsfiihrung des
Vorstandes verantwortlich.

Obwohl der Aufsichtsrat das Unternehmen nicht aktiv
fuhrt, hat der Vorstand die Zustimmung des Aufsichts-
rates flr die Durchfiihrung von im &sterreichischen
Aktiengesetz, in der Satzung und der Geschéfts-
ordnung bestimmten Geschaftsfallen einzuholen.
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v.l.n.r.:
Erwin Toplak, Chief Operating Qf

Georg Kapsch, Chief Executivi
André Laux, Mitglied des Vorsté
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Name

Georg Kapsch (CEO)

Erwin Toplak (COO)

André Laux
(Mitglied des Vorstandes)

Unser
Vorstand.

Position

Finanzen & Administration, Mergers &

Acquisitions, Investor Relations, Compliance,

Strategie, Recht, Internationale Tochtergesellschaften &
Managementsysteme, Personalwesen, Marketing &
Kommunikation, Produktion & Logistik und Vertrieb
Region Nordamerika

Vertrieb Region 17, Business Development Electronic
Toll Collection und Forschung & Entwicklung

Vertrieb Region 27, Business Development Intelligent
Transportation Systems und Delivery & Operations

Jahr Ablauf

Jahr laufende

Geburtsjahr Erstbestellung Bestellung
1959 2002 2017

1961 2002 20142

1962 2010 2016

Im Wirtschaftsjahr 2013/14
bestand der Vorstand aus
drei Mitgliedern.

1 Die Vertriebsregionen sind historisch gewachsen und werden im Falle der Region 1 von der Kapsch TrafficCom AG, Osterreich,
und im Falle der Region 2 von der Kapsch TrafficCom AB, Schweden, angesteuert

2 Erwin Toplak ist mit 31. Marz 2014 aus dem Vorstand ausgeschieden

Mag. Georg Kapsch wurde im Dezember 2002
zum CEO der Kapsch TrafficCom AG ernannt
und Ubt zudem Funktionen in deren direkten und
indirekten Beteiligungen aus. Er ist seit Oktober
2000 auch CEO der KAPSCH-Group Beteiligungs
GmbH und seit Juli 1989 Mitglied des Vorstandes
der Kapsch AG, zu deren CEO er im Oktober 2001
gewahlt wurde. Georg Kapsch studierte an der Wirt-
schaftsuniversitat Wien Betriebswirtschaftslehre und
graduierte 1981.

Zudem Ubt Georg Kapsch weitere Funktionen als
Geschéftsfuhrer der DATAX HandelsgmbH, als Vor-
sitzender des Aufsichtsrates der Kapsch CarrierCom
AG, als Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichts-
rates der Kapsch BusinessCom AG sowie als Mitglied
des Aufsichtsrates der Teufelberger Holding AG aus.

Georg Kapsch ist seit Juni 2012 Prasident der Vereini-
gung der Osterreichischen Industrie (Industriellenver-
einigung Osterreich). Davor war er von 2002 bis 2012
Vorsitzender der Fachhochschule Technikum Wien
sowie des Elektronikverbandes und von 2003
bis 2012 Vizeprasident des Fachverbandes der
Elektro- und Elektronikindustrie. Von Dezember 2008

bis September 2012 war Georg Kapsch Président
der Landesgruppe Wien der Industriellenvereinigung
Osterreich.

Ing. Erwin Toplak war von Juni 2002 bis 31. Marz
2014 Mitglied des Vorstandes der Kapsch TrafficCom
AG und ubte zudem Funktionen in deren direkten und
indirekten Beteiligungen aus. Er begann seine Kar-
riere bei der Kapsch Group 1991, zun&chst als Ver-
triebsleiter der neu gegriindeten Sparte Mautsysteme
der Kapsch AG (1991-1994). Spater war er als Senior
Manager (1994-1999) und Direktor des Geschéfts-
bereiches Verkehrskontrollsysteme der Kapsch AG
(1999-2002) tatig. Erwin Toplak verfugt Uber einen
Abschluss in Nachrichten- und Elektrotechnik der
Hoheren Technischen Lehranstalt in Graz.

André Laux ist seit Dezember 2007 fur die Kapsch
TrafficCom Group tatig und seit 1. April 2010 Mitglied
des Vorstandes der Kapsch TrafficCom AG und bt
zudem Funktionen in deren direkten und indirekten
Beteiligungen aus. Er begann nach seinem betriebs-
wirtschaftlichen Studium in Deutschland und England
seine berufliche Laufbahn in verschiedenen Vertriebs-
und Managementfunktionen (1988-1997) im In- und
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Beziige Vorstand 2013/14 in TEUR

Georg Kapsch

Erwin Toplak

André Laux
Total

Fix Variabel Gesamt
460 59 519

Die Vorstandsvergiitung setzt
sich aus fixen und variablen
Beziigen zusammen.

Ausland. 1997 wurde er Geschéftsfuhrer des deutschen

Chipkarten-Produzenten ODS Landis & Gyr in Miinchen.
2000 wechselte André Laux innerhalb der Unterneh-
mensgruppe als Vorstandsvorsitzender zur Skidata AG

nach Salzburg. 2004 Gbernahm er die Position des Vor-
standsvorsitzenden der Winter AG in Miinchen.

Arbeitsweise. Die Zusténdigkeitsbereiche der ein-
zelnen Mitglieder des Vorstandes, die Ablaufe (etwa
Beschlussanforderungen und -ablaufe) sowie die durch
den Aufsichtsrat genehmigungspflichtigen Geschéfte
sind in der Satzung sowie in einer Geschéftsordnung
fir den Vorstand festgelegt. Der Vorstand halt regel-
maBige Sitzungen zur wechselseitigen Information und
Beschlussfassung in allen Angelegenheiten, die in die
Zustandigkeit des Gesamtvorstandes fallen, ab.

Vergiitung. Im Wirtschaftsjahr 2013/14 beliefen
sich die fixen und variablen Bezlige der Vorstandsmit-
glieder inklusive der seitens der Kapsch AG erfolgten
Verrechnung der Leistungen von Georg Kapsch auf
insgesamt 1,40 Mio. EUR (Wirtschaftsjahr 2012/13:
1,71 Mio. EUR).

Georg Kapsch ist bei der Kapsch AG angestellt.
Seine Dienste sind Teil der von Kapsch AG er-
brachten und der Kapsch TrafficCom AG verrech-
neten Management- und Beratungsleistungen und
sind in den Erlduterungen zum Konzernabschluss un-
ter ,,Beziehungen zu nahe stehenden Personen und
Unternehmen“ ausgewiesen.

Erwin Toplak. Die Bezlige von Erwin Toplak waren bis
zu seinem Ausscheiden aus dem Vorstand in einem
Vergiitungssystem festgelegt, das neben der fixen eine

variable Vergiitung von maximal 28 % der fixen Ver-
glitung vorsah. Die variable Verglitung hing insbeson-
dere von der Erreichung definierter Finanzkennzahlen
ab. Erwin Toplak verfligte Uber einen individuellen bei-
tragsbezogenen Pensionsplan. Die Kapsch TrafficCom
AG zahlte dafir jahrlich rund TEUR 14 in eine externe
Pensionskasse ein. Fir die Auflésung des Vorstands-
vertrages am Ende der festgelegten Funktionsperiode
erhielt Erwin Toplak eine Abfertigungszahlung in der
Hoéhe von 412 TEUR. Erwin Toplak hielt zum Stichtag
31. Mérz 2014 mit 152.728 Aktien einen Anteil von rund
1,2 % an der Kapsch TrafficCom AG.

André Laux. Die Beziige von André Laux sind in
einem Vergitungssystem festgelegt, das neben der
fixen eine variable Verglitung von maximal 43 % der
fixen Verglitung vorsieht. Die variable Vergltung hangt
insbesondere von der Erreichung definierter Finanz-
kennzahlen ab. Im Falle eines Ausscheidens aus dem
Vorstand unterliegt er fir den Zeitraum eines Jahres
einem Wettbewerbsverbot (auBer im Falle eines be-
rechtigten Austritts). André Laux verflgt Uber einen
individuellen beitragsbezogenen Pensionsplan. Die
Kapsch TrafficCom AG zahlt dafir jahrlich rund
TEUR 10 in eine externe Pensionskasse ein.

Directors and Officers Liability Versicherung.
Die Mitglieder des Vorstandes sind im Rahmen einer
Directors and Officers Liability Versicherung gegen
Vermdgensschéden versichert. Neben dem Vorstand
sind auch die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie lei-
tende Mitarbeiter der Kapsch TrafficCom Group ver-
sichert. Aufgrund der Zahlung einer Gesamtprémie ist
eine individuelle Zuordnung zu einzelnen Mitgliedern
des Vorstandes nicht moglich.
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Der Aufsichtsrat besteht aus
vier von der Hauptversammlung
gewahlten und zwei vom Be-

triebsrat entsandten Mitgliedern.

Unser
Aufsichtsrat.

Der Satzung entsprechend besteht der Aufsichts-
rat aus drei bis sechs von der Hauptversammlung
gewahlten Mitgliedern sowie aus den vom Betriebsrat
gemaB dem Osterreichischen Arbeitsverfassungsge-
setz entsandten Vertretern. Die derzeitigen Mitglieder
des Aufsichtsrates sind:

Dr. Franz Semmernegg ist seit Juni 2002 Mitglied
und seit Juni 2005 Vorsitzender des Aufsichtsrates
der Kapsch TrafficCom AG. Seit April 2005 ist Franz
Semmernegg als CFO der KAPSCH-Group Beteili-
gungs GmbH tatig. Gleichzeitig ist er CEO der Kapsch
BusinessCom AG, deren Vorstandsmitglied er seit
Mérz 20083 ist. Seit Oktober 2001 ist er dartiber hinaus
CFO der Kapsch AG. Er verfligt Giber einen Abschluss
in Betriebswirtschaftslehre (1992) der Karl-Franzens-
Universitat in Graz, wo er 1997 promovierte.

Zudem Ubt Franz Semmernegg weitere Funktionen
in direkten und indirekten Beteiligungen der Kapsch
BusinessCom AG sowie der Kapsch AG aus und ist
Mitglied des Beirates der Enso GmbH und der Speech
Processing Solutions GmbH.

Franz Semmernegg war von 1999 bis September 2001
Mitglied des Vorstandes der Schrack BusinessCom
AG. 1998 zeichnete er fur den erfolgreichen Manage-
ment Buy-out der Schrack BusinessCom AG von
Ericsson Austria AG verantwortlich. Zuvor hatte er
Managementfunktionen bei der Ericsson Austria AG
(1998) und der Schrack Seconet AG (1997) inne.

Dr. Kari Kapsch ist seit Juni 2002 Mitglied und seit
Juni 2005 Stellvertretender Vorsitzender des Auf-
sichtsrates der Kapsch TrafficCom AG. Zuvor war er
bereits von Juni bis Dezember 2002 Stellvertretender
Vorsitzender des Aufsichtsrates und von Dezember
2002 bis Juni 2005 Vorsitzender des Aufsichtsra-
tes. Seit Dezember 2005 ist Kari Kapsch COO der
KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH. Dariber hi-
naus ist er COO der Kapsch AG und CEO der Kapsch
CarrierCom AG. Er erwarb einen Abschluss in Physik

(1988) an der Universitat Wien, wo er auch promo-
vierte (1992). Kari Kapsch ist der Bruder von Georg
Kapsch, dem CEO der Kapsch TrafficCom AG.

Zudem Ubt Kari Kapsch weitere Funktionen in direkten
und indirekten Beteiligungen der Kapsch CarrierCom
AG, der Kapsch BusinessCom AG sowie der Kapsch
AG aus, ist Mitglied der Geschéftsfliihrung der Kapsch
Immobilien GmbH sowie der ASIMMOG Verwaltungs-
und Verwertungs GmbH, und Mitglied des Vorstandes
der ASIMMOG Privatstiftung.

Kari Kapsch ist in mehreren Vereinigungen aktiv. Er ist
seit 1999 Mitglied des Vorstandes der Landesgrup-
pe Wien der Industriellenvereinigung Osterreich. Seit
2012 ist er Mitglied des Vorstandes der Fachhoch-
schule Technikum Wien sowie des Kuratoriums si-
cheres Osterreich und Mitglied des Ausschusses des
Fachverbandes der Elektro- und Elektronikindustrie.
Seit 2014 ist Kari Kapsch zudem Senatsmitglied der
Christian Doppler Forschungsgesellschaft.

Sabine Kauper, Diplom-Betriebswirtin, ist seit 1. Jan-
ner 2014 CFO der SKW Stahl-Metallurgie Holding AG,
Minchen, und bt weitere Funktionen in direkten und
indirekten Beteiligungen aus. Sie war dem Unterneh-
men bereits seit 2009 als Mitglied des Aufsichtsrates
verbunden. Seit Dezember 2012 ist sie als Geschéafts-
fUhrerin fur Restrukturierung in einem international
agierenden Maschinenbauunternehmen bestellt. Von
2000 bis Dezember 2011 war sie bei der Phoenix Solar
AG, Deutschland, beschaftigt und verantwortete ab
2007 als Vorstand Finanzen die Bereiche Finanzen,
Personal- und Organisationsentwicklung, Internatio-
nales Prozess- und IT-Management, Interne Revision
und Recht. Danach absolvierte sie eine Ausbildung
zum qualifizierten Aufsichtsrat mit einer Zertifizie-
rung durch die Deutsche Boérse AG. Sabine Kauper
studierte Betriebswirtschaftslehre mit den Schwer-
punkten Steuern und Prifungswesen. Nach dem Stu-
dium war sie vier Jahre flr eine Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft tatig.
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Name

Franz Semmernegg
Kari Kapsch
sabineKavper
Harald Sommerer
Christian Windisch

Claudia Rudolf-Misch

Position

Vorsitzender

Mitglied?

Jahr Ablauf

Jahr laufende

Geburtsjahr Erstbestellung Bestellung
1968 2002 2016

1964 2002 2016

1968 2011 2014

1967 2013 2016

1963 2002 —

1967 2010 —

1 die Kriterien der C-Regel 54 des Kodex erflillendes Mitglied

2 vom Betriebsrat entsandt; ohne Angabe zum Ablauf der Bestellung, da der Betriebsrat jederzeit ein

von ihm entsandtes Mitglied abberufen kann

Dr. Harald Sommerer ist seit Dezember 2013 selb-
standig tatig und arbeitet am Aufbau eines Beteili-
gungsportfolios. Davor war er von Mai 2010 bis Sep-
tember 2013 CEO und Vorsitzender des Vorstandes
der Zumtobel AG. Er wurde 1967 in Wien geboren, ist
Doktor der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften der
Universitat fir Wirtschaft und Unternehmensverwal-
tung in Wien und Master of Management der J. L. Kel-
logg Graduate School of Management, Northwestern
University. Von 1997 bis 2010 war Harald Sommerer
Vorstandsmitglied der AT&S Austria Technologie &
Systemtechnik AG, davon zwischen 1998 und 2005
als CFO und von 2005 bis Januar 2010 als CEO.

Ing. Christian Windisch ist seit November 2002 vom
Betriebsrat entsandtes Mitglied des Aufsichtsrates
der Kapsch TrafficCom AG. Er ist seit September 1984
fiir die Kapsch Group tatig und zurzeit im Bereich der
Qualitatssicherung beschéftigt. Christian Windisch
verfugt tUber einen Abschluss in Nachrichten- und
Elektrotechnik der H6heren Technischen Lehranstalt
in Wien.

Claudia Rudolf-Misch ist seit November 2010 vom
Betriebsrat entsandtes Mitglied des Aufsichtsrates der
Kapsch TrafficCom AG. Sie ist seit Juni 2004 als Ver-
antwortliche fUr das integrierte Managementsystem
HSSEQ (Health-Safety-Security-Environment-Quality)
fur Kapsch TrafficCom tétig. Sie ist zertifizierte Ma-
nagerin und Auditorin nach ISO 9001, ISO 14001 und
OHSAS 18001. Claudia Rudolf-Misch schloss 2001
ihre MBA-Ausbildung ab.
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Die Hauptversammlung legt
die Vergitung der Aufsichtsrats-
mitglieder fest.

Unabhéangigkeit des Aufsichtsrates. Samtliche von
der Hauptversammlung gewahlten Mitglieder sind von
der Gesellschaft unabhéngig im Sinne der C-Regel
53 des Kodex und der Leitlinien fir die Unabhéngig-
keit gemé&B Anhang 1 zum Kodex. Sabine Kauper und
Harald Sommerer sind zudem vom Hauptaktionar
KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH unabhangig im
Sinne der C-Regel 54 des Kodex.

Vergiitung. Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner
Ausschiisse haben einen Anspruch auf Erstattung
ihrer Auslagen, einschlieBlich angemessener Reise-
kosten. Zusétzlich kann die Hauptversammlung
eine jahrliche Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder
festlegen. Mit Hauptversammlungsbeschluss vom
24. August 2012 wurde dem Aufsichtsratsmitglied
Sabine Kauper eine Vergltung von TEUR 4 pro
Sitzung gewé&hrt und mit Hauptversammlungsbe-
schluss vom 12. September 2013 wurde dem Auf-
sichtsratsmitglied Harald Sommerer eine Vergilitung
von TEUR 4 pro Sitzung gewéhrt. Fiir das abgelau-
fene Geschaftsjahr wurden Vergltungen in Héhe
von TEUR 20 geleistet. Alle anderen Mitglieder des
Aufsichtsrates erhalten fir diese Tatigkeit keine ge-
sonderte Vergltung.

Die Kapsch AG erbringt sonstige entgeltliche Bera-
tungsleistungen an die Kapsch TrafficCom AG, die
teilweise durch Franz Semmernegg und/oder Kari
Kapsch ausgefiihrt werden.

Directors and Officers Liability Versicherung. Die
Mitglieder des Aufsichtsrates sind im Rahmen einer
Directors and Officers Liability Versicherung gegen
Vermdgensschaden versichert. Neben dem Aufsichts-
rat sind auch die Mitglieder des Vorstandes sowie lei-
tende Mitarbeiter der Kapsch TrafficCom Group ver-
sichert. Aufgrund der Zahlung einer Gesamtprémie ist
eine individuelle Zuordnung zu einzelnen Mitgliedern
des Aufsichtsrates nicht méglich.

Ausschiisse des Aufsichtsrates.

Der Aufsichtsrat hat einen Priifungsausschuss und einen
Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten eingerichtet.

Der Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten
zeichnet firr die Beziehungen zwischen der Gesell-
schaft und den Mitgliedern des Vorstandes (ein-
schlieBlich Vergitungsfragen) verantwortlich. Ausge-
nommen sind jedoch die Ernennung oder Abberufung
der Vorstandsmitglieder. Der Ausschuss besteht aus
zwei Mitgliedern des Aufsichtsrates, die von der
Hauptversammlung gewahlt werden, einschlieB-
lich des Vorsitzenden des Aufsichtsrates. Der Aus-
schuss flr Vorstandsangelegenheiten setzt sich aus
Franz Semmernegg (Vorsitzender) und Kari Kapsch
zusammen.

Der Priifungsausschuss hat die in §92 Abs. 4a
Aktiengesetz aufgezéhlten Aufgaben. Dazu geho-
ren die Prifung und die Vorbereitung der Feststel-
lung des Jahres- und des Konzernabschlusses, die
Prifung des Corporate Governance Berichtes, die
Uberwachung der Abschlusspriifung und der Unab-
hangigkeit des Prifers, die Vorbereitung des Aus-
schittungsvorschlages sowie die Vorbereitung des
Berichtes an die Hauptversammlung. Dartber hi-
naus bereitet der Priifungsausschuss den Vorschlag
des Aufsichtsrates fiir die Auswahl des Abschluss-
prufers (Konzernabschlussprifers) vor, Gberwacht
den Rechnungslegungsprozess sowie die Wirksam-
keit des internen Kontrollsystems und des Risiko-
managementsystems.

Ein Mitglied des Prifungsausschusses muss ein so-
genannter Finanzexperte sein. Personen, die friher
Mitglieder des Vorstandes, Geschéftsfiihrer oder
Abschlussprifer waren, sowie Personen, die in
den letzten drei Jahren den Jahres- oder Konzern-
abschluss testiert haben, kdnnen nicht als Finanz-
experte oder als Vorsitzender des Prifungsaus-
schusses fungieren. Der Priifungsausschuss wird von
Franz Semmernegg (Vorsitzender/Finanzexperte),
Kari Kapsch und Christian Windisch gebildet.

Zusétzlich zu den Mitgliedern des Priufungsaus-
schusses mussen der Vorstand und ein Vertreter des
Abschlussprifers an den Ausschusssitzungen teil-
nehmen, wenn dies der Vorsitzende des Prifungs-
ausschusses verlangt oder eine solche Teilnahme
gesetzlich vorgeschrieben ist.
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Die Besetzung freier Stellen er-

folgt unabhangig vom Geschlecht.

Frauen sind in leitenden Positio-

nen und im Aufsichtsrat vertreten.

Férderung von Frauen in Vorstand,
Aufsichtsrat und in leitenden Stellen.

Die Kapsch TrafficCom AG hat keinen ausformulier-
ten Plan fUr die Férderung von Frauen in Vorstand,
Aufsichtsrat und leitenden Funktionen in der Gesell-
schaft und ihren Tochtergesellschaften. Die Auswahl
von Kandidatinnen bzw. Kandidaten erfolgt jeweils im
Hinblick auf die bestmégliche Besetzung freier Stellen,
unabhéngig vom Geschlecht. Frauen sind in verschie-
denen leitenden Positionen innerhalb der Kapsch
TrafficCom AG (etwa Leitung Finanzen & Administrati-
on) und ihrer Tochtergesellschaften tatig. Derzeit sind
zwei Mitglieder des Aufsichtsrates weiblich, Claudia
Rudolf-Misch (vom Betriebsrat entsandt) und Sabine
Kauper (von der Hauptversammlung gewabhlt).

Frauen werden bei Kapsch TrafficCom insbesondere

durch ein flexibles Arbeitszeitmodell dabei unterstiitzt,
Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren. Weiters
besteht eine Reihe von Kooperationen mit Schulen,
Universitaten und Fachhochschulen, die u.a. eine Er-
héhung der Frauenquote bei Kapsch TrafficCom zum

Ziel haben. Zudem engagiert sich Kapsch TrafficCom

fur Frauenférderung durch die Teilnahme an speziel-
len Programmen, wie beispielsweise ,FIT Frauen in

die Technik“ oder ,FemTech". Weiters hat die Kapsch

TrafficCom Group ein Gremium fiir Gleichbehandlung

eingerichtet.
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Bericht
des Aufsichtsrates.

Sehr geehrte Aktionarinnen
und Aktionare,

der Aufsichtsrat der Kapsch TrafficCom AG hielt im
Wirtschaftsjahr von 1. April 2013 bis 31. Mé&rz 2014 ins-
gesamt vier Sitzungen ab. Kein Mitglied des Aufsichts-
rates nahm an weniger als der Halfte der Sitzungen teil.

Der Aufsichtsrat wurde vom Vorstand dariiber hinaus
laufend schriftlich und mindlich und in den gemein-
sam mit dem Vorstand stattgefundenen Sitzungen
Uber die Lage sowie Uiber die Entwicklung der Gesell-
schaft und deren strategische Ausrichtung unterrich-
tet und hat im Berichtszeitraum die Geschéftsfiihrung
des Vorstandes laufend und umfassend Uberwacht
sowie beratend begleitet.

Als Vorsitzender des Aufsichtsrates war ich regelma-
Big mit dem Vorstandsvorsitzenden in Kontakt, um
die Geschaftsentwicklung, Strategie und das Risiko-
management des Unternehmens zu besprechen.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr gab es keine gemas
§95 Abs. 5 Ziffer12 AktG zustimmungsbedurftigen
Geschafte mit Mitgliedern des Aufsichtsrates oder mit
Unternehmen, an denen ein Aufsichtsratsmitglied ein
erhebliches wirtschaftliches Interesse hat, mit Aus-
nahme der im Konzernanhang unter ,,Beziehungen zu
nahe stehenden Personen und Unternehmen® ange-
fuhrten Geschéfte.

Der vom Vorstand vorgelegte Jahresabschluss der
Kapsch TrafficCom AG sowie der Konzernabschluss
zum 31. Méarz 2014 und der Lagebericht und Konzern-
lagebericht des Vorstandes vom 27. Mai 2014 wurden
durch den gewahlten Abschlussprifer PwC Wirt-
schaftsprifung GmbH, Wirtschaftspriifungs- und Steu-
erberatungsgesellschaft, Wien, geprift und mit dem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

Die Abschllsse, der Gewinnverwendungsvorschlag
des Vorstandes und die Prifberichte (samt ,Manage-
ment Letter”) des Abschlusspriifers sowie der Cor-
porate Governance Bericht wurden im Prifungsaus-
schuss mit dem Vorstand und dem Abschlusspriifer
eingehend behandelt und dem Aufsichtsrat vorgelegt.

Der Aufsichtsrat priifte diese Unterlagen geméaB §96
Aktiengesetz und billigte den Jahresabschluss, so-
dass dieser gemaB §96 Abs. 4 Aktiengesetz festge-
stellt ist. Der Aufsichtsrat schlieBt sich dem Gewinn-

verwendungsvorschlag des Vorstandes an. Demnach
schlagt der Vorstand der Hauptversammlung am
1. September 2014 zur Beschlussfassung vor, keine
Dividende fur das Wirtschaftsjahr 2013/14 zu zahlen.

Der Priifungsausschuss hielt im Wirtschaftsjahr von 1.
April 2013 bis 31. Marz 2014 insgesamt vier Sitzungen
ab und erflillte die in §92 Abs. 4a Aktiengesetz aufge-
z&hlten Aufgaben. Dazu gehérten neben der Priifung
und der Vorbereitung der Feststellung des Jahres-
und des Konzernabschlusses auch die Priifung des
Corporate Governance Berichtes, die Uberwachung
der Abschlussprifung und der Unabhéngigkeit des
Prifers, die Vorbereitung des Ausschittungsvor-
schlages sowie die Vorbereitung des Berichtes an
die Hauptversammlung, die Vorbereitung des Vor-
schlages fiir die Auswahl des Abschlusspriifers (Kon-
zernabschlusspriifers) sowie die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems und des Risikomanage-
mentsystems. Kein Mitglied des Priifungsausschus-
ses nahm an weniger als der Halfte der Sitzungen teil.

Der Ausschuss fur Vorstandsangelegenheiten hielt im
abgelaufenen Geschaftsjahr vier Sitzungen ab und
behandelte unter anderem die Verlangerung des Vor-
standsmandates von Georg Kapsch bis 31. Mérz 2017.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern des Vorstan-
des und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Kapsch TrafficCom AG fir ihre Tatigkeit im Wirt-
schaftsjahr 2013/14. Im Namen des Aufsichtsrates
mdchte ich insbesondere auch Erwin Toplak, der mit
Ende Marz aus dem Vorstand ausgeschieden ist, fir
sein Engagement und seine Leistungen fir Kapsch
TrafficCom danken. Er hat in den vergangenen 23
Jahren grundlegend zur Entwicklung des Unterneh-
mens beigetragen. Wir freuen uns, dass er der Kapsch
TrafficCom Group als Berater verbunden bleibt.

Wien, am 4. Juni 2014

Dr. Franz Semmernegg
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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Kapsch TrafficCom AG
zum Konzernabschluss
per 31. Marz 2014

nser
eschaftsverlauf.
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Sie denken hier an einen unvergesslichen
Segeltdérn entlang der dalmatischen Kiiste?

Wir denken an die verantwortungsvolle Aufgabe,
unsere Gruppe mit sicherer Hand zu steuern.

Das Auf und Ab der Weltwirtschaft verlangt einem glo-
bal agierenden Unternehmen wie Kapsch TrafficCom
ein hohes MaB an Flexibilitat bei gleichzeitiger Stabi-

litdt ab. Deshalb verfolgen wir strategische Ziele nach
einem klar vorgegebenen Plan, reagieren schnell auf
auBere Einflisse und arbeiten gemeinsam als Team -
ahnlich einer Crew auf einem Segelschiff — daran,
jeden Tag ein Stlick voraus zu sein.



Geschéftsbericht 2013/14

46

BIP-Wachstum 2013
Welt 3,0%
USA 1,9%
Japan 1,5%

11

2014e

3,6%

2,8%
1,4%

Quelle: IMF World Economic Outlook

Konzernlagebericht.

Kapsch TrafficCom AG zum
Konzernabschluss per 31. Marz 2014.

Wirtschaftliches Umfeld.

Allgemeine wirtschaftliche Lage
Weltwirtschaft

Im Jahr 2013 expandierte die Weltwirtschaft um 3,0 %. Dabei kam es vor allem im zweiten Halbjahr zu einer
deutlichen Belebung und es gelang der internationalen Konjunktur, 2013 ihren Tritt zu festigen. Das globale
makrodkonomische Wachstumsmuster blieb jedoch uneinheitlich: Einzelne Léander bzw. Regionen - z.B. Ka-
nada, GroBbritannien, Brasilien sowie Mittel- und Osteuropa — konnten ihre positive Wirtschaftsentwicklung
weiter stabilisieren, andere Okonomien wie z.B. China, die USA oder Russland mussten im Vergleich zu 2012
eine gleichbleibende oder schwachere Performance hinnehmen. Beim Welthandel konnte im Berichtsjahr eine
Stabilisierung und sogar ein leichter Aufschwung festgestellt werden: Das Volumen der international gehan-
delten Guter und Dienstleistungen stieg um 3,0 % nach einem Plus von 2,8 % im Jahr 2012. Fur 2014 wird von
einer weiteren Expansion der Weltwirtschaft ausgegangen — bei weiterhin uneinheitlicher Entwicklung in den
einzelnen Wirtschaftsrdumen. Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) prognostiziert ein globales Wachstum
von 3,6 %. Insgesamt wird allerdings die Anfalligkeit der Weltkonjunktur fiir Krisen und Schocks auch 2014 hoch
bleiben. Herausforderungen sieht der IWF insbesondere im Zusammenhang mit der niedrigen Inflation in der
Euro-Zone. Aber auch die immer wieder auftretenden abrupten Kapitalabfliisse aus den Schwellenldndern und
die damit verbundenen volatilen Entwicklungen dieser regionalen Finanzméarkte werden vom Wahrungsfonds
als problematisch gesehen.

USA

Im Jahr 2013 hat sich das Wirtschaftswachstum in den USA auf 1,9 % gegenuber 2,8 % 2012 verlangsamt. Dabei
wurde vor allem der private Konsum durch den restriktiven fiskalpolitischen Kurs der US-Regierung gehemmt.
Fur Verunsicherung sorgten zudem der anhaltende Haushaltsstreit und die sich zuspitzende budgetére Not-
situation im Oktober 2013. Erst die Anhebung der Schuldenobergrenze durch den Kongress, der den USA nun
bis Mérz 2015 Aufschub gewéhrt, konnte die Gefahr neuerlicher Budgetkrisen bannen. Die Stimmung bei den
Verbrauchern und den Unternehmen hat sich seither wieder verbessert. Vor diesem Hintergrund erwartet der
IWF fur 2014 eine Beschleunigung der US-Konjunktur mit einer Wachstumsrate von 2,8 %.
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BIP-Wachstum 2013
EU-28 0,1%
Euro-Raum -0,4%
Osterreich 0,4%

2014e

1,5%

‘.1“.2.%.
1,7%

Quelle: European Commission, WIFO

Japan

Japans Wirtschaft expandierte 2013 um 1,5 % nach 1,4 % 2012. Insgesamt positiv wirkte die Umsetzung des
wirtschaftspolitischen Programmes von Premierminister Abe (,Abenomics®) mit einer groBziigigen Lockerung
der Geldpolitik und einer expansiven Fiskalpolitik. Mittlerweile mehren sich jedoch die kritischen Stimmen zu
diesem MaBnahmenpaket, und es werden tiefgreifende Strukturreformen gefordert. Diesbeziigliche MaBnah-
men wurden von der japanischen Regierung zwar angekindigt, bei der Umsetzung wurden jedoch bislang
kaum Fortschritte erzielt. Dementsprechend sieht der IWF fir Japan in néchster Zeit nicht die Chance einer
nachhaltigen konjunkturellen Belebung. Er geht vielmehr von einem Wirtschaftswachstum von 1,4 % fiir 2014
und von nur noch 1,0 % fiir 2015 aus. Sehr kritisch ist die fiskalische Situation des Landes zu sehen: Der 6f-
fentliche Schuldenstand betrug 2013 rund 227 % der gesamten Wirtschaftsleistung.

Schwellen- und Entwicklungslander

Das Wirtschaftswachstum dieser Landergruppe schwéchte sich 2013 auf 4,7 % leicht ab, nachdem es 2012
noch bei 5,0% und 2011 bei 6,3 % lag. Demzufolge haben die Impulse der aufstrebenden Okonomien fiir
die globale Wirtschaft an Kraft verloren. Die Entwicklung war jedoch regional sehr unterschiedlich: In der
Gemeinschaft Unabhangiger Staaten (GUS) war im Berichtsjahr eine Wachstumsverlangsamung auf 2,1 %
(2012: 3,4 %) feststellbar. Ausschlaggebend dafiir war die Situation in Russland, dessen Wirtschaftsleistung
nur um 1,3 % expandierte. Die aktuelle Krim- bzw. Ukraine-Krise hat auch fiir Russland gravierende Aus-
wirkungen. Allein im ersten Quartal 2014 betrugen die Kapitalabflisse rund 64 Mrd. US-Dollar. Die USA
und die EU haben schéarfere Sanktionen in Aussicht gestellt, sofern die angestrebte Deeskalation nicht zu-
stande kommt. Investoren werden daher voraussichtlich weiteres Kapital abziehen. Vor diesem Hintergrund
geht die Weltbank in einem Negativszenario von einem Riickgang der russischen Wirtschaftsleistung um
1,8 % fur 2014 aus.

Das Wirtschaftswachstum Asiens belief sich 2013 laut IWF auf 6,5 % nach 6,7 % im Jahr 2012. China, das
zwischen 2000 und 2013 um durchschnittlich 9,8 % per anno expandierte, wird voraussichtlich 2014 mit 7,5 %
eine annahernd ebenso hohe Wachstumsrate wie 2013 erzielen kénnen. In Zukunft soll Chinas Wirtschaft
breiter abgestiitzt werden und stérker von anhaltend hohen Konsumausgaben profitieren. Neben China konnten
auch andere Schwellenlander 2013 keine Wachstumsbeschleunigung erzielen. So stieg die Wirtschaftsleistung
Indiens um 4,4 % nach 4,7 % 2012, jene der ASEAN-5 (Indonesien, Malaysia, Philippinen, Thailand und Vietnam)
um 5,2 % (2012: 6,2 %) und jene Lateinamerikas (inkl. Karibik) um 2,7 % gegenuber 3,1 % im Jahr 2012. Auch
die MENA-Region (Mittlerer Osten und Nordafrika, Afghanistan und Pakistan) sowie Siidafrika folgten im Jahr
2013 dem Muster der schwécheren makrodkonomischen Performance.

In den vergangenen Monaten kam es in den Schwellenlandern immer wieder zu abrupten Kapitalabfliissen, wobei
der Ruckzug der Investoren bislang auf einzelne Méarkte begrenzt war. Experten sehen allerdings aufgrund
der strukturellen Probleme dieser Lander durchaus das Risiko, dass sich in Zukunft die Wachstumsdynamik
weiter verringert.

Europa

In Europa konnte 2013 die seit knapp zwei Jahren andauernde Rezessionsphase liberwunden werden, das
BIP-Wachstum der EU-28 betrug 0,1 %. Positive Signale gingen zuletzt unter anderem vom Exportgeschaft
mit Drittlandern wie den USA aus. Zudem sorgten um die Jahreswende 2013/14 diverse Vorlaufindikatoren fiir
vorsichtigen Optimismus unter den Wirtschaftsforschern, allen voran das steigende Konsumentenvertrauen und
die anziehende Industriekonjunktur. Getriibt wird die aufkeimende Zuversicht durch die anhaltend prekare Lage
auf dem européischen Arbeitsmarkt: Die Arbeitslosigkeit in den EU-28 verharrte 2013 Uber der 10 %-Marke.
Gleichzeitig lastete die weiterhin vergleichsweise geringe Investitionsbereitschaft der Unternehmen auf der
Wirtschaft, und auch vom 6ffentlichen Sektor gingen kaum positive Impulse aus. Vor diesem Hintergrund
senkte die Ratingagentur Standard & Poor’s im Dezember 2013 das langfristige Rating der EU von AAA auf AA+.
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Noch schleppender als in der EU insgesamt schritt 2013 die wirtschaftliche Erholung im Euro-Raum voran.
Ausschlaggebend dafiir war in erster Linie die mangelnde Konjunkturdynamik in Frankreich und Italien. In
den wirtschaftlich angeschlagenen Peripheriestaaten mehrten sich hingegen die Anzeichen dafir, dass die
Reformen allmahlich Wirkung zeigen. Ein zentrales Problem in diesen L&ndern stellt jedoch die hohe Jugend-
arbeitslosigkeit dar. Zudem gibt es vermehrt Beflirchtungen, dass die Staaten Stdeuropas in eine Phase
der Deflation abdriften kdnnten. Dies kénnte in weiterer Folge eine neue Welle von politischen und sozialen
Spannungen ausldsen.

Die Européische Zentralbank (EZB) bekannte sich 2013 zur Weiterflhrung ihres geldpolitischen Kurses. Das
Hauptaugenmerk galt dabei der Wiederherstellung der Finanzmarktstabilitat. So wurden etwa die Voraus-
setzungen flr eine zentrale Bankenaufsicht (,Single Supervisory Mechanism®) und einen gemeinsamen Ab-
wicklungsmechanismus (,,Single Resolution Mechanism®) fiir in Schieflage geratene Banken geschaffen. Um
dartber hinaus auch Impulse fur die Realwirtschaft zu setzen, senkte die EZB den Leitzins im November 2013
auf ein Rekordtief von 0,25 %. Wirtschaftsexperten gehen davon aus, dass das giinstig verfiigbare Geld die
Investitions- und Konsumbereitschaft — und somit auch die Konjunktur im Euro-Raum — ankurbeln wird. Die
BIP-Prognose fiir 2014 liegt bei +1,2 %.

Die Wirtschaftsleistung in Mittel- und Studosteuropa legte 2013 insgesamt etwas stérker zu als jene in West-
europa. Auf Landerebene betrachtet bot sich im Berichtsjahr ein uneinheitliches Bild: Wahrend etwa Kroatien
und Tschechien im Zeichen einer Rezession standen, vermeldeten Lettland, Litauen und Ruméanien einen
soliden BIP-Anstieg von mehr als 3 %. Fiir 2014 rechnen die Konjunkturforscher mit einer allméhlichen Erho-
lung der Wirtschaft in der Region. Den groBten Risikofaktor stellt dabei der Konflikt zwischen Russland und
der Ukraine dar, nicht zuletzt aufgrund drohender Einbriiche im AuBenhandel und bei den Direktinvestitionen.

Osterreich

In Osterreich biiBte das Wirtschaftswachstum 2013 angesichts der schwachen Konjunktur in Europa an
Dynamik ein, das BIP stieg um 0,4 % an. Vom Exportgeschéft der 6sterreichischen Unternehmen gingen da-
bei, gemessen an friheren Jahren, relativ schwache Impulse aus. Fiir 2014 rechnen die Wirtschaftsforscher
jedoch damit, dass die Aufhellung der europaischen Konjunktur das heimische Ausfuhrgeschaft — und somit
auch die Gesamtwirtschaft — wieder ankurbeln wird. Konkret wird ein BIP-Wachstum in der Hohe von 1,7 %
prognostiziert.

Als auffallend schleppend war im Berichtsjahr die Investitionstétigkeit der heimischen Unternehmen einzu-
stufen, bedingt durch eine groBe Verunsicherung in Bezug auf die zukiinftige Absatzentwicklung. Bemerkens-
wert ist aber auch, dass 2013 vom Konsum erstmals seit Jahren kein Wachstumseffekt auf die Wirtschaft
Osterreichs ausging. Trotz eines insgesamt nachlassenden Preisanstieges entwickelten sich die Konsum-
ausgaben der privaten Haushalte leicht rlicklaufig. Ausschlaggebend dafiir war neben der angespannten
Arbeitsmarktlage auch die schwache Entwicklung der verfligbaren Einkommen. Die Inflationsrate ging im
Berichtsjahr auf durchschnittlich 2 % zurlck, fur 2014 wird laut juingsten Prognosen eine Teuerungsrate von
knapp unter 2 % erwartet.

Wachsende Sorge bereitet den Konjunkturforschern die Situation auf dem heimischen Arbeitsmarkt: 2013
kletterte die Arbeitslosenquote (gem&B Eurostat-Definition) von 4,3 % im Vorjahresdurchschnitt auf 4,9 %. Fir
2014 wird ein weiterer Anstieg auf tiber 5 % erwartet, der sowohl auf ein wachsendes Arbeitskrafteangebot als
auch auf die konjunkturbedingt verhaltene Beschaftigungsentwicklung zurlickzuflihren ist. Besser als zuletzt
bilanzierte indes der 6ffentliche Haushalt im Berichtsjahr: Das Budgetdefizit ging auf 1,9 % des BIP zurlck.
Verantwortlich dafiir zeichneten in erster Linie Einmaleffekte auf der Einnahmenseite (z. B. Versteigerung von
Mobilfunkfrequenzen, Steuerabkommen mit der Schweiz und Liechtenstein). 2014 wird die Entwicklung des
Haushaltssaldos maBgeblich von den notwendigen Kapitaltransfers fir die Abwicklung der Krisenbank Hypo
Alpe Adria abhéngen. Aktuellen Schatzungen zufolge wird das Budgetdefizit auf 3 % ansteigen.
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Kapsch TrafficCom adressiert
den Markt fir Intelligent
Transportation Systems (ITS).

Das weltweite Volumen

des ITS-Marktes wird im Jahr
2013 auf rund 15,4 Mrd. USD
geschétzt.

1.2

Entwicklung des Marktes fiir Intelligent Transportation Systems (ITS)

Kapsch TrafficCom adressiert den Markt fiir Intelligent Transportation Systems (ITS). ITS sind Systeme, in denen
Informations- und Kommunikationstechnologien zur Anwendung kommen, die den Transport einschlieBlich
Infrastruktur, Fahrzeug, Benutzer und Industrie unterstiitzen und optimieren.

Marktsegmentierung

Die Studie ,Intelligent Transportation Systems — A global strategic business report“ von Global Industry Analysts
(Oktober 2012) beschreibt den ITS-Markt als diversifizierten Markt mit stark unterschiedlichen Anwendungs-
und Produktsegmenten. Der Markt untergliedert sich demnach in folgende drei Produktsegmente:

Electronic Toll Collection (ETC): Elektronische Mauteinhebung zur Bezahlung der Mautgebiihr ohne Anhalten

an einer Mautstation.

Advanced Traffic Management Systems (ATMS): Hochentwickelte Verkehrsmanagementsysteme zur

Verkehrsiiberwachung, Optimierung der Nachrichtenlibermittlung und Regulierung des Verkehrsflusses.

Other Intelligent Transportation Systems (OTH ITS): Andere intelligente Verkehrssysteme, sie umfassen:

»Commercial Vehicle Operations (CVO): Systeme fur die Kontrolle von Nutzfahrzeugen zur Erhéhung
der Sicherheit und der Produktivitat von Frachtflhrern,

» Public Vehicle Transportation Management Systems (PVTMS): Systeme zum Management von Verkehrs-
betrieben zur Regelung des ¢ffentlichen Fern- und Nahverkehrs und

» Advanced Vehicle Information Systems (AVIS): Hochentwickelte Fahrzeuginformationssysteme zur Erh6hung
der Verkehrssicherheit.

Marktvolumen und -wachstum

Global Industry Analysts (Oktober 2012) schatzten das weltweite Volumen des ITS-Marktes im Jahr 2013 auf
rund 15,4 Mrd. USD mit weiter steigender Tendenz. Das gréBte Produktsegment stellten 2013 demnach ATMS
mit knapp 36 % (5,5 Mrd. USD) dar. ETC hatte mit einem weltweiten Volumen von 3,9 Mrd. USD einen Anteil von
rund 25 % am ITS-Markt. Die groBte ITS-Region waren 2013 die USA mit 40 %, gefolgt von Europa mit 29 %.

Der ITS-Markt wachst zwischen 2009 und 2018 voraussichtlich mit durchschnittlich 8,7 % pro Jahr und soll
2018 ein weltweites Volumen von 22,8 Mrd. USD erreichen, wovon auf ETC mit 6,8 Mrd. USD ein Anteil von
30 % entfallen soll. Fir ETC wird mit einer jéhrlichen Steigerung von 11,8 % das starkste Wachstum aller
Produktsegmente erwartet.

Weltweiter ITS-Markt nach Produktsegmenten und nach Regionen (in Mrd. USD)

ETC Europa
ATMS 22,8 +8,7 % USA 22,8 +8,7%
OTH ITS Japan
China 21 +11,7%
18,3 - . Sonstige 18,3 19 +174%
37% 34  +69%
17 , .
15,4 . 15,4 - 15%
38% 14 2,9
6.0 16 %
10,8 e 10,8 2,5 \
° 75 +6,7% 16% 9,3 +8,4%
41 33% 1,1 72 40%
38% 3%?/ 1,8 6,1 40%
9,5 ° 40%
45 36% 43
39% 68 +11,8% 40% . 64 +79%
39 20 30% 3,2 45 29% ZEEe
25 25% 27% 20% 29% 6

2009 2013 2015 2018 2009 2013 2015 2018
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Kapsch TrafficCom hat fur die
Definition der Marktpositionierung
eine eigene Sicht des ITS-Marktes
entwickelt.

Der Fokus richtet sich derzeit auf
Betreiber/Infrastruktur-orientierte
ITS.

Kundensegmente

Kapsch TrafficCom hat ein eigenes Versténdnis und eine eigene Sicht des ITS-Marktes entwickelt, um die
eigene Marktpositionierung und deren Weiterentwicklung zu definieren. Dabei wurde der ITS-Markt in vier
Kundensegmente untergliedert und die jeweils wesentlichen Adressaten wurden identifiziert.

Fahrzeug-
orientierte ITS

Betreiber-/Infrastruktur-
orientierte ITS

Regierungen und deren Behdrden, Fahrzeughersteller und

Betreiber und Konzessionéare Zulieferer
Vernetzte
Fahrzeuge in
kooperativen
Systemen
Benutzer- Industrie-

orientierte ITS orientierte ITS

Industrie und Versicherungs-
gesellschaften

Informationsdienstleister

Betreiber-/Infrastruktur-orientierte ITS umfassen neben ETC und ATMS auch Applikationen fir die
stadtische Zugangsregelung und die Parkraumbewirtschaftung. Adressaten sind Regierungen und deren
Behodrden, StraBen- und Mautbetreiber sowie Konzessionéare, die eine Verkehrspolitik unter Verwendung
von ITS entwickeln, um damit die Verfligbarkeit und die Qualitéat der Infrastruktur im Hinblick auf Sicherheit,
Performance und Umwelt zu sichern.

Fahrzeug-orientierte ITS zielen auf die Fahrzeugtelematik wie die Ferndiagnose oder Fahrzeugassistenz-
systeme (AVIS) ab. Sie erhdhen in erster Linie die Produktivitdt der Fahrzeuge, insbesondere auch von Nutz-
fahrzeugen (CVO), und die Verkehrssicherheit. Die Adressaten sind Fahrzeughersteller und deren Zulieferer.
Zu diesem Feld z&hlen auch Systeme zur Interaktion zwischen Fahrzeugen (Vehicle-To-Vehicle; V2V) bzw.
zwischen Fahrzeugen und Infrastruktur (Vehicle-To-Infrastructure; V2I) in Echtzeit, im Englischen kollektiv ,,V2X*
abgekirzt, die aus Sicht von Kapsch TrafficCom auf der 5,9 GHz-Technologie basieren werden.

Benutzer-orientierte ITS dienen primar dem Komfort und der Effizienz fir den Reisenden. Der Kunde im
Fahrzeug bekommt Informationen, um sich dementsprechend auf der Reise orientieren zu kdnnen, wodurch
die Verkehrssicherheit erhéht wird. Musterapplikationen hochentwickelter Fahrzeuginformationssysteme (AVIS)
sind etwa die Weiterleitung von verkehrsrelevanten Daten an den Fahrzeuglenker vor und wéhrend der Fahrt
sowie Navigationsdienste. Die Adressaten sind Informationsdienstleister wie Mobilfunkanbieter, Radiostationen
oder auch Anbieter von Navigationsgeraten.

Industrie-orientierte ITS sind kommerzielle Anwendungen, die vor allem auf die Reduktion der Kosten und
die Steigerung des Ertrages von Fahrzeugbetrieben einschlieBlich Verkehrsbetrieben (PVTMS) abzielen. Es
handelt sich dabei im Wesentlichen um Flottenmanagementsysteme und um Informationen Uber die Logistik,
die hinter einem Fahrzeugkonglomerat steht. Adressaten sind auch Versicherungsgesellschaften, die mit ,Pay
as you drive”-Autoversicherungen faire Tarife und ITS-basierende Mobilitats-Zusatzleistungen anbieten wollen.
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Auch im Zukunftsthema ,V2X*“
mochte Kapsch TrafficCom ein
fuhrender Anbieter sein.

Wirtschaftliche, aber auch 6ko-
logische und gesellschaftliche
Themen beeinflussen den Markt.

Marktpositionierung

Der derzeitige Fokus von Kapsch TrafficCom richtet sich auf Betreiber-/Infrastruktur-orientierte ITS. Das Ziel
ist, ein fihrender Anbieter von Lésungen und Technologien im Zukunftsthema Fahrzeug-zu-Fahrzeug- und
Fahrzeug-zu-Infrastruktur-Kommunikation — V2X - zu sein. Mit diesen will Kapsch TrafficCom sowohl in der
Infrastruktur als auch im Fahrzeug vertreten sein und die Informations- und Kommunikationstechnologie
sowie entsprechende ausgewahlte Applikationen entwickeln, liefern und betreiben. Der zukinftige Fokus
wird sich daher auch auf Fahrzeug- und Benutzer-orientierte ITS richten, auch die weiteren Entwicklungen in
Industrie-orientierten ITS werden laufend beobachtet.

Markttreiber

Kapsch TrafficCom ist der Ansicht, dass folgende sechs Themenschwerpunkte die wichtigsten Treiber in dem
derzeit adressierten Markt sind.

Finanzierung von Infrastrukturprojekten. Die weltweit steigende Anzahl von Fahrzeugen und das zuneh-
mende Verkehrsaufkommen als Folge des globalen Bevdlkerungswachstums verlangen nach zusétzlichen
Finanzmitteln fiir den Bau neuer und die Wartung und Instandhaltung bereits bestehender StraBen. Die Maut-
einhebung durch die Einfiihrung von Mautsystemen stellt eine zuverldssige Finanzierungsquelle dar und bietet
damit die Mdglichkeit, die notwendigen Mittel fir Infrastrukturprojekte aufzubringen. Effiziente, insbesondere
elektronische Mautsysteme sichern Regierungen und deren Behdrden, StraBen- und Mautbetreibern sowie
Konzessionéren signifikante konstante Einnahmen zur Erhaltung und Erweiterung der StraBeninfrastruktur.

Urbanisierung. Die Verstadterung ist nach Ansicht von Matelan Research der zweite Megatrend neben dem
globalen Bevélkerungswachstum, der den ITS-Markt treibt. Vor allem in den groBen Ballungsrdumen und Haupt-
stédten steigt der Bedarf an elektronischen Systemen zur Verkehrssteuerung und -reduktion. Mauteinhebung
gilt dabei als effektive Losung, um den Verkehr zeitlich besser zu staffeln und Verkehrsstaus zu reduzieren,
da dies Autofahrer dazu bewegt, Fahrgemeinschaften zu bilden oder &ffentliche Verkehrsmittel zu benitzen.
Im urbanen Bereich versucht man durch Stadtmautsysteme und Zonen mit beschrankter Zufahrt, die Umwelt-
und Verkehrsbelastung zu reduzieren. Weitere ITS-Anwendungsfelder in Ballungsrdumen und Stadten sind
Verkehrssicherheitseinrichtungen wie etwa Systeme zur Uberwachung der Einhaltung von Verkehrsregeln. Bei-
spielanwendungen sind Systeme zur Uberwachung von Kreuzungsbereichen hinsichtlich Rotlichtiibertretungen.

Reduktion von Verkehrsstaus und weiteren Umweltbelastungen durch den Verkehr. Die Bemiihungen
um die Reduktion der Umweltbelastung durch den Verkehr haben sich bei der Einflihrung von Mautsystemen
zu einem wesentlichen Markttreiber entwickelt. Mautsysteme flihren zu einer reduzierten oder verédnderten
Fahrzeugnutzung, das bewirkt eine Verringerung der Emissionen und damit der Umweltbelastung. Elektroni-
sche Mautsysteme, insbesondere fiir den mehrspurigen FlieBverkehr, haben dartber hinaus gezeigt, dass es
maoglich ist, die Umweltbelastung und den Aussto3 von Kohlendioxid zu verringern, indem Staubildungen an
Mautstationen vermieden werden und der Verkehrsfluss nicht unterbrochen wird.

Erhéhung der Verkehrssicherheit. Insbesondere Regierungen und deren Behérden, StraBen- und Mautbetrei-
ber sowie Konzessionare haben das Ziel, die Verfligbarkeit und die Qualitat der Infrastruktur auch im Hinblick
auf die Sicherheit zu verbessern. Verkehrsmanagementsysteme (Marktsegment ATMS) leisten einen Beitrag,
Unfallraten zu senken und die Uberlebenswahrscheinlichkeit bei Verkehrsunfallen zu erhéhen.

Erhéhung der Produktivitdt des Fahrzeuges und des Fahrzeugbetriebes. Fahrzeughersteller und de-
ren Zulieferer streben nach Erhéhung der Produktivitat von Fahrzeugen, insbesondere von Nutzfahrzeugen.
Daruber hinaus spielen Kostenreduktion und Ertragssteigerung auch im Betrieb eine zunehmend wichtigere
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Der Kommunikationsstandard
5,9 GHz WAVE zielt bereits auf
zukiinftige Anwendungen ab.

Die Produkt- und Kundenseg-
mente des ITS-Marktes wachsen
zunehmend zusammen.

Rolle. Fahrzeug-orientierte ITS zielen auf Fahrzeugtelematik ab, die z.B. Ferndiagnose oder fortgeschrittene
Fahrzeugassistenzsysteme ermdéglicht (Marktsegment CVO). Sie erhéhen in erster Linie die Produktivitat und
die Verkehrssicherheit. Kommerzielle Anwendungen fiir Fahrzeugbetriebe einschlieBlich Verkehrsbetrieben
(Marktsegment PVTMS) unterstiitzen das Flottenmanagement und Informationen lber die Logistik, die hinter
einem Fahrzeugkonglomerat steht.

Steigender Anspruch an Komfort fiir den Reisenden. Mit Komfort und Effizienz fir den Benutzer geht
zumeist auch héhere Verkehrssicherheit einher. Musterapplikationen sind etwa Fahrzeuginformationssysteme,
die verkehrsrelevante Daten vor und wahrend der Fahrt an den Fahrzeuglenker weiterleiten, sowie Navigations-
dienste. An deren Weiterentwicklung sind auch Informationsdienstleister wie Mobilfunkanbieter, Radiostationen
oder Anbieter von Navigationsgeréaten interessiert. Die 5,9 GHz-Technologie wird als Kommunikationsplattform
eine Reihe zukunftiger Anwendungen im ,vernetzten Fahrzeug“ ermdglichen.

Technologien

Technologisch werden fur die Mauteinhebung je nach Anwendungserfordernis Systeme eingesetzt, die auf der
Mikrowellentechnik (Dedicated Short-Range Communication; DSRC), der Satellitenortung (Global Navigation
Satellite System; GNSS) oder der Videotechnik, insbesondere auf einer videobasierten automatischen Kennzei-
chenerkennung (Automatic Number Plate Recognition), basieren. Wéhrend in Europa eine DSRC-Technologie
vorherrscht, die im 5,8 GHz-Bereich operiert und dem Comité Européen de Normalisation (CEN)-Standard
entspricht, wird elektronische Mauteinhebung in Nordamerika derzeit mit einer Frequenz von 915 MHz auf Basis
von proprietéren Protokollen betrieben. Der Kommunikationsstandard 5,9 GHz WAVE (Wireless Access in the
Vehicular Environment) zielt neben der Mautanwendung auf die Kommunikation von Fahrzeug zu Fahrzeug und
von Fahrzeug zu Infrastruktur in Echtzeit ab.

Konvergenz des ITS-Marktes

All diesen Markttreibern und Technologien Ubergelagert ist eine Konvergenz im ITS-Markt. Kapsch TrafficCom
hat erkannt, dass Produkt- und Kundensegmente im Hinblick auf zukiinftige L6sungen zunehmend zusammen-
wachsen und ist Uberzeugt, dass Applikationen, Plattformen und Technologien letztendlich miteinander ver-
schmelzen werden. Aus Sicht von Kapsch TrafficCom liegt die Zukunft in der Interaktion von Fahrzeug zu Fahr-
zeug (Vehicle-To-Vehicle; V2V) und Fahrzeug-zu-Infrastruktur (Vehicle-To-Vehicle; V2I), im Englischen kollektiv
SV2X“ abgekirzt. Die treibenden Kréfte dieser Konvergenz sind Regierungen und die Automobilindustrie.
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Bedeutende Projektfortschritte
und Neuprojekte, auch in neuen
ITS-Bereichen, pragten das
Geschéftsjahr.

Wirtschaftliche Lage des Konzerns.
Geschaftsverlauf

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 erzielte die Kapsch TrafficCom Group einen Umsatz von 487,0 Mio. EUR und ver-
zeichnete damit einen leichten Rickgang um 0,4 % im Vergleich zum Vorjahr. Der Umsatz wurde zu 68,1 % im
Segment Services, System Extensions, Components Sales (SEC) erwirtschaftet, das den wiederkehrenden Teil
des Geschaftes reprasentiert. Das Segment Road Solution Projects (RSP), welches das Projektgeschéft re-
prasentiert, leistete im Berichtsjahr mit 27,1 % einen leicht gestiegenen Umsatzbeitrag im Vergleich zum Vorjahr.

Neben den bestehenden GroBprojekten in WeiBrussland, Frankreich und den USA, die das Wirtschaftsjahr
2013/14 préagten, konnten insbesondere folgende neue Projekte gewonnen sowie Projektfortschritte erzielt
werden:

»Am 18. Juni 2013 erhielt Kapsch TrafficCom einen Funf-Jahres-Auftrag von der Canadian Tolling Company
International Inc. (Cantoll). Kapsch TrafficCom wird die ndchste Generation des TDMA V6 Interior Trans-
ponders — einer speziellen On-Board Unit - fir den Highway 407 ETR in der Metropolregion Toronto der
kanadischen Provinz Ontario liefern.

»Am 20. Juni 2013 erhielt Kapsch TrafficCom den Zuschlag fir Umsetzung und Betrieb des neuen VMS-Sys-
tems (Variable Message Signs) in Chile. Die Auftragssumme betragt umgerechnet rund 0,7 Mio. EUR. Stidlich
der Hauptstadt Santiago de Chile, tief in den Anden, befindet sich die weltweit gréBte Kupfermine unter Tage.
Mehr als 10.000 Bergleute werden taglich unter strengsten Sicherheitsauflagen mit 500 Bussen Uber die ein-
zige ZufahrtsstraBe zur Mine gebracht. Wahrend die Busse auf der Strecke sind, diirfen keine mit Kupfererz
beladenen LKWs oder andere Fahrzeuge die StraBe befahren. Das VMS-System wird dort kiinftig fir mehr
Effizienz und Sicherheit sorgen. Die von Kapsch TrafficCom konzipierte Losung l&sst sich problemlos in ein
zentrales Verkehrsleitsystem integrieren, das fur die zweite Ausbauphase geplant ist.

» Das von Kapsch TrafficCom in WeiBrussland errichtete elektronische Mautsystem startete am 1. Juli 2013 mit
dem technischen Betrieb. Die elektronische Geblhrenerhebung und damit der kommerzielle Betrieb folgten
mit 1. August 2013 und ersetzen seither das bisherige manuelle System —in der Phase 1 auf 815km und seit
1. Jénner 2014 in der Phase 2a auf weiteren 118 km.

» Im August 2013 hat Kapsch TrafficCom ein Weigh-In-Motion-System fiir vier Stationen auf zwei Autobahnen
in Kasachstan geliefert und installiert. Die von Kapsch entwickelte Weigh-In-Motion-Lésung ermdéglicht das
Abwiegen von Fahrzeugen bei voller Fahrgeschwindigkeit.

» 000 Kapsch TrafficCom Russia, die russische Tochtergesellschaft der Kapsch TrafficCom AG, setzt in Russ-
land seit September 2013 vier neue Projekte um. So hat das Unternehmen fiir die Olympischen Winterspiele
in Sotschi das Zugangssystem fir die Verkehrsbereiche mit eingeschrénkter Zugangsberechtigung geliefert.
Zudem wurden ebenfalls im September zwei Weigh-In-Motion-Stationen auf der FernstraBenverbindung
Kasan-Samara installiert. Zwei weitere Projekte umfassen die Lieferung von 30.000 On-Board Units (OBUs)
an den russischen StraBenbetreiber ,Glavnaya Doroga“ sowie 3.000 On-Board Units fir den Betreiber OOO
United Toll Systems (OSSP).

»Im Oktober 2013 tGbernahm Kapsch TrafficCom die Wartung und Entwicklung der Mautsoftware fir die
Golden Gate Bridge in San Francisco, Kalifornien. Der Vertrag mit dem Golden Gate Bridge, Highway and
Transportation District hat eine Laufzeit von zwei Jahren und umfasst die Wartung der gesamten Software
fur alle Mautspuren.

»Im Dezember 2013 konnte Kapsch TrafficCom einen Rahmenvertrag Uber die erstmalige Lieferung von
On-Board Units fur die elektronische Mauteinhebung AutoPASS in Norwegen unterzeichnen.

»Am 19. Dezember 2013 erhielt Kapsch TrafficCom den Zuschlag fiir zwei elektronische Mautsysteme in
Australien. Im Rahmen dieser Auftrdge wird Kapsch TrafficCom Multi-Lane Free-Flow-Mautlésungen (MLFF)
fur die Eastern Distributor-MautstraBe in Sydney und fur die Legacy Way-MautstraBe in Brisbane liefern.
Die MLFF-Single-Gantry-L6sung, die in beiden Projekten zum Einsatz kommt, beinhaltet die einzigar-
tige, stereoskopische Fahrzeugerkennung und -klassifizierung, die Erkennung der vorderen und hinteren
Kennzeichen sowie die 5,8 GHz CEN DSRC-Kommunikation mit der On-Board Unit. Die Technologie von
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2.2

Stabile Umsatzentwicklung

(in Mio. EUR)
i o
2012/13 2013/14

Kapsch TrafficCom erzielt eine héhere Genauigkeit und ermdglicht es, bei intensiven Verkehrsbedingungen
wie z. B. Stop-and-Go-Situationen die Sicherheit zu verbessern und Verkehrsstaus zu verringern.

»Am 18. Februar 2014 wurde Kapsch TrafficCom von North Tarrant Express (NTE) Mobility Partners Segments
3 LLC in Texas mit der Lieferung der Systeme fiir Mauteinhebung, Intelligent Transportation und Network
Communication fur das NTE-Erweiterungsprojekt beauftragt. Die NTE-Erweiterung erstreckt sich tUber etwa
zehn Meilen (16 Kilometer) und verlauft nérdlich der Stadt Fort Worth. Kapsch TrafficCom wird zehn elek-
tronische Mautzonen liefern — einschlieBlich dynamischer Zeichensysteme und StraBensensoren, die die fur
eine dynamische Mauteinhebung erforderlichen Daten auf Basis aktueller Verkehrsvolumina bereitstellen. Der
Auftragswert belduft sich auf insgesamt 26 Mio. USD (rund 19 Mio. EUR), und der erste von zwei Abschnitten
soll im April 2016 in Betrieb gehen.

Folgende gesellschaftsrechtliche Anderungen und Ereignisse sind im Wirtschaftsjahr 2013/14 eingetreten:

Mit 16. Januar 2014 wurden die Anteile an Transdyn, Inc., einem anerkannten Hersteller von modernen Ver-
kehrsmanagement-Softwareprogrammen und -systemen auf dem US-Markt, der durch seine DYNAC ATMS®
(Advanced Traffic Management Software) Uberzeugt, erworben. Der Kaufpreis betrug 16 Mio. USD (rund
12 Mio. EUR). Die Gesellschaft verfligt damit tGber eines der umfassendsten Portfolios intelligenter Verkehrs-
systeme, das das Angebot im Bereich elektronischer Mautlésungen fiir unsere Kunden ideal ergénzt. Darunter
fallen ITS- und Verkehrsmanagement-L&sungen fiir Autobahn-, Briicken- und Tunnelbetreiber.

Ertragslage

Der Umsatz der Kapsch TrafficCom Group erreichte im Wirtschaftsjahr 2013/14 487,0 Mio. EUR und lag damit
um 0,4 % unter dem Vorjahreswert von 488,9 Mio. EUR. Im Segment Services, System Extensions, Components
Sales (SEC) wurde ein Umsatzriickgang verzeichnet, wahrend in den Segmenten Road Solution Projects (RSP)
und Others (OTH) Umsatzzuwéchse erzielt werden konnten.

Das Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) der Kapsch TrafficCom Group betrug 20,3 Mio. EUR und
lag damit um 22,9 % Uber dem Vorjahr (16,5 Mio. EUR). Die EBIT-Marge betrug 4,2 % (Vorjahr: 3,1 %).

Umsatz und Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit (EBIT) nach Segmenten

Die Segmentberichterstattung der Kapsch TrafficCom Group erfolgt nach den drei Segmenten Road Solution
Projects (RSP), Services, System Extensions, Components Sales (SEC) und Others (OTH).

Road Solution Projects (RSP). In diesem Segment werden Projekte zur Errichtung von Systemen abgebildet.
In der Regel sind dies Projekte, die von 6ffentlichen Stellen oder von privaten Konzessionédren ausgeschrieben
werden. Es handelt sich dabei um Systeme auf einzelnen StraBenabschnitten oder auf landesweiten StraBen-
netzwerken.

Das Segment RSP umfasst die Einmaleffekte aus der Realisierung von Projekten. Die Projektnatur dieses Seg-
mentes bringt Schwankungen bei Umsétzen, Materialkosten und Produktionsleistungen, Personalkosten sowie
bei anderen Betriebsaufwendungen und - bei einigen Projekten — auch bei den Projektfinanzierungskosten mit
sich. Umsatze und operative Ergebnisse unterscheiden sich stark von Periode zu Periode - je nachdem, ob
sich einzelne Projekte in der Vorbereitungs-, Start- oder Implementierungsphase befinden.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 erhéhte sich der Umsatz um 2,9 % auf 132,0 Mio. EUR (Vorjahr: 128,3 Mio. EUR). Den
wesentlichsten Umsatzbeitrag im Berichtszeitraum lieferte das Implementierungsprojekt in WeiBrussland. Im
abgelaufenen Geschéftsjahr wurden die Phase 1 und die Phase 2a in beeindruckend kurzer Zeit fertiggestellt
und mit 933 km bemauteter Autobahn in Betrieb genommen. Die Fertigstellung der Bauarbeiten der Phase 2b
mit einer Lange von 241 km ist fir August 2014 geplant. Ebenso verzeichnete das GNSS (Global Navigation Sa-
tellite System)-Projekt in Frankreich — trotz der laufenden Verhandlungen zwischen dem Auftraggeber und dem
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Errichtungsprojekte und Kosten-
einsparungen ermdglichten eine
Verbesserung von Umsatz und
EBIT im Segment RSP.

Umsatz und EBIT des Segmentes
SEC waren im Geschéftsjahr
stark durch das Projekt in Std-
afrika belastet.

Generalunternehmer beziiglich des endgultigen Starttermins — eine Umsatzsteigerung im Vergleich zum Vorjahr.
Im Managed Lane-Systemprojekt in Texas, USA, wurde mit 13. Dezember 2013 der erste (5 Mautstationen) von
insgesamt funf Abschnitten (29 Mautstationen) erfolgreich in Betrieb genommen. Zusétzlich startete in diesem
Projekt auch die Implementierung des Traffic Management, die ebenso wie der laufende Projektfortschritt zu
dem Umsatzanstieg beitrug. Auch im Projekt M5 South Western Motorway in Sydney, Australien, das sich kurz
vor der Fertigstellung befindet, konnte ein héherer Umsatzbeitrag im Vergleich zum Vorjahr realisiert werden.

Das EBIT des Segmentes RSP betrug -34,6 Mio. EUR (Vorjahr: -51,7 Mio. EUR). Das Errichtungsprojekt in
WeiBrussland lieferte trotz der zeitlichen Verschiebung der Phase 2b in das nachste Wirtschaftsjahr den we-
sentlichsten Ergebnisbeitrag, wahrend die verschobene Inbetriebnahme des franzésischen GNSS-Projektes
zu Kostensteigerungen fiihrte. Die vertraglich vereinbarte Erweiterung des Auftragsvolumens und die Integra-
tion des bisherigen Zulieferers Transdyn, Inc. fihrten im Managed Lane-Systemprojekt in den USA zu einem
zuséatzlich positiven wertschépfenden Beitrag. Insgesamt konnten aber die diesem Segment zugeordneten
Aufwendungen aus Entwicklungsleistungen und Vorarbeiten fir potenzielle Ausschreibungen sowie Aufwen-
dungen fir laufende Ausschreibungen, im Besonderen im osteuropéischen und asiatischen Raum, dennoch
nicht vollstandig gedeckt werden.

Services, System Extensions, Components Sales (SEC). Nach der Errichtung tibernimmt Kapsch TrafficCom
zumeist auch den technischen Betrieb einschlielich der Wartung der Systeme. Dartiber hinaus erfolgen haufig
Nachlieferungen von Komponenten, wie On-Board Units und Transponder, Transceiver und Lesegeréate oder
Kameras, fur die Erweiterung bzw. Adaptierung der bestehenden Systeme oder fiir die Aufriistung von ma-
nuellen zu automatischen oder elektronischen Mautsystemen. Seit 2005 bietet Kapsch TrafficCom auch den
kommerziellen Betrieb von Systemen an. All diese auf kontinuierliche Umsatzerlése ausgerichteten Geschéfts-
tatigkeiten sind im Segment SEC dargestellt.

Das Segment SEC umfasst den wiederkehrenden Teil des Geschéftes. Es ist durch relativ stabile Umsatze
Uber bestimmte Perioden hinweg gekennzeichnet, da die hierin enthaltenen Leistungen Gberwiegend auf Basis
mittel- oder langfristiger Service- und Rahmenvertréage erbracht werden.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 verringerte sich der Umsatz um 3,1 % auf 331,8 Mio. EUR (Vorjahr: 342,3 Mio. EUR).
Einen wesentlichen Umsatzbeitrag leisteten das Betriebsprojekt in Polen und die laufenden Erweiterungen
dieses Mautsystems um zusétzliche 473km an Autobahnen und Express-Ways. Ebenso lieferte das ab dem
zweiten Quartal dieses Wirtschaftsjahres in Betrieb genommene technische und kommerzielle Betriebsprojekt
in WeiBrussland weitere Umsatzbeitrage. Der technische und kommerzielle Betrieb des landesweiten Systems
in der Tschechischen Republik, der technische Betrieb einschlieBlich Wartung des landesweiten Systems in
Osterreich sowie die Erweiterungen und die technische Wartung in der Schweiz steuerten unveréndert stabile
Umsatzerldse bei. Im Vergleich zum Vorjahr lieferte das mit Dezember 2013 in Betrieb genommene System in
der Provinz Gauteng, Stdafrika, wesentlich geringere Umsétze.

Die Anzahl der verkauften On-Board Units erreichte mit 9,2 Mio. Stiick nahezu das Vorjahresniveau (Vorjahr:
9,3 Mio. Stuck). Im abgelaufenen Geschaftsjahr erfolgte die Grundausstattung fir das landesweite elektroni-
sche Mautsystem in WeiBrussland. Zudem konnten die verkauften Stiickzahlen unter anderem in den Landern
Spanien, Portugal und Chile, wie auch durch erstmalige Verkaufe in Russland gesteigert werden. Rucklaufige
Verkaufsstlickzahlen wurden in Nordamerika, der Turkei, Australien und Thailand verzeichnet.

Das EBIT des Segmentes SEC betrug 53,8 Mio. EUR (Vorjahr: 67,3 Mio. EUR), die EBIT-Marge lag somit
bei 16,2 % (Vorjahr: 19,7 %) und wird gestiitzt durch die stabilen Ergebnisbeitrdge aus dem landesweiten
technischen und kommerziellen Betriebsprojekt in der Tschechischen Republik, dem technischen Betrieb
einschlieBlich Wartung des landesweiten Systems in Osterreich, dem technischen und kommerziellen Be-
triebsprojekt und den laufenden Erweiterungen in Polen sowie erstmalig in diesem Geschéftsjahr durch das
technische und kommerzielle Betriebsprojekt in WeiBrussland. Mit 3. Dezember 2013 wurde auch der kom-
merzielle Betrieb des Projektes in der slidafrikanischen Provinz Gauteng gestartet. Auffassungsunterschiede
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Umsatz und EBIT des

Segmentes OTH gesteigert.

Umsatz nach Regionen

(in Mio. EUR)
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im Zusammenhang mit der Kostenerstattung fiir die Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft des Systems
bis Dezember 2013 haben das Ergebnis in diesem Geschéftsjahr jedoch wesentlich belastet.

Others (OTH). Das Segment Others umfasst das Nichtkerngeschéft, das von der Tochtergesellschaft Kapsch
Components GmbH & Co KG abgewickelt wird. Es handelt sich dabei um Engineering-L&sungen, elektronische
Fertigung und Logistikdienstleistungen fur verbundene Unternehmen und Drittkunden.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 stieg der Umsatz um 26,2 % auf 23,1 Mio. EUR (Vorjahr: 18,3 Mio. EUR). Diese
Steigerung ist im Wesentlichen auf die Produktion und Zulieferung fiir die GSM-R-Projekte der Kapsch
CarrierCom zuritickzufiihren. AuBerdem werden diesem Segment auch die nicht ETC- und ITS-relevanten
Umsatze der im Januar 2014 Gbernommenen Gesellschaft Transdyn, Inc., USA, zugeordnet. Transdyn, Inc.
bietet LOsungen, Systeme und Dienstleistungen fur die Betriebsliberwachung 6ffentlicher Verkehrsmittel und
Umwelteinrichtungen an. Diese Lésungen werden fiir den Betrieb von U-Bahn- und Eisenbahnnetzwerken
und Abwasseraufbereitungsanlagen eingesetzt. Die Umsatzerlése im Segment OTH trugen im Wirtschaftsjahr
2013/14 4,6 % (Vorjahr: 3,7 %) zum Gesamtumsatz bei.

Das EBIT des Segmentes OTH betrug 1,1 Mio. EUR (Vorjahr: 0,9 Mio. EUR). Die EBIT-Marge lag somit bei 4,7 %
(Vorjahr: 5,1 %).

2012/13
Umsatz nach Segmenten 2011/12 (angepasst) +/- 2013/14
Road Solution Projects (RSP,

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz) inMio. EUR 2299 (42%) 1283 (26%) 3% 1320 (27%)
BT inMio. EUR 41 (1,8%) -51,7(-40,3%)  33% -34,6(-26,2%)
corsias. Syetom Extoncions ,. .

Components Sales (SEC)

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz) inMio. EUR 3081 (56%) 342,3 (70%) -3% 331,8 (68%)
BT inMio. EUR 37,3 (121%) 67,3 (197%) -20% 53,8 (16,2%)
o o ,. .

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz) inMio. EUR 120 (%) 183 (4%) 27% 231 (5%)
BT B nMio.EUR 08 (65%) 09 (1%  16% 11 (@7%)

Umsatz nach Regionen

Den groBten Anteil am Gesamtumsatz hatte im Wirtschaftsjahr 2013/14 mit 61,6 % unverédndert die Region
Europa. Die Steigerung um 11,2 Mio. EUR (3,9 %) war im Wesentlichen bedingt durch die gestiegenen Umsatze
in Frankreich und WeiBrussland. In der Region Amerika konnte der Umsatz um 12,2 Mio. EUR (16,2 %) gesteigert
werden. Dies war vor allem auf den Projektfortschritt bei der Implementierung des Managed Lane-Systems in
Texas sowie héhere On-Board-Unit-Verkaufe und Umsétze in den Betriebsprojekten in Chile zurlickzufiihren.
In der Region Sonstige Lénder verminderte sich der Umsatz um 20,1 Mio. EUR (-23,1 %). Einflussfaktoren fiir
diesen Riickgang waren geringere Umsétze in Sudafrika, verminderte Umsétze in den Implementierungs-
projekten in Australien sowie die schwacheren On-Board-Unit-Verkaufe in Thailand, Australien und der Tirkei. In
Osterreich kam es im Vergleich zum Vorjahr zu einem Umsatzriickgang um 5,2 Mio. EUR (-13,6 %), hauptséchlich
bedingt durch geringere Erweiterungen und Komponentenverk&ufe sowie die Einrdumung eines Naturalrabattes.
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Die Vereinheitlichung von Stan-
dards, Prozessen und Schnitt-
stellen zeigte auch im Personal-
aufwand Wirkung.

2.3

Wesentliche Positionen der Gesamtergebnisrechnung

Die Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene Herstellungsleistungen verringerten sich um
29,6 Mio. EUR auf 228,0 Mio. EUR (Vorjahr: 257,6 Mio. EUR). Im Vergleich zum Vorjahr sank die Quote fiir Material
und sonstige bezogene Herstellungsleistungen im Verhaltnis zu den Umsatzerldsen von 52,7 % auf 46,8 %.

Der Personalaufwand erhéhte sich um 8,9 Mio. EUR auf 139,2 Mio. EUR (Vorjahr: 130,3 Mio. EUR). Gleich-
zeitig stieg die durchschnittliche Mitarbeiteranzahl um 375 Personen von 2.796 auf 3.171 im Berichtszeitraum an.
Im Vergleich zum Vorjahr stieg die Personalquote (Personalaufwand im Verhéltnis zu den Umsatzerlésen) von
26,7 % auf 28,6 %. Die im Vorjahr durchgefiihrte Anderung in der Organisationsstruktur — mit dem Ziel, weltweit
einheitliche Standards, Prozesse und Schnittstellen zu schaffen — zeigte auch im Personalbereich Auswirkun-
gen; in den Stammagesellschaften konnten in diesem Zusammenhang Kosteneinsparungen oder nur moderate
Kostensteigerungen erzielt werden. Die Steigerungen im Vergleich zum Vorjahr sind im Wesentlichen auf den
Aufbau der Betriebsgesellschaft in WeiBrussland, den weiteren Aufbau der nordamerikanischen Gesellschaften
und die Ubernahme der amerikanischen Gesellschaft Transdyn, Inc. zuriickzufiihren.

Der Aufwand fiir planméBige Abschreibungen verringerte sich um 1,1 Mio. EUR auf 16,6 Mio. EUR (Vor-
jahr: 17,7 Mio. EUR), dies resultierte im Wesentlichen aus der Verminderung der Abschreibungen immaterieller
Vermdgenswerte.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen um 4,4 Mio. EUR auf 92,2 Mio. EUR (Vorjahr: 87,8 Mio. EUR).
Hohere Aufwendungen wurden in den Ubrigen betrieblichen Aufwendungen, in den Rechts- und Beratungs-
kosten und in den Mietaufwendungen verzeichnet.

Das Finanzergebnis sank von 0,2 Mio. EUR auf -14,9 Mio. EUR. Der wesentlichste Grund fiir den Riickgang
der Finanzertrage resultierte aus dem Verkauf der Minderheitenanteile an dem Joint Venture LLC ,United
Toll Systems*, Russland, sowie dem Verkauf von Wertpapieren im Vergleichszeitraum des Vorjahres. Bei den
Finanzaufwendungen kam es zu einem Anstieg der noch nicht realisierten Fremdwé&hrungsverluste. Sowohl bei
den Fremdwahrungsgewinnen als auch bei den Fremdwéahrungsverlusten liegt die Ursache der Veranderung
in Wahrungsschwankungen, die sich vor allem auf die Umrechnung der konzerninternen Finanzierungen der
Tochtergesellschaften in Nordamerika und Sidafrika durch die Muttergesellschaft stichtagsbedingt negativ
auswirkten, aber als nicht realisierte Gewinne/Verluste anzusehen sind.

Das Ergebnis aus Gemeinschaftsunternehmen und assoziierten Unternehmen betrug 0,2 Mio. EUR (Vorjahr:
0,3 Mio. EUR) und resultierte aus der Beteiligung an Simex, Integracién de Sistemas, S.A.P.l. de C.V., Mexiko.

Das Ergebnis vor Steuern verringerte sich um 11,5 Mio. EUR auf 5,5 Mio. EUR (Vorjahr: 17,0 Mio. EUR). Das
gesteigerte Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit (EBIT) konnte die verminderten Finanzertrdge und erhdhten
Finanzaufwendungen im Vergleich zum Vorjahr nicht kompensieren.

Das Periodenergebnis verringerte sich um 14,0 Mio. EUR auf 2,9 Mio. EUR (Vorjahr: 16,8 Mio. EUR), das
Ergebnis je Aktie betrug somit -0,33 EUR (Vorjahr: 0,75 EUR).

Vermodgenslage

Die Bilanzsumme verringerte sich geringfligig um 0,4 Mio. EUR auf 566,8 Mio. EUR zum Bilanzstichtag
31. Méarz 2014 (31. Mé&rz 2013: 567,2 Mio. EUR).

Das Eigenkapital sank um 23,6 Mio. EUR auf 213,1 Mio. EUR (Vorjahr: 236,7 Mio. EUR). Die Eigenkapital-
quote der Kapsch TrafficCom Group verminderte sich somit von 41,7 % zum 31. Méarz 2013 auf 37,6 % zum
31. Marz 2014.
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Auf der Aktivseite der Bilanz fand die groBte Veranderung in den kurzfristigen Vermdégenswerten statt, diese
verminderten sich von 403,1 Mio. EUR im Vorjahr auf 330,5 Mio. EUR zum Bilanzstichtag. Sowohl der Riickgang
der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen kurzfristigen Vermégenswerte als auch der
Rickgang der Vorréte ist auf das Projekt in WeiBrussland zuriickzufiihren. Bei den langfristigen Vermdgens-
werten kam es zu einer Erh6hung um 72,2 Mio. EUR, im Wesentlichen bedingt durch den langfristigen Teil der
Forderungen aus dem weiBrussischen Errichtungsprojekt. Zudem fiihrten die immateriellen Vermégenswerte
aus Unternehmenszusammenschliissen und die Aktivierung der bisher geleisteten Anzahlungen fiir die Fremd-
entwicklung eines weiteren Zentralsystems zu einem Anstieg in dieser Bilanzposition. Gegenlédufig wirkte sich
der Riickgang bei den sonstigen langfristigen Finanzanlagen und Beteiligungen vor allem durch die Veran-
derung des beizulegenden Zeitwertes der Beteiligung an der Q-Free ASA, Norwegen, auf die langfristigen
Vermdgenswerte aus.

Auf der Passivseite der Bilanz gab es die groBten Veranderungen bei den kurzfristigen Verbindlichkeiten. Diese
stiegen um 17,7 Mio. EUR auf 206,3 Mio. EUR zum Bilanzstichtag 31. Marz 2014 (31. M&rz 2013: 188,7 Mio. EUR).
Die wesentlichste Verédnderung innerhalb dieser Position fand in den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten statt,
die hauptsachlich bedingt durch die Finanzierung der Errichtung des landesweiten elektronischen LKW-Maut-
systems in WeiBrussland sowie der Akquisition der amerikanischen Gesellschaft Transdyn, Inc. anstiegen.

Finanzlage

Der Nettogeldfluss aus betrieblicher Tatigkeit betrug -10,9 Mio. EUR (Vorjahr: 67,2 Mio. EUR). Diese Ent-
wicklung war vor allem auf die Zunahme der sonstigen langfristigen Vermégenswerte und die Abnahme der
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstiger kurzfristiger Verbindlichkeiten zurtickzufihren.
Das hohere Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit (EBIT) sowie die Zunahme der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und sonstiger Vermdgenswerte sowie der Vorrate konnten dies nicht ausgleichen.

Der Nettogeldfluss aus Investitionstatigkeit betrug -27,3 Mio. EUR (Vorjahr: -10,0 Mio. EUR) und wurde im
Wirtschaftsjahr 2013/14 im Wesentlichen von Zahlungen fir den Erwerb von Transdyn, Inc., USA, den immate-
riellen Vermbégenswerten im Zusammenhang mit diesem Anteilserwerb sowie dem Aufbau der weiBrussischen
Gesellschaft und den laufenden Ersatzinvestitionen in Nordamerika und Osterreich gepragt.

Der Nettogeldfluss aus Finanzierungstatigkeit betrug 20,5 Mio. EUR (Vorjahr: -22,5 Mio. EUR). Er war auf-
grund der Zunahme der lang- und kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten vor allem aus Projektfinanzierungen,
welche die gezahlten Dividenden kompensierten, im Gegensatz zum Vorjahr positiv.

Der Finanzmittelbestand erreichte somit 57,7 Mio. EUR zum 31. Méarz 2014 (31. Marz 2013: 79,0 Mio. EUR).
Nicht finanzielle Leistungsindikatoren
Nachhaltigkeitsmanagement

Kapsch TrafficCom fiihlt sich den zentralen Aspekten der Nachhaltigkeit nicht zuletzt aufgrund des Unterneh-
mensgegenstandes in besonderer Weise verpflichtet. Im Fokus stehen der sparsame und schonende Einsatz
von Ressourcen aller Art, die Absicherung der Profitabilitdt und der Innovationskraft sowie die Gewahrleis-
tung der Chancengleichheit und Fairness gegenuber allen relevanten Interessengruppen. Als libergeordnetes
Ziel wird dabei die langfristige Absicherung der Stabilitdt des Unternehmens unter Berlicksichtigung aller
dkonomischen, 6kologischen und sozialen Gesichtspunkte verfolgt.
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Steigen Sie hier in
die multimediale Welt
von Kapsch ein.

Kapsch

Beachtliche 11 % des Gesamt-
umsatzes werden in Forschung
und Entwicklung investiert.

Konsequente Nachhaltigkeitsorientierung. Kapsch TrafficCom versteht Nachhaltigkeit als kontinuierlichen
Prozess. Wahrend der vergangenen Jahre wurde damit begonnen, alle diesbeziiglichen Agenden zu systema-
tisieren. Ein wichtiger Meilenstein wurde mit dem zweiten Nachhaltigkeitsbericht erreicht, der im Spéatherbst
2013 verdffentlicht wurde und unter www.kapsch.net/ktc/investor_relations zur Verfligung steht.

Der Nachhaltigkeitsbericht erfiillt die Anforderungen der Global Reporting Initiative, GRI-Richtlinie G3.1 (An-
wendungslevel C). Er dient gleichzeitig als Fortschrittsbericht fiir den United Nations Global Compact, der zehn
Prinzipien zur Einhaltung der Menschenrechte und Arbeitsnormen sowie fir Umweltschutz und Korruptions-
beké&mpfung definiert.

Der Bericht informiert ausfihrlich tiber die zentralen Handlungsfelder, die nachstehend im Uberblick vorgestellt
werden. Aufgrund des bereichstibergreifenden Charakters der Themen werden diese zum Teil in anderen Ab-
schnitten des vorliegenden Geschéftsberichtes behandelt. Fir jedes Handlungsfeld wurden Kennzahlen zur
Erfolgsmessung sowie Ziele fir die Folgeperiode definiert. Alle diesbezliglichen Agenden werden von einem
Nachhaltigkeitsbeauftragten koordiniert und an den Vorstand berichtet.

» Nachhaltige Absicherung des Unternehmenserfolges

» Innovative Produkte mit Mehrwert fiir Umwelt und Gesellschaft
» Zukunftsfahige Verkehrssysteme

» Schonung von Umwelt und Ressourcen

» Sicherstellung der notwendigen Kompetenzen im Team

» Verantwortung gegeniber der Gesellschaft

Innovative Produkte mit Mehrwert fiir Umwelt und Gesellschaft

Die innovativen Produkte und Lésungen fur Intelligent Transportation Systems von Kapsch TrafficCom leisten
einen wertvollen Beitrag zum Klimaschutz. Sie erméglichen es den Verkehrsteilnehmern, rasch, effizient und
ressourcenschonend an ihr Ziel zu kommen. Damit diese Anspriiche auch in Zukunft bestmdglich erflillt werden
koénnen, investiert Kapsch TrafficCom in hohem AusmaB in Forschung und Entwicklung — im Geschéftsjahr
2013/14 wurden rund 11 % (Vorjahr: rund 12 %) des Gesamtumsatzes daflir aufgewendet.

Um zu gewabhrleisten, dass Umwelt-, Wirtschafts-, Sozial-, Gesundheits- und Sicherheitsaspekte in der Ent-
wicklung und dem Design der Produkte bestmdoglich und strukturiert berticksichtigt werden, wurde ein umfang-
reicher Leitfaden definiert. Die Inhalte des Leitfadens sind in die Pflichtenhefte bzw. Projektausschreibungen
einzubeziehen. Im Geschéftsjahr 2012/13 haben bereits 91,31 % aller Produkte diesen Vorgaben entsprochen.

Qualitat. In allen Unternehmenseinheiten nimmt die Sicherstellung der hohen Standards flr Qualitat, Sicher-
heit und robuste Prozesse einen hohen Stellenwert ein. Die Kapsch TrafficCom AG bestimmt ihre Prozesse in
einem integrierten HSSEQ-Managementsystem (Health-Safety-Security-Environment-Quality). Die Basis dafiir
bilden Zertifizierungen nach ISO 9001 Qualitatsmanagement (seit 2002) sowie nach OHSAS 18001 Arbeits-
sicherheitsmanagement und ISO 14001 Umweltmanagement (seit 2005). Kapsch TrafficCom hat die erforder-
lichen MaBnahmen zur Absicherung der damit verbundenen Standards in den internen Prozessen verankert
und kontrolliert diese laufend. Das Zertifikat nach ISO 27001 definiert das notwendige Informationssicherheits-
management. Mit ISO 20000 fir IT-Service-Management wird im Bereich des technischen Betriebes eine hohe
Servicequalitat sichergestellt. Der sogenannte HSSEQ Circle trifft sich einmal pro Quartal, um den Status der
Ziele und MaBnahmen aus den Bereichen Health & Safety, Qualitat, Umwelt und Informationssicherheit zu be-
sprechen sowie Arbeitsabldufe und die Informationslage zu optimieren. Dokumentiert werden diese Aspekte
in einem vierteljahrlichen Bericht an den Vorstand und an die erste Berichtsebene.
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Die Verlasslichkeit der Systeme
wird anhand der Mauttrans-
aktionsrate gemessen.

Energieeffizienz und Abfallreduk-
tion sollen Umweltauswirkungen
reduzieren.

Mehr als die Halfte aller Mitar-
beiter arbeitet auBerhalb Europas
fir Kapsch TrafficCom.

Zukunftsfdahige Verkehrssysteme

Verlasslichkeit und Genauigkeit der installierten Systeme. Die Mauttransaktionsrate ist eine Kennzahl
fur die Genauigkeit und Verlasslichkeit eines Mautsystems. Sie setzt die Anzahl der erfolgreichen Mauttrans-
aktionen von Fahrzeugen, die mit einer funktionierenden On-Board Unit ausgestattet sind, in Relation zu allen
potenziellen Transaktionen. Eine hohe Mauttransaktionsrate bedeutet hohe Mautertrége.

Die durchschnittliche Mauttransaktionsrate des bestehenden LKW-Mautsystems in Osterreich betrug im Jahr
2013 rund 99,83 % (Jahr 2012: 99,80 %), die durchschnittliche Leistungsrate des in der Tschechischen Republik
installierten landesweiten elektronischen LKW-Mautsystems betrug rund 99,6 % (Jahr 2012: 99,6 %). Beide
lagen damit auf dem hohen Niveau des Vorjahres. Die Berechnung der Mauttransaktionsrate erfolgt nach mit
dem jeweiligen Auftraggeber individuell vereinbarten Berechnungsmethoden. Sie kann daher zwischen den
Projekten nur bedingt verglichen werden.

Schonung von Umwelt und Ressourcen

Mit der Geschéftstatigkeit sind der Verbrauch von Rohstoffen und der AusstoB von klimarelevanten Emissionen
verbunden. Kapsch TrafficCom arbeitet intensiv daran, diese Auswirkungen zu minimieren. Der GroBteil der
klimarelevanten Effekte resultiert aus der Geschaftstatigkeit der Tochtergesellschaft Kapsch Components, die
fur die Produktion verantwortlich zeichnet, sowie aus dem Fuhrpark der gesamten Unternehmensgruppe. Durch
MaBnahmen zur Steigerung der Energieeffizienz, aber auch bedingt durch ein geringeres Produktionsvolumen,
konnte Kapsch Components im Geschéftsjahr 2012/13 den Energieverbrauch um mehr als 5% reduzieren.
Wéhrend eine Reduktion der CO,-Emissionen aufgrund der expansionsbedingten Erweiterung des Fuhrparks
nicht méglich war, konnte der Stickstoffverbrauch je Tonne Produkt um 17,3 % reduziert werden und das
Abfallaufkommen um 20,3 %. Auch der Papierverbrauch wurde um mehr als ein Drittel gesenkt.

Sicherstellung der notwendigen Kompetenzen im Team

Mitarbeiter. Die durchschnittliche Beschéftigtenanzahl der Kapsch TrafficCom Group betrug im Wirtschaftsjahr
2013/14 3.171 Mitarbeiter. Verglichen mit durchschnittlich 2.796 Personen im Wirtschaftsjahr 2012/13 entspricht
dies einer Steigerung von 13 %. Per 31. Marz 2014 waren 3.308 Mitarbeiter (3.120 Angestellte und 188 Arbeiter)
beschaéftigt, davon bereits mehr als die Hélfte auBerhalb Europas — allein rund 1.200 Mitarbeiter in Stidafrika.

Aus- und Weiterbildung. Kapsch TrafficCom legt groBen Wert auf die laufende Aus- und Weiterbildung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dabei wird nicht nur fachliches Know-how geférdert, sondern es werden auch
Seminare und Trainings zur Persénlichkeitsentwicklung angeboten. Darliber hinaus werden gezielte Schulungen
im Rahmen der Kapsch University durchgefiihrt. Zur Férderung des multinationalen Mitarbeiteraustausches gibt
es ein Job Rotation-Programm zwischen den Standorten. Ein Nachwuchsfiihrungskréfte-Programm bereitet
ausgewdhlte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf zukinftige Aufgaben vor.

Pensionskasse. Kapsch TrafficCom zahlt fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gruppenunternehmen in
Osterreich Beitrage gemaB einem festgelegten Beitragsschema in eine externe Pensionskasse ein. Die Héhe
dieser Beitrage hangt vom jeweiligen Einkommen und von der Umsatzrentabilitat des Unternehmens ab.

Ergebnisbeteiligung. Kapsch TrafficCom ist sich des Beitrages der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum Unter-
nehmenserfolg bewusst und sieht daher eine Ergebnisbeteiligung im GesamtausmaB von maximal 5 % des Er-
gebnisses vor Steuern der Kapsch TrafficCom Group vor. Landesspezifische Obergrenzen sollen sicherstellen,
dass die Verteilung auf Kaufkraftparitat basiert. Die Verteilung erfolgt pro Kopf und einkommensunabhéngig
und ist mit 1.500 EUR pro Mitarbeiter gedeckelt.
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Frauenférderung ist sowohl

im Unternehmen als auch im
Rahmen spezieller Programme
ein Thema.

Gesellschaftliche Verantwortung
beginnt mit ethischem, morali-
schem und rechtlich korrektem
Handeln.

Frauenférderung. Frauen werden bei Kapsch TrafficCom insbesondere durch ein flexibles Arbeitszeitmodell
dabei unterstiitzt, Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren. Weiters besteht eine Reihe von Kooperationen
mit Schulen, Universitdten und Fachhochschulen, die u.a. eine Erhéhung der Frauenquote im Unternehmen
zum Ziel haben. Zudem engagiert sich Kapsch TrafficCom flr Frauenférderung durch die Teilnahme an spe-
ziellen Programmen, wie beispielsweise ,FIT Frauen in die Technik” oder ,FemTech®. Weiters hat die Kapsch
TrafficCom Group ein Gremium firr Gleichbehandlung eingerichtet.

Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft

Der Handlungsrahmen. Neben gesetzlichen Vorgaben und internen Richtlinien definiert der Verhaltenskodex
der Kapsch Group fiir alle Unternehmenseinheiten — und somit auch fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
von Kapsch TrafficCom - verbindliche Grundséatze fiir ethisches, moralisches und rechtlich korrektes Handeln.
Den Verhaltenskodex ist auf der Website www.kapsch.net zu finden.

Dartiber hinaus werden im Rahmen des internen Risikomanagements alle Geschéaftseinheiten, auf die die
Kapsch TrafficCom AG wesentlichen Einfluss hat, hinsichtlich ihrer Korruptionsrisiken untersucht und die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der ersten und zweiten Managementebene lber Anti-Korruptionspolitik und
Anti-Korruptionsverfahren unterrichtet.

Entsprechend den Unternehmenswerten ibernimmt die Kapsch TrafficCom Group gesellschaftliche Verant-
wortung, die auch lber ihren operativen Wirkungsbereich hinausgeht.

Bildungseinrichtungen. Die technischen Bildungseinrichtungen sind fiir Kapsch als technik- und innovati-
onsorientierte Unternehmensgruppe sehr wichtig. Daher ist das Unternehmen daran interessiert, sowohl mit
den noch Studierenden als auch den Studienabgéngern der technischen Ausbildungslehrgénge so friih wie
maoglich in Kontakt zu treten. Neben der TU Wien und der FH Technikum Wien foérdert die Kapsch Group seit
2005 auch die Universitare Grinderservice Wien GmbH, die Jungunternehmer bei der Umsetzung von Ideen
zu schlissigen Geschéftskonzepten begleitet und unterstiitzt.

Entwicklungsférderung. Stellvertretend fir die Vielzahl an Sozialprojekten, die im In- und Ausland geférdert
werden, sei das Institut ,Cooperation bei Entwicklungs-Projekten” (ICEP) erwéhnt. Ziel der Organisation ist die
weltweite Bekdmpfung von Armut durch Projekte mit ortsansassigen, zuverlassigen Partnern in mehreren Lan-
dern. Darlber hinaus stellt Kapsch TrafficCom finanzielle Mittel fir Projekte bereit, die mit gezielten MaBnahmen
die Integration von Randgruppen fordern und leistet damit einen wichtigen Beitrag zu sozialer Gerechtigkeit,
positiver Gesellschaftsentwicklung und zu langfristiger Sicherheit.

Unterstiitzung von Kunst- und Kultureinrichtungen. Die gesamte Kapsch Group - organisiert aus der
Kapsch AG — unterstitzt eine Vielzahl zeitgendssischer Kunst- und Kultureinrichtungen bzw. -projekte und tritt
auch als Initiator eigener Projekte in diesem Sektor auf.

Unter dem Motto ,Es ist Kunst, Geld zu machen. Es ist Pflicht, aus Geld Kunst zu machen“ hat die Kapsch
Group seit 1992 eine Generalpartnerschaft mit dem Wiener Konzerthaus. Das Wiener Konzerthaus bietet
allem, was in der Kultur Qualitat hat, ausreichend Platz. So werden mit ungewdhnlichen Programmen laufend
neue Publikumsschichten erschlossen, ohne langjahrige Konzerthausfreunde zu verlieren. Das Festival ,Wien
modern® — eines der weltweit renommiertesten Festivals zeitgendssischer Musik — wird seit 1989 geférdert.

Am Sektor Bildende Kunst ist die Férderung noch wenig arrivierter Kiinstler fiir Kapsch ein besonderes Anliegen.
Junge Kunstler aus dem In- und Ausland werden daher mit Férderungsaktionen bedacht. Das Paradeprojekt
dafir ist der Kunstkalender, den die Kapsch Group bereits seit 1994 auflegt und der jahrlich im Spétherbst in
groBem Rahmen présentiert wird.
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Risikomanagement beinhaltet die
Analyse von Risiken und Chancen.

Die hohe Volatilitat der Projekt-
auftrage bringt Risiken, aber auch
Chancen mit sich.

Risikomanagement

Risikomanagement ist im Finanzbereich der Kapsch TrafficCom AG als eigene Funktion positioniert. Wesent-
liche Schwerpunkte des Risikomanagements bilden das Projektrisikomanagement sowie das Enterprise Risk
Management (ERM).

Das Projektrisikomanagement analysiert in Kunden- und Entwicklungsprojekten ab der Angebots- bzw.
Initiierungsphase in institutionalisierten Prozessen alle relevanten Chancen und Risiken und schafft damit die
Basis fiur Entscheidungen sowie fiir die zeitgerechte Planung und Umsetzung von SteuerungsmaBnahmen.

Das Enterprise Risk Management (ERM) analysiert neben den Risiken der wesentlichen Kundenprojekte
des Konzerns auch strategische, technologische, organisatorische, finanzielle, rechtliche sowie IT-Risiken und
berichtet vierteljahrlich an den Vorstand, den Priifungsausschuss des Aufsichtsrates und die erste Berichts-
ebene. Der ERM-Ansatz zielt auf eine friihzeitige Identifikation, Bewertung und Steuerung jener Risiken ab,
die das Erreichen der strategischen und operativen Ziele des Unternehmens wesentlich beeinflussen kénnen.
Priméres Ziel ist dabei nicht die Risikovermeidung, sondern der kontrollierte und bewusste Umgang mit Risiken
sowie das rechtzeitige Erkennen und Nutzen sich bietender Chancen, um dadurch einen wertvollen Beitrag zur
Unternehmenssteuerung zu leisten.

Die wesentlichen Risiken des Konzerns sowie die jeweiligen Risikomanagement-MaBnahmen sind nachfolgend
kurz erlautert.

Branchenspezifische Risiken

Volatilitat des Auftragseinganges. Ein wesentlicher Anteil der Umsétze der Kapsch TrafficCom Group wird
im Segment Road Solution Projects (RSP) erzielt. Die Unternehmensgruppe nimmt in diesem Segment regel-
maéBig an Ausschreibungen fir die Errichtung und den Betrieb groBer elektronischer Mautsysteme sowie auch
an Ausschreibungen fir die Mauteinhebung auf Streckenabschnitten teil. Hierbei besteht einerseits das Risiko,
dass Ausschreibungen, an denen die Kapsch TrafficCom Group teilnimmt oder teilzunehmen plant, beispiels-
weise aufgrund von politischen Veranderungen oder aufgrund von Einspriichen oder Klagen unterlegener Bieter
verschoben oder zurlickgezogen werden. Andererseits besteht das Risiko, dass die Kapsch TrafficCom Group
aus technologischen, finanziellen, formellen oder sonstigen Griinden mit Angeboten flir neue Projekte nicht
erfolgreich ist. Auch Folgeumséatze aus dem technischen und kommerziellen Betrieb hangen von der erfolg-
reichen Teilnahme an Ausschreibungen fiir Systeme ab.

Die Umsétze der Kapsch TrafficCom Group waren in der Vergangenheit stark davon beeinflusst, ob im rele-
vanten Wirtschaftsjahr Errichtungsprojekte im Segment RSP umgesetzt wurden. Umsatzspitzen gab es ins-
besondere in den Wirtschaftsjahren 2003 (Errichtung des landesweiten elektronischen LKW-Mautsystems in
Osterreich), 2006/07 (Errichtung des landesweiten elektronischen LKW-Mautsystems in der Tschechischen
Republik), 2010/11 (Errichtung eines elektronischen Mautsystems in der stdafrikanischen Provinz Gauteng)
sowie 2011/12 (Errichtung des landesweiten elektronischen LKW-Mautsystems in Polen). In den Wirtschafts-
jahren 2012/13 und 2013/14 fielen erhebliche Umsétze aus der Errichtung des landesweiten elektronischen
Mautsystems in WeiBrussland an.

Die Strategie der Kapsch TrafficCom Group zielt unter anderem darauf ab, die Volatilitdt der Umséatze zu re-
duzieren. Dies soll durch zunehmende geografische Diversifizierung, durch zunehmende Verbreiterung des
Kunden- und Produktportfolios sowie durch die laufende Erhéhung des Umsatzanteiles aus dem kommerziellen
sowie dem technischen Betrieb einschlieBlich der Wartung von Systemen - einer Starkung des Segmentes
Services, System Extensions, Components Sales (SEC) - erreicht werden.
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Technische Herausforderungen
und enge Zeitplane bedingen
typische Projektrisiken.

Laufende Innovation ist flr Erhalt
und Verbesserung der globalen
Marktposition essenziell.

Risiken der Projektabwicklung. Im Zusammenhang mit der Errichtung von Systemen ist die Kapsch
TrafficCom Group meist vertraglich dazu verpflichtet, Leistungs- und Termingarantien abzugeben. Da es sich
bei elektronischen Mautsystemen und anderen Intelligent Transportation Systems haufig um anspruchsvolle
und technologisch komplexe Systeme handelt, die innerhalb eines engen Zeitrahmens implementiert werden
missen, kann es zu Terminliberschreitungen und/oder System- und Produktméngeln kommen. Unerwartete
Projektmodifikationen, ein Mangel an qualifizierten Fachkraften, Qualitdtsprobleme, technische Probleme sowie
Leistungsprobleme bei Zulieferern oder Konsortialpartnern kénnen sich ebenfalls negativ auf die Termintreue
auswirken. Werden die vertraglichen Leistungen nicht erreicht oder Termine Uberschritten, sind Ublicherweise
Vertragsstrafen und Schadenersatz, in manchen Féllen auch Schadenersatz fiir entgangene Mauterlése zu
leisten. Oft sind auch Vertragsklauseln an wesentliche Terminlberschreitungen gekoppelt, die eine vorzeitige
Vertragsbeendigung durch den Kunden erméglichen. Eine signifikante Verzégerung bei einem Projekt, ein
deutliches Verfehlen der vertraglich zugesagten Leistungskriterien oder gar das Scheitern bei der Umsetzung
eines Projektes wiirde auch die Erfolgschancen bei zukiinftigen Ausschreibungen reduzieren. Weiters besteht
das Risiko, dass die Kapsch TrafficCom Group Projekte nicht zu den vorab kalkulierten Kosten umsetzen kann.

Die Kapsch TrafficCom Group setzt Projektmanagement-Methoden und Projektrisikomanagement-Verfahren
auf Basis des IPMA (International Project Management Association)-Standards ein, um sich gegen Risiken bei
Projekten zu schitzen.

Langfristige Vertrage mit staatlichen Stellen. Bei zahlreichen Systemen sind staatliche Stellen die Auftrag-
geber. Rahmen- und Dienstleistungsvertrdge im Zusammenhang mit Mautprojekten kénnen Bestimmungen
und Bedingungen enthalten, die in einem Ausschreibungsprozess nicht verhandelbar sind und die fir die
Kapsch TrafficCom Group unvorteilhaft sein kénnen. Einige mehrjéhrige Vertrdge umfassen anspruchsvolle
Anforderungen hinsichtlich der zu erreichenden Performance der implementierten Systeme, Komponenten und
Prozesse. Das Verfehlen dieser Anforderungen kann erhebliche Vertragsstrafen, Schadenersatzpflichten oder
Vertragskiindigung nach sich ziehen. Andererseits kénnen in einigen Vertragen bei Ubererfiillung der Perfor-
mance-Anforderungen erhebliche Bonuszahlungen lukriert werden. Bei langfristigen Auftrdgen kénnen darliber
hinaus die erzielten Margen aufgrund von Kostenénderungen von urspriinglichen Kalkulationen abweichen.

Aus Vertragen kénnen sich Haftungen bezlglich eines Gewinnentganges von Kunden, Produkthaftungen und
andere Haftungen ergeben. Die Kapsch TrafficCom Group ist bestrebt, in Vertrdgen entsprechende Haftungs-
beschrankungen festzulegen. Es kann jedoch keine Garantie dafiir geben, dass in allen Vertragen ausreichende
Haftungsbeschréankungen enthalten sind, oder dass diese im jeweils anzuwendenden Recht durchsetzbar sind.

Strategische Risiken

Innovationsfahigkeit. Die starke Marktposition der Kapsch TrafficCom Group beruht zu einem groBen Teil auf
der Fahigkeit, hochwertige, effiziente und zuverldssige Systeme, Komponenten und Produkte zu entwickeln.
Die Kapsch TrafficCom Group verpflichtet sich zu einem permanenten und durchgéngigen Innovationsprozess.
Um die bereits starke Position in der Technologie beizubehalten, investiert die Kapsch TrafficCom Group
einen erheblichen Anteil ihres Umsatzes in Forschung und Entwicklung. Gelingt die erfolgreiche Entwicklung
innovativer Systeme, Komponenten und Produkte allerdings nicht, so kann dies der Wettbewerbsposition der
Kapsch TrafficCom Group abtréglich sein.

Da die Innovationsfahigkeit zu einem erheblichen Teil auf Technologie, firmeneigenem Know-how sowie auf
geistigem Eigentum beruht, kann die weltweite Zunahme von Produktpiraterie und Reverse Engineering negati-
ve Auswirkungen auf die Kapsch TrafficCom Group haben. Darliber hinaus kann sich jedes Sadumnis hinsichtlich
des erfolgreichen Schutzes dieser Technologien negativ auf die Wettbewerbsposition der Kapsch TrafficCom
Group auswirken. Andererseits kdnnten die Systeme, Komponenten, Produkte oder Dienstleistungen geistige
Eigentumsrechte Dritter verletzen. Die Kapsch TrafficCom Group legt groBen Wert auf den Schutz von Tech-
nologien und firmeneigenem Know-how, beispielsweise durch Patente und Geheimhaltungsvereinbarungen
mit den relevanten Vertragspartnern.
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Durch die globale Tatigkeit sind
politische Risiken zu beachten.

Finanzrisiken ergeben sich aus
Wechselkursschwankungen,
Zins- und Kreditrisiken sowie dem
Erhalt der eigenen Liquiditat.

Akquisition und Integration von Unternehmen im Zuge des Unternehmenswachstums. Eines der stra-
tegischen Ziele der Kapsch TrafficCom Group besteht darin, durch organisches Wachstum sowie durch aus-
gewahlte Akquisitionen und Joint Ventures international zu wachsen. In Umsetzung dieser Strategie wurden
weltweit Unternehmen akquiriert und in die Kapsch TrafficCom Group eingegliedert. Im Zusammenhang mit
dieser Expansionsstrategie besteht allerdings eine Reihe von Herausforderungen, um die angestrebten Ziele
und Synergien zu erreichen.

Landerrisiko. Durch die verstarkte Ausweitung der Geschaftstatigkeit in osteuropédische Lédnder und Staaten
auBerhalb Europas ist die Kapsch TrafficCom Group einem erhohten politischen Risiko in diesen Landern aus-
gesetzt. Wesentliche und derzeit nicht vorhersehbare politische Verdnderungen kénnten einen groBen Einfluss
auf die Moglichkeit haben, in diesen Landern Projekte umzusetzen oder zu betreiben sowie liquide Mittel zur
Verfligung zu stellen bzw. wieder riickzufiihren. Auch kénnte in Eigentumsrechte der Kapsch TrafficCom Group
eingegriffen oder die Ausiibung der Geschaftstatigkeit erschwert werden.

Finanzrisiken

Wahrungsrisiko. Die Kapsch TrafficCom Group verfligt Uber Niederlassungen und Tochtergesellschaften
in vielen Landern auBerhalb der Euro-Zone. Ein betrachtlicher Teil des Umsatzes bzw. der Kosten wird nicht
in Euro, sondern in den Wahrungen der jeweiligen Landesgesellschaften abgerechnet. Obwohl die Kapsch
TrafficCom Group bestrebt ist, erforderlichenfalls die Nettow&hrungsposition der einzelnen Auftrédge abzusi-
chern, kénnen sich Wahrungsschwankungen in Wechselkursverlusten im Konzernabschluss niederschlagen
(Transaktionsrisiko). Darliber hinaus ergeben sich Risiken aus der Umrechnung auslandischer Einzelabschlisse
in die Konzernwahrung Euro (Translationsrisiko). Wechselkursanderungen kénnen auch dazu fiihren, dass sich
die Position der Kapsch TrafficCom Group gegeniber den Wettbewerbern verandert.

Zinsrisiko. Im Rahmen der Projektfinanzierung werden regelmaBig auch variable Zinssétze vereinbart, die an
Marktzinsen (Euribor, Pribor etc.) gebunden sind. In diesem Zusammenhang besteht ein Zinsrisiko. Die Kapsch
TrafficCom Group sichert Zinsrisiken, sofern wesentlich, durch geeignete Finanzinstrumente ab.

Liquiditatsrisiko. Finanzielle Mittel missen in ausreichendem MaB verfligbar sein, um die jederzeitige Zah-
lungsféhigkeit der Kapsch TrafficCom Group zu gewabhrleisten. Die Verfligbarkeit von mittel- und langfristigen
Finanzierungen ist fiir die Durchfiihrung von gréBeren Projekten, wie etwa die Errichtung eines landesweiten
Mautsystems, bei verzdégerter Zahlung durch den Auftraggeber und flr die Akquisition von Unternehmen
erforderlich. Dartber hinaus ist fir die Durchfiihrung groBer Projekte regelméaBig die Stellung zum Teil umfang-
reicher Bankgarantien als Sicherheitsleistung flir Angebotspflichten (Bid Bonds) oder zur Absicherung méglicher
Gewahrleistungsanspriiche (Performance Bonds) erforderlich.

Die Kapsch TrafficCom Group unterliegt in Finanzierungsvertragen tblichen Beschrénkungen ihrer Ge-
schéftspolitik, wie etwa bei der Aufnahme weiterer Fremdmittel, bei der Nutzung von Vermdgensgegen-
standen als Sicherungsmittel oder bei der Stellung von Garantien bzw. Biirgschaften zugunsten Dritter. Die
Verfligbarkeit von Finanzierungen und Bankgarantien ist von Marktgegebenheiten und von der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Kapsch TrafficCom Group abhdngig. Die mangelnde Verfligbarkeit von liquiden
Mitteln (selbst bei grundsétzlich gegebener Solvenz), von Finanzierungen oder von Bankgarantien kénnte
wiederum erhebliche nachteilige Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Kapsch
TrafficCom Group haben.

Dem Liquiditatsrisiko wird durch laufende konzernweite Finanz- und Barmittelplanung entgegengewirkt. Po-
tenzielle Liquiditadtsengpasse kdnnen so identifiziert und entsprechende GegenmaBnahmen ergriffen werden.

Kreditrisiko. Die Kapsch TrafficCom Group ist dem Risiko des Zahlungsausfalls von Kunden ausgesetzt. Die
Bonitat neuer und bestehender Kunden wird nach Bedarf gepriift und abgesichert. Die wesentlichen Kunden
der Kapsch TrafficCom Group sind in hohem Umfang 6ffentliche Stellen, insbesondere im Zusammenhang
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IT-Risiken werden gemonitort
und durch Standards und Zertifi-
zierungen reduziert.

mit der Errichtung bzw. dem Betrieb landesweiter oder regionaler Mautsysteme. Darlber hinaus besteht ein
Risiko, dass Gegenparteien von origindren sowie derivativen Finanzinstrumenten (einschlieBlich Finanzinstitute
mit angenommener guter Bonitét) ihren Zahlungsverpflichtungen bei Félligkeit nicht nachkommen kénnen. Der
Ausfall von oder ein Wertberichtigungsbedarf bei Forderungen kénnte erhebliche nachteilige Auswirkungen auf
die Vermdgens , Finanz- und Ertragslage der Kapsch TrafficCom Group haben.

Personalrisiko

Der Erfolg der Kapsch TrafficCom Group héngt zu einem nicht unwesentlichen Teil von Schllsselpersonen
mit langjahriger Erfahrung ab. Dariiber hinaus ist die Fahigkeit, qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
aufzunehmen, in das Unternehmen zu integrieren und langfristig zu binden, von hoher Bedeutung. Der Verlust
von wichtigen Mitarbeitern in Schliisselpositionen sowie Schwierigkeiten bei der Personalgewinnung kénnten
sich negativ auf den Erfolg der Unternehmensgruppe auswirken.

Die Kapsch TrafficCom Group setzt attraktive MaBnahmen wie beispielsweise Pramiensysteme oder Aus- und
Weiterbildungsméglichkeiten ein, um diesem Risiko entgegenzuwirken.

Rechtliche Risiken

Im Zusammenhang mit der Teilnahme an Ausschreibungen &ffentlicher Stellen, der Errichtung von Infrastruktur
fir ITS-Lésungen (etwa Mautstationen) und dem Betrieb von Mautsystemen ist eine Vielzahl von Regelungen
und rechtlichen Vorgaben zu beachten. Die Erarbeitung sowie die Einhaltung der anwendbaren rechtlichen
Bestimmungen und Auflagen kdnnen einen erheblichen administrativen und technischen Aufwand erfordern.
Soweit anwendbare Rechtsvorschriften oder behérdliche Auflagen nicht eingehalten oder erflillt werden kénnen,
kann dies erhebliche Strafen nach sich ziehen und die Mdglichkeit zur (erfolgreichen) Teilnahme an Ausschrei-
bungen oder zur Fortfiihrung der relevanten Geschéftstatigkeit einschranken.

Durch die verstarkte Ausweitung der Geschéftstéatigkeit in neue Regionen und in ausgewahlte neue ITS-
Geschéftsfelder erhéht sich tendenziell das Risiko von Patentverletzungen bzw. der Verletzung von Property
Rights. Kapsch TrafficCom hat Intellectual Property (IP)-Management als eigene Funktion implementiert. Zur
Vermeidung von Klagen und Gerichtsverfahren fiihrt die Kapsch TrafficCom Group laufend und vor dem Eintritt
in neue Méarkte bzw. Regionen ein Monitoring potenzieller Property Rights-Verletzungen durch.

IT-Risiken

Als Technologiekonzern ist die Kapsch TrafficCom Group typischen IT-Risiken in Bezug auf die Sicherheit,
Vertraulichkeit und Verfligbarkeit von Daten ausgesetzt. Die Kapsch TrafficCom AG hat dafir ein IT-Risiko-
management-System nach der Corporate Risk and IT-Security Application Method CRISAM eingefiihrt und ist
nach ISO 27001 (Information Security Management) zertifiziert. AuBerdem hat die Kapsch TrafficCom Group
den Betrieb der Mautsysteme nach ISO 20000 (vergleiche ITIL) ,IT-Service-Management* zertifiziert.

Chancen

Der Enterprise Risk Management-Ansatz der Kapsch TrafficCom AG befasst sich nicht nur mit Risiken, sondern
umfasst auch die regelmaBige Identifikation, Bewertung und Steuerung von Chancen. Das Ziel dabei ist, durch
friihzeitige Chancenidentifizierung die strategische Ausrichtung des Produktportfolios und der Marktaktivitaten
gezielt zu steuern und entsprechende Potenziale zu verwirklichen.
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Marktchancen ergeben sich aus
zunehmendem Finanzierungs-
bedarf flr Infrastrukturprojekte
und steigendem Bedarf an
Verkehrssteuerung.

2.7

Marktchancen bieten sich durch die geografische Diversifizierung sowie durch die zunehmende Verbreiterung
des Kunden- und Produktportfolios, unter anderem getrieben durch folgende Faktoren:

Durch den zunehmenden Finanzierungsbedarf fiir Infrastrukturprojekte und die wachsende Notwendigkeit
der Entlastung von staatlichen Budgets ergibt sich die Chance der ErschlieBung neuer Markte, besonders in
sogenannten Schwellen- und Entwicklungslédndern, aber auch die Chance der Ausweitung der Aktivitdten in
bereits erschlossenen Markten.

Die weltweite Verkehrszunahme und die damit einhergehenden Belastungen fir Umwelt und Menschen eréffnen
im Bereich Traffic Management Chancen, da beispielsweise Mauteinhebung, Road Pricing, die Einrichtung von
Umweltzonen oder Zufahrtsbeschrankungen vermehrt als Steuerungselement in der Umwelt- und Verkehrs-
politik eingesetzt werden. Sowohl im Bereich ETC als auch bei ITS eréffnen sich damit Chancen, das Portfolio
entsprechend den neuen Anforderungen weiter zu entwickeln und zu vermarkten.

Der Anspruch auf Erh6hung der Produktivitét von Fahrzeugen und des Fahrzeugbetriebes sowie der steigende
Komfortanspruch der Reisenden eréffnen dartiber hinaus Chancen durch die Erweiterung der Funktionalitdten
bestehender Systeme. Dabei bieten sich Chancen, abseits &ffentlicher Auftraggeber neue Kunden, beispiels-
weise im Bereich Flottenmanagement, zu gewinnen.

Sonstige Chancen. Durch laufende Innovation und Weiterentwicklung eréffnen sich fiir die Kapsch TrafficCom
Group Chancen der Effizienz- und Performancesteigerung in Kundensystemen sowie des technologischen
Vorsprungs gegeniiber Mitbewerbern im Hinblick auf Leistungsféhigkeit und Funktionalitdten der angebotenen
Systeme.

Zusammenfassende Beurteilung der Risikosituation

Aus heutiger Sicht lassen sich keine Risiken erkennen, die den Fortbestand der Kapsch TrafficCom Group
geféhrden kénnten. Die zunehmende geografische Diversifizierung und die Verbreiterung des Produkt- und
Lésungsportfolios (Starkung des Geschéftsfeldes ITS) verbunden mit einem steigenden Anteil an wieder-
kehrenden Umsatzen (Starkung des Segmentes Services, System Extensions, Components Sales) sollen
Risikokonzentrationen kiinftig weiter reduzieren.

Internes Kontrollsystem (IKS) im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Die Kapsch TrafficCom AG hat im Wirtschaftsjahr 2009/10 begonnen, die vorhandenen internen Kontrollprozesse
rund um die Rechnungslegung zu analysieren und zu dokumentieren. In den quartalsmaBig stattfindenden
Sitzungen des Priifungsausschusses wurden die bisherigen Ergebnisse dem Aufsichtsrat zur Beurteilung vor-
gelegt und diskutiert. Die Interne Revision stellt durch Priifungen insbesondere in den Tochtergesellschaften der
Kapsch TrafficCom AG sicher, dass ein zuverlassiges und funktionsfahiges Kontrollsystem implementiert wird.

Grundlage der Prozesse fur die Konzernrechnungslegung und -berichterstattung ist ein Bilanzierungshandbuch
(IFRS Accounting Manual), das von der Kapsch Group herausgegeben und regelméaBig aktualisiert wird. Darin
werden die wesentlichen auf International Financial Reporting Standards (IFRS) basierenden Bilanzierungs-
und Berichterstattungserfordernisse konzernweit vorgegeben. Eine weitere wichtige Basis des IKS stellen die
Konzernrichtlinien, Arbeitsanweisungen und Prozessbeschreibungen dar.
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Das interne Kontrollsystem sorgt
fuir zuverlassige und funktions-
féhige Prozesse in den wichtigsten
Geschéftsablaufen.

Das interne Kontrollsystem ist
jeweils lokal implementiert und
wird zentral iberwacht.

Die gruppenweite Vereinheit-
lichung der Kontrollen ist im
Wirtschaftsjahr 2013/14 erfolgt.

2.8

Wesentliche Elemente des IKS sind die regelméBige Priifung des institutionalisierten Vier-Augen-Prinzips und
der Funktionstrennung sowie definierte Kontrollschritte zur Uberwachung und Priifung der Wirksamkeit und der
Wirtschaftlichkeit der betrieblichen Tatigkeit, der Zuverldssigkeit der Finanzberichterstattung und der Einhal-
tung der fir das Unternehmen maBgeblichen gesetzlichen Vorschriften. Die zum IKS gehdrenden Richtlinien der
Kapsch TrafficCom AG folgen den grundsétzlichen Strukturen des international anerkannten Regelwerkes fir
interne Kontrollsysteme (COSO - Internal Control and Enterprise Risk Managing Frameworks des Committee
of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission).

Die Erfassung der Geschéftsfélle in der Kapsch TrafficCom Group erfolgt mit unterschiedlichen Software-
I6sungen. In manchen Landern ist aufgrund der GréBe der Tochterunternehmen das Rechnungswesen an
lokale Steuerberater ausgelagert. Die einzelnen Gesellschaften liefern quartalsweise an die Konzernzentrale
Berichtspakete mit allen relevanten Buchhaltungsdaten zu Gesamtergebnisrechnung, Bilanz und Geldfluss-
rechnung. Diese Daten werden dann in das zentrale Konsolidierungssystem (Hyperion Financial Management)
eingepflegt. Die Finanzinformationen werden auf Konzernebene in der Kapsch TrafficCom Controlling-Abteilung
Uberprift und bilden die Basis fur die Quartalsberichterstattung nach IFRS.

Der Aufsichtsrat wird vom Vorstand in regelméBigen Sitzungen Uber die wirtschaftliche Entwicklung in Form
von konsolidierten Darstellungen bestehend aus Segmentberichterstattung, Ergebnisentwicklung mit Budget-
und Vorjahresvergleich, Vorschaurechnungen, Konzernabschlissen, Personal- und Auftragsentwicklung sowie
ausgewahlten Finanzkennzahlen informiert.

Der dezentralen Struktur der Kapsch TrafficCom Group entsprechend liegt die Verantwortung fur die Imple-
mentierung und Uberwachung des Internen Kontrollsystems beim jeweils zustandigen lokalen Management.
Die Geschéaftsfihrung der einzelnen Tochterunternehmen ist fiir die Einrichtung und Ausgestaltung eines den
Anforderungen des jeweiligen Unternehmens entsprechenden internen Kontroll- und Risikomanagements im
Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess sowie fiir die Einhaltung der konzernweiten Richtlinien und Vor-
schriften verantwortlich. Um die Geschaftsfiihrungen der Tochterunternehmen hierbei besser unterstiitzen zu
kénnen, wurde im Finanzbereich der Kapsch TrafficCom AG die Funktion eines IKS-Verantwortlichen einge-
richtet. Dieser hat die Aufgabe, das IKS in der gesamten Kapsch TrafficCom Group zu standardisieren und
laufend weiterzuentwickeln, die Einhaltung und Wirksamkeit der Kontrollen und die Verbesserung gefundener
Schwachstellen zu Gberwachen sowie periodisch an den Prifungsausschuss des Aufsichtsrates zu berichten.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 erfolgte eine gruppenweit einheitliche Dokumentation aller Kontrollen zur Erreichung
der wesentlichen Kontrollziele. Die einheitliche Erhebung erlaubt eine verbesserte MaBnahmensteuerung zur
Steigerung der Effizienz des IKS und dient als Grundlage fir zuklnftige Prifungen der Leistungsféhigkeit
lokaler IKS.

Forschung und Entwicklung

Die Kapsch TrafficCom Group verfugt Gber ein weltweites Netz an Forschungs- und Entwicklungszentren
in Wien und Klagenfurt (Osterreich), Jénképing (Schweden), Bologna (ltalien), Buenos Aires (Argentinien),
Mississauga (Kanada), Kingston (USA), Duluth (USA) und Kapstadt (Stidafrika). Per 31. Mérz 2014 beschéftigte
die Kapsch TrafficCom Group mehr als 470 (Vorjahr: mehr als 500) Ingenieure fur ihre F&E-Aktivitaten.

Forschung und Entwicklung (F&E) haben fir die Kapsch TrafficCom Group im Hinblick auf die Erreichung der
strategischen Ziele einen hohen Stellenwert. Das Wissen und die Anwendbarkeit génzlich neuer Technologien,
basierend auf nationalen und internationalen Standards, stellen die Grundlage fiir eine erfolgreiche Geschéfts-
entwicklung dar und ermdéglichen den Eintritt in neue Méarkte.
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Mehr als 470 Mitarbeiter arbeiten
in neun Forschungs- und Ent-
wicklungszentren an den Lésungen
von morgen.

Investitionen in Forschung und
Entwicklung (in Mio. EUR)

59,2 |
57,8

2012/13 2013/14

Im abgelaufenen Wirtschaftsjahr lag der Schwerpunkt von F&E in der Implementierung einer standardisierten
Back-Office-L6sung mit hoher Leistungsfahigkeit, die alle wesentlichen Back-Office-Mautkonzepte, von der
Registrierung und dem Enforcement bis hin zur Ausgabe von On-Board Units, in einer Software-Plattform
zusammenfasst. Auch der neue European Electronic Toll Service (EETS)-Standard ist Teil dieser Plattform,
um die Kompatibilitat von elektronischen Mautsystemen zu ermdéglichen. Ziel ist es, diese Plattform in allen
internationalen Kundenprojekten einzusetzen, eine hohe Wiederverwendbarkeit ihrer Basiskomponenten und
geringen Wartungsaufwand zu gewahrleisten.

Die Prototypenentwicklung und die Teilnahme an Standardisierungsaktivitaten fiir die européische ITS-G5-
bzw. die US-amerikanische WAVE-Technologie beziiglich V2X-Kommunikation (Fahrzeug-zu-Fahrzeug,
Fahrzeug-zu-Infrastruktur) stellten auch wesentliche Forschungsaktivitdten dar. Daneben wurden Pilot- und
Demonstrationsprojekte im Testfeld Telematik und im [-94 LKW-Parken in den USA erfolgreich durchgefihrt.
Kapsch TrafficCom nimmt auch am European Corridor Projekt teil, das eine Kooperation von ITS zwischen den
Niederlanden, Deutschland und Osterreich basierend auf V2X-Technologie zum Ziel hat. Das Produktportfolio
wurde zudem um eine 915 MHz RFID-L6sung erweitert.

Eine weitere wichtige Entwicklung betrifft den Fahrzeugerkennungs- und -klassifizierungssensor basierend auf
3D-Kameratechnologie (Stereoscopic Camera Technology). Dies schuf die Voraussetzungen, um fiir den ETC-
Markt kostenglinstigere Single-Gantry- anstatt Double-Gantry-Installationen anbieten zu kénnen. Das System
ermdglicht eine hohere Flexibilitéat, eine geringere Anzahl von Installationen und Wartungskosten und wurde
erstmalig am M5 Motorway in Sydney, Australien, installiert, der im Jahr 2013 fur den Verkehr ge6ffnet wurde.

Im Bereich von GNSS (Global Navigation Satellite System) lag der Fokus auf der Entwicklung einer GNSS-
Lésung fur das LKW-Mautsystem in Frankreich. Diese auf einem GNSS-Transponder basierende Entwicklung
mit spezifischen Adaptionen fir Frankreich ermdéglichte es Kapsch TrafficCom, das erste GNSS-basierte
ETC-System mit ITS-Funktionalitat zu liefern.

In Nordamerika z&hlen die Einflihrung eines speziellen Lesegerétes (Single Protocol Reader) und die Verbes-
serungen des Multiprotocol Reader 2 (MPR2) zu den wesentlichen Entwicklungen. Weiters wurde an einem
widerstandsfédhigen MPR Reader speziell fiir das Projekt in Texas gearbeitet. Im Bereich von On-Board Units
betrifft die bedeutendste Produktentwicklung den Austausch von TDMA V6 On-Board Units durch TRP-8100.
Zudem wurde auch die Entwicklung von 5,9 GHz On-Board Units vorangetrieben.

Forschungskosten werden grundsatzlich als Aufwand erfasst. Dasselbe gilt fir Entwicklungskosten, sofern die
IFRS-Kriterien fir den Ansatz als immaterieller Vermdgenswert nicht erflllt werden. Infolge der Anwendung
des Gesamtkostenverfahrens werden die Forschungs- und Entwicklungskosten in verschiedenen Positionen
der Gesamtergebnisrechnung erfasst, insbesondere unter den Aufwendungen fiir Material und sonstige be-
zogene Herstellungsleistungen, im Personalaufwand und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen. Mit der
Fremdentwicklung eines weiteren Zentralsystems werden im immateriellen Anlagevermdgen die bisher daftir
geleisteten Anzahlungen aktiviert.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 investierte die Kapsch TrafficCom Group rund 57,8 Mio. EUR in Forschung und
Entwicklung (Vorjahr: rund 59,2 Mio. EUR), das entspricht rund 11 % (Vorjahr: rund 12 %) vom Gesamtumsatz.
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2.9

2.10

Angaben nach §267 UGB iVm §243a UGB

1. Das zur Ganze eingezahlte Grundkapital der Kapsch TrafficCom AG betragt 13,0 Mio. EUR. Es ist in
13,0 Mio. Stiick nennbetragslose auf den Inhaber lautende Stlickaktien eingeteilt.

2. Es bestehen keine Beschrankungen betreffend die Ausiibung von Stimmrechten oder die Ubertragung von
Aktien.

3. Zum Stichtag 31. Mé&rz 2014 befanden sich rund 38,1 % der Anteile an der Kapsch TrafficCom AG im Streu-
besitz (inkl. rund 4,0 % von Schroders plc, ihren Tochtergesellschaften sowie verbundenen Unternehmen
in verwalteten Portfolios). Die KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH hielt zum Stichtag 31. Méarz 2014 rund
61,9 % der Anteile. Die KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft
der DATAX HandelsgmbH, deren Anteile zu gleichen Teilen von der Traditio-Privatstiftung, der ALUK-
Privatstiftung und der Children of Elisabeth-Privatstiftung, jeweils Privatstiftungen nach dem &sterreichischen
Privatstiftungsgesetz, gehalten werden. Es gab zum Stichtag 31. Mérz 2014 keinen weiteren Aktionar, der
mehr als 10 % der Stimmrechte an der Kapsch TrafficCom AG hielt.

4. Es gibt keine Aktien mit besonderen Kontrollrechten.

5. Es bestehen keine Beschrénkungen hinsichtlich der Ausiibung des Stimmrechtes durch Arbeitnehmer mit
Kapitalbeteiligung.

6. Es gibt keine besonderen Bestimmungen Uber die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes
und des Aufsichtsrates.

7. Es bestehen keine Vereinbarungen, die im Fall eines éffentlichen Ubernahmeangebotes wirksam werden.

8. Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen Kapsch TrafficCom AG und ihren Vorstands-
und Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeitnehmern fiir den Fall eines &ffentlichen Ubernahmeangebotes.

Ausblick und Ziele

Kapsch TrafficCom hat in den vergangenen Jahren in die Zukunft investiert und die internen Strukturen auf das
erwartete Marktwachstum ausgerichtet. Auch auf die Verédnderungen durch die zunehmende ITS-Konvergenz
hat sich das Unternehmen vorbereitet. Mit den durchgefiihrten Strategieadaptionen sieht der Vorstand die
Position fur die Zukunft gestérkt.

Im Wirtschaftsjahr 2014/15 werden die bestehenden Projekte zielgerichtet fortgefihrt. Das GroBprojekt in
WeiBrussland wird weiter ausgebaut, auch bei dem Betriebsprojekt in Polen rechnet Kapsch TrafficCom mit
Erweiterungen. Nachdem das Mautsystem in Sitidafrika seit Dezember 2013 in Betrieb ist, plant das Unter-
nehmen, gemeinsam mit dem Kunden an der Verbesserung der Ertrage zu arbeiten. In Russland wird das
Ergebnis der Ausschreibung des landesweiten Mautsystems erwartet.

Zudem rechnet Kapsch TrafficCom damit, dass einige der verschobenen und weitere Projekte im laufenden
Wirtschaftsjahr aktuell werden. Parallel dazu geht das Unternehmen weiterhin aktiv auf mégliche Interessenten
flr Mautsysteme zu, wie dies bereits erfolgreich in WeiBrussland getan wurde.



Geschéftsbericht 2013/14

70

2.1

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag eingetreten.

Wien, am 27. Mai 2014

6;@( Ot funt

Mag. Georg Kapsch André Laux
Vorsitzender des Vorstandes Mitglied des Vorstandes
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Erklarung
der gesetzlichen Vertreter.

Erklarung der gesetzlichen Vertreter
gemanl §82 Abs.4 Z3 BorseG.

Wir bestétigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungsstan-
dards aufgestellte Konzernabschluss ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns vermittelt, dass der Konzernlagebericht den Geschéftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die
Lage des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns entsteht und dass der Konzernlagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt,
denen der Konzern ausgesetzt ist.

Wien, am 27. Mai 2014

6%% Ot funt

Mag. Georg Kapsch André Laux
Vorsitzender des Vorstandes Mitglied des Vorstandes
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Sie erkennen hier Formeln und unl6sbare
Aufgaben aus dem Mathematikunterricht?

Wir denken an die unternehmerische
Verantwortung, transparent und offen zu sein.
Auch wenn bei uns der Mensch stets im Mittelpunkt
unseres Handelns steht, zahlen fir Investoren am
Ende Zahlen und Fakten. Mit dem Konzernabschluss

wollen wir allen an unserem Unternehmen Interessier-
ten zeigen, wie sich das abgelaufene Wirtschaftsjahr
entwickelt hat und wohin uns die Zukunft fihren soll.
Transparenz, Prazision und Vertrauen sind dabei jene
Parameter, auf die Sie mit Sicherheit zahlen kénnen.
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Gesamtergebnisrechnung.

2012/13
Alle Betrage in EUR Erlauterungen 2013/14 (angepasst)
Umsatzerlose 1) 486.966.886 488.937.192
Sonstige betriebliche Ertrage 2 15.227.104 15.944.925
Veranderung des Bestandes an 'I;éi'ﬁt‘i'gerzeugnissen, unfertiééﬁuéfzeugnissen """""""""""""""""""""""""""""""""
sowie an noch nicht abrechenbaren Leistungen 3) -5.975.736 4.715.407
,,,,,,,,,,,, . . B . e
"""""" (4)  -228.043730  -257.567.332

"""""" (5)  -139.192.569

"""""" ®  -16.590.897
"""""" ()  -92.255.847 4
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit ” ' 20.276.594  16.496.801

CHCRC)
E|leixix

Finanzertrage 5.541.619 14.115.415

20488.627 5

8 -14.947.009
(14 158.443
5.488.028
""""""" © 2631956  -212.038
Periodenergebnis 2.856.072 16.811.206

ergebnis, zurechenbar:

4299498 9.787.032

7.155.570 7.024.174
"""""""""""""""" 2.856.072  16.811.206

Ergebnis je Aktie aus dem Periodenergebnis, das den Anteilseignern
der Gesellschaft zurechenbar ist (in EUR) (30) -0,33 0,75

-3.947.156
-643594
-7.814.018
52059
Summe der Posten, bei denen eine Umgliederung ins Periodenergebnis méglich ist H 1 -12.352.709
Posten, bei denen keine Umgliederung ins Periodenergebnis mdoglich ist:
...... V é't;é'i‘é'ﬁ‘erungsmathematisché‘ééﬁinne/Verluste geman IAS19 H N -464.660 -2034252
...... Steuern betreffend Posten, dlenlcht ins Periodenergebn'i‘é"d'r}iéegIiedert werden kén'l"i‘é'hw H 1 36.794 512787
Summeder Posten, bei deneﬁ"kéi‘ﬁe Umgliederung ins'ﬁé‘rui'c‘akdenergebnis méglicﬁui;i ....... -427.866 - -1521465
Sonstiges Ergebnis der Periode nach Steuern " (10)  -12.780.575  -14.686.089
Gesamtergebnis der Periode -9.924.503 2.125.117
Gesamtergebnls der Periode, ztj‘l;éué'ﬁénbar: """""""""""""""""""""""""""""""""""""""
..... A Hféiigéigner der Gesellschaf'tmw H N -15.902.406 —3757023
..... ‘Iéf‘(;:‘)“e“t;ﬁ'i‘santeil von Minderheitué‘éé‘é‘ellschaftern H N 5.977.903 5882139

-9.924.503 2.125.117
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Konsolidierte Bilanz.

31. Mérz 2013

Alle Betrage in EUR Erlauterungen  31. Marz 2014 (angepasst)
AKTIVA
Langfristige Vermégenswerte
Sachanlagen (12) 23.447.039 24.675.617
rielle Vermdgenswerte (13)  89.567.390 6
(14 1.596.106 1.694.269
(15)  28.506.061
16  71112.851
@2)  22.109.558
 236.339.005
(17) 58.107.757
(18) 209.720.873
(15) 4.924111
(19) 57.731.290
330.484.031 403.132.425
Summe Aktiva 566.823.037 567.226.520
EIGENKAPITAL
Kapital und Riicklagen, die den Anteilseignern der Gesellschaft zurechenbar sind
Grundkapital (20) 13.000.000 13.000.000
Kapitalricklage 117508771 117.508.771
'ko err'{'bilanzgewinn und anderemﬁi‘)cklagen """"""""" 72291120 3
""""""""""""" 202.799.891  224.588.395
Minderheitenanteile 10.310.208 12.114.574
Summe Eigenkapital 213.110.099 236.702.968
VERBINDLICHKEITEN
Langfristige Verbindlichkeiten
(21) 109.494.268
©3)  22.152.563
©6)  1.302.519
4 3.659.711
©2)  10.777.965
 147.387.027
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 67.388.050
\bgr @5  62.809.928
""""""""" ©1.190.660
""""""""" ©1)  46.559.523 19.658.281
""""""""" (06) 28377749 4
"""""""""  206.325.911  188.662.540
Summe Verbindlichkeiten 353.712.938 330.523.551
Summe Passiva 566.823.037 567.226.520
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Entwicklung des Eigenkapitals.

Alle Betrage in EUR

Minderheiten- Summe
Den Antellse|gnern der Gesellschaft zurechenbar anteile Eigenkapital

Sonstige Konzern-
R"cklagen bllanzge 'nn
14.681.954 97.416.280 13.639.537 256.246.542

Stand 01. April 2012 (wie bisher berichtet)

Anpassung IAS 19 —2 561 587 -2. 561 587
Stand 01. April 2012 (angepasst) ©13.000.000  117.508.771  12120.367  97.416.280  13.639.537 253.684.955
Dividende fur 2011/12 ~-11.700.000 ~-7.407.103 -19.107.103
'I':"'é‘ryiadenergebh‘ié ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ et e e e 9 787 032 J— 7024 174 - 16 811 206
"S"é‘h‘gﬁges Ergeb'ﬁ‘fé T e e oo e J— -

. Wahrungsumrechnungsdifferenzen e e \TSBTS6 L AM2085 2900791

Zeitwertgewinne/-verluste von zur VerauBerung
verfugbaren finanziellen Vermdgenswerten -10.263.832 -10.263.832

Versicherungsmathematische

ewmne/VerIuste geman IAS 19 21.465

Stand 31. Marz 2013 (angepasst) 13.000.000  117.508.771 687  95.503.311  12.114.574 23
Effekte aus der Aufstockung von Anteilen an
Tochterunternehmen -878 482 -692.359

718
-5.200.000  -6.898.246  -12.098.246
-4.299.498 7155570  2.856.072

ZeltwertgeW|nne/-verluste von zur VerduBerung

verfligbaren finanziellen Vermdgenswerten -7.922.858 -7.922.858
...... Vé;sicherung'é‘rﬁathematisc'ﬁé“
Gewinne/Verluste gemas IAS 19 -427 866 -427 866
Stand 31. Marz2014 13.000.000 117.508.771 -13.712.603  86.003.813  10.310.208  213.110.099

Grundkapital. Die Gesamtanzahl der ausgegebenen Aktien betragt 13.000.000 Stiick. Die Aktien sind auf den
Inhaber lautende nennbetragslose Stiickaktien.

Kapitalriicklage. In der Kapitalriicklage wird jener Teil der Ricklagen ausgewiesen, der nicht aus dem
Periodenergebnis friiherer Berichtsperioden gebildet worden ist.

Sonstige Riicklagen. Die sonstigen Riicklagen beinhalten Effekte aus Verédnderung der Beteiligungsquote an
Tochterunternehmen sowie Riicklagen aus dem sonstigen Konzernergebnis, wie die Ricklage fur Differenzen
aus der Wahrungsumrechnung, Zeitgewinne/-verluste von zur VerauBerung verfligbaren finanziellen Vermo-
genswerten nach Abzug latenter Steuern und versicherungsmathematische Gewinne/Verluste gemaB IAS 19.

Konzernbilanzgewinn. Der Konzernbilanzgewinn enthalt das Netto-Ergebnis des Wirtschaftsjahres sowie die
in der Vergangenheit erzielten Ergebnisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, soweit sie
nicht ausgeschuttet wurden.

Minderheitenanteile. Die Minderheitenanteile umfassen die Fremdanteile am Eigenkapital vollkonsolidierter
Tochergesellschaften. Die Effekte aus der Aufstockung der Anteile resultieren aus dem Erwerb weiterer Anteile
an der TMT Services and Supplies (Pty) Ltd., Kapstadt, Stdafrika.
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Konsolidierte Geldflussrechnung.

2012/13
Alle Betrage in EUR Erlauterungen 2013/14 (angepasst)
Geldfluss aus betrieblicher Tatigkeit
Ergebnis aus betrieblicher Tétigkeit """""" 20.276.594 16496801
"""""" ©®  16.590.897
‘Abnahme der Verpflichtungen aus Leistungen an Arbe nehmer nach N
Beendigung des Dienstverhéltnisses (23) -1.778.223
(24,26) 1.397.031
) 4254172
(16) -64.919.991
(24) -384.989
) -10.451.455
-40.524.306
(18)  54.331.561
(17)  8.333.735
Abﬁahme der Verbindlichke en aus Lieferungen und L st'l‘Jngen und B :
sonstiger kurzfristiger Verbindlichkeiten -22.548.447 20.634.294
""" Zu-/Abnahme der kurzfristigen Riickstellungen T e 144395  9702.578
""""""""""""""""""""""""""""""" )  40.261.244  47.581.057
Geldfluss aus Geschiftstatigkeit -263.062 83.263.924
stemnahmen (8) 1.450.169 1.418.235
"""""" ®  -5.504.166 4
6582573
Nettogeldfluss aus betrieblicher Tatlgkelt """""" -10.899.634 67.177.824"
Geldfluss aus Investitionstatigkeit
Ankauf von Sachanlagen (12) -10.571.546 -12.686.263
Ankaufvon immateriellen Vermo'éé'ﬁ‘éwerten """"""""""""" (13)" | -5.111.623
Ankaufvon Wertpapieren und Bueut'é‘l'l‘lugungen und sonstlgenul'éur'{g‘:]'ﬁ"lstlgen Flnanzanlageh """""" (15)'. | -575.700
Zahlungen fir den Erwerb von G‘égé‘l'l‘schaften (abzugllch derllqwden Mittel dieser Gesé'l‘l'é‘céhaften) (28)'. | -11.957.526
"""""" -1.570.840
"""""" 14 0
""""""  1.923.980
"""""" 557154
Net ogeldfluss aus Investitions tlgkelt -27.306.102 )
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit
An die Aktionédre der Gesellschaft gezahlte Dividende -5.200.000
"""""" -6.898.246
"""""" @) 26175745 36.968.117
"""""" 1) 720.000
(1)  19.398.093
@)  -12.239.851
Nettogeldfluss aus F|nanZ|erungstat|gke|t """""" B 20.515.741 -22.474.06'3"
Netto-Zu-/Abnahme des Finanzmittelbestands -17.689.995 34.711.317
Entwicklung des Finanzmittelbestands
Anfangsbestand (19) 79.022.460 44.929.361
Netto-Zu-/Abnahme des Finanzmittelbestands ” 17689995 34.711.317
Auswwkungen von Wechselkursé‘r'\"c‘j'é‘rungen auf den Flnanzur"ﬁ‘ft‘fé'l‘bestand """""" 3601176 —61 8218
Endbestand (19 57731290 79.022.460
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Osterreich

Europa (exkl. Osterreich)

Konzernanhang.

Allgemeine Informationen.

Die Kapsch TrafficCom Group ist ein internationaler Anbieter von anspruchsvollen Intelligent Transportation
Systems (ITS).

Die Geschaftstéatigkeit des Kapsch TrafficCom Konzerns ist in die folgenden drei Segmente unterteilt:
» Road Solution Projects (RSP)

» Services, System Extensions, Components Sales (SEC)

» Others (OTH)

Das Segment Road Solution Projects befasst sich mit der Errichtung von ITS-L&sungen.

Das Segment Services, System Extensions, Components Sales beschaftigt sich mit dem Verkauf von Dienst-
leistungen (Wartung und Betrieb) und Komponenten im Bereich ITS-L&sungen.

Das Segment Others umfasst das Nichtkerngeschaft, das von der Tochtergesellschaft Kapsch Components
GmbH & Co KG abgewickelt wird. Es handelt sich dabei um Engineering-Lésungen, elektronische Fertigung
und Logistikdienstleistungen fur verbundene Unternehmen und Drittkunden.

Konzernstruktur.

Die Muttergesellschaft (berichtendes Unternehmen) dieses Konzerns ist die Kapsch TrafficCom AG, Wien.
Direktes Mutterunternehmen des berichtenden Unternehmens ist die KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH,
Wien, eine 100 %ige Tochtergesellschaft der DATAX HandelsgmbH, und bis Juni 2007 Alleingesellschafterin
der Kapsch TrafficCom AG. Die DATAX HandelsgmbH, Wien, ist das oberste beherrschende Unternehmen des
berichtenden Unternehmens und oberste Konzerngesellschaft des Kapsch-Konzerns.

Die KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH hat ihren Anteil an der Kapsch TrafficCom AG im Zuge eines Initial
Public Offerings im Juni 2007 auf 69,67 % reduziert. Durch Anteilsverschiebungen im Wirtschaftsjahr 2008/09
sowie durch Ausgabe weiterer Aktien und sonstigen Aktientransaktionen (vor allem Verk&ufe im Wirtschaftsjahr
2011/12) wird aktuell ein Anteil von 61,92 % gehalten. Die Aktien der Kapsch TrafficCom AG im Streubesitz
notieren seit dem 26. Juni 2007 im Segment Prime Market der Wiener Borse.

Konsolidierungskreis.

Die Muttergesellschaft Kapsch TrafficCom AG ist eine Aktiengesellschaft, eingetragen und anséssig in Wien,
Osterreich. Die Adresse ihres eingetragenen Firmensitzes ist 1120 Wien, Am Europlatz 2.

Die folgenden Gesellschaften sind in den Konsolidierungskreis einbezogen:
» Kapsch TrafficCom AG, Wien

» Kapsch Components GmbH & Co KG, Wien

» Kapsch Components GmbH, Wien

» ArtiBrain Software Entwicklungsgesellschaft mbH, Wien

»Jibesoev GmbH, Wien

» Kapsch Telematic Services GmbH, Wien

» Kapsch Telematik Technologies Bulgaria EAD, Sofia, Bulgarien

» Kapsch Telematic Services Solutions A/S, Kopenhagen, Danemark
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Amerika

Restliche Welt

Assoziierte Unternehmen

» Kapsch Telematic Services GmbH Deutschland, Berlin, Deutschland
» Kapsch TrafficCom France SAS, Paris, Frankreich

» Kapsch TrafficCom Ltd., Manchester, GroBbritannien

» Kapsch TrafficCom S.r.l. a socio unico, Mailand, ltalien

» Kapsch TrafficCom B.V., Amsterdam, Niederlande

»Kapsch Telematic Services sp. z 0.0., Warschau, Polen

»Kapsch Road Services sp. z 0.0., Warschau, Polen **)

» 000 Kapsch TrafficCom Russia, Moskau, Russland

» Kapsch TrafficCom AB, J6nkdping, Schweden

» Kapsch TrafficCom d.o.o., Laibach, Slowenien

» Kapsch TrafficCom Construction & Realization spol. s r.o., Prag, Tschechische Republik
» Kapsch Telematic Services spol. s r.o., Prag, Tschechische Republik
» Kapsch Telematic Services Kft., Budapest, Ungarn

» Kapsch Telematic Services I000, Minsk, WeiBrussland

» Kapsch TrafficCom Argentina S.A., Buenos Aires, Argentinien

» Kapsch TrafficCom do Brasil, Sao Paulo, Brasilien

» Kapsch TrafficCom Chile S.A., Santiago de Chile, Chile

» Kapsch TrafficCom Canada Inc., Mississauga, Kanada

»Kapsch TrafficCom IVHS, S.A. de C.V., Mexiko Stadt, Mexiko

» Kapsch TrafficCom Holding Corp., McLean, USA

» Kapsch TrafficCom Holding Il US Corp., McLean, USA

» Kapsch TrafficCom U.S. Corp., McLean, USA

» Kapsch TrafficCom Inc., Carlsbad, USA

» Kapsch TrafficCom IVHS Technologies Holding Corp., McLean, USA
» Kapsch TrafficCom IVHS Holding Corp., McLean, USA

» Kapsch TrafficCom IVHS Inc., McLean, USA

»Transdyn, Inc., Duluth, USA *)

» Kapsch TrafficCom Australia Pty Ltd, Melbourne, Australien

» Kapsch TrafficCom Kazakhstan LLC, Almaty, Kasachstan

» Kapsch TrafficCom (M) Sdn Bhd, Kuala Lumpur, Malaysien

» Kapsch TrafficCom Limited, Auckland, Neuseeland

» Kapsch TrafficCom PTE.LTD., Tripleone Somerset, Singapur

» Kapsch TrafficCom South Africa (Pty) Ltd., Johannesburg, Stidafrika
» Electronic Toll Collection (PTY) Ltd., Centurion, Stidafrika

» Kapsch TrafficCom South Africa Holding (Pty) Ltd., Kapstadt, Stidafrika
»TMT Services and Supplies (Pty) Ltd., Kapstadt, Stdafrika

»TMT Services and Supplies (Gauteng) (Pty) Ltd., Kapstadt, Stidafrika
»Berrydust 51 (Pty) Ltd., Kapstadt, Stidafrika

»VTI Industrial Electronics (Proprietary Limited) (South Africa), Germiston, Stidafrika
»Transport Telematic Systems — LLC, Abu Dhabi, Vereinigte Arabische Emirate
*) Erwerb im Wirtschaftsjahr 2013/14

**) in Griindung befindlich

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 wurden die TMT Services and Supplies (North) (Pty) Ltd., Kapstadt, Stdafrika und
die Kapsch Telematic Services Danmark ApS, Kopenhagen, Dédnemark liquidiert.

Die Gesellschaften Kapsch-Busi S.p.A. con socio unico, Bologna, Italien und Kapsch TrafficCom S.r.l. a socio
unico, Mailand, Italien wurden im Wirtschaftsjahr 2013/14 fusioniert, wobei die Kapsch TrafficCom S.r.I. a socio
unico als aufnehmende Gesellschaft fungierte.

Fir folgende Unternehmen wird eine Bewertung nach der Equity-Methode vorgenommen:
»SIMEX, Integracion de Sistemas, S.A.P.I. de C.V., Mexiko
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a)

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Im Folgenden werden die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die bei der Erstellung dieses
Konzernabschlusses zur Anwendung gelangten, dargestellt:

Grundlagen der Erstellung.

Der Konzernabschluss zum 31. Mérz 2014 wurde in Anwendung von §245a UGB in Einklang mit den Internatio-
nal Financial Reporting Standards (IFRS) sowie den International Financial Reporting Standards Interpretations
Committee (IFRS IC), wie sie in der Europaischen Union (EU) anzuwenden sind, erstellt. Der Konzernabschluss
zum 31. Méarz 2014 wurde nach dem historischen Anschaffungskostenprinzip aufgestellt, mit Ausnahme von zur
VerauBerung verfligbaren Wertpapieren und derivativen Finanzinstrumenten, die zum Bilanzstichtag mit dem
beizulegenden Zeitwert bewertet werden. Eine entsprechende Erlduterung erfolgt im Rahmen der jeweiligen
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Die Aufstellung des Konzernabschlusses in Ubereinstimmung mit den IFRS erfordert die Anwendung von Schat-
zungen und Annahmen, welche die Hohe und den Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und Schulden am
Bilanzstichtag sowie die bilanzierten Ertrdge und Aufwendungen wahrend der Berichtsperiode beeinflussen.
Obwohl diese Schatzungen nach bestem Wissen der Geschéftsfihrung auf den laufenden Transaktionen
basieren, kdnnen die tatséchlichen Werte letztendlich von diesen Schatzungen abweichen. Jene Bereiche, die
ein hohes MaB an Schatzungen oder Komplexitat aufweisen, oder Bereiche, wo Annahmen und Schatzungen
von groBer Bedeutung fiir den Konzernabschluss sind, werden in Erlauterung 25 dargelegt.

Betrage werden zum Zweck der Ubersichtlichkeit gerundet und soweit nicht anders angegeben in tausend Euro
(TEUR) ausgewiesen. Fiir Berechnungen werden dennoch die genauen Betrége einschlieBlich nicht dargestellter
Ziffern verwendet, sodass dadurch Rundungsdifferenzen auftreten kdnnen.

Neue und gednderte Standards und Interpretationen, die von der EU iibernommen und im Wirtschaftsjahr
2013/14 erstmalig angewendet wurden

IAS 19, ,Leistungen an Arbeitnehmer®, wurde im Juni 2011 novelliert. Durch die Anderung des IAS 19 ist die
bisher zuldssige Abgrenzung von versicherungsmathematischen Gewinnen und Verlusten nach dem Korridor-
ansatz — erfolgswirksame Erfassung der versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste nur dann, wenn
diese 10 % des héheren Betrages aus dem Verpflichtungsumfang und dem Zeitwert des Planvermdgens Uber-
steigen — nicht mehr méglich. Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste werden nunmehr unmittelbar
im sonstigen Ergebnis erfasst. Zuséatzlich hat der Konzern die neuen diesbezliglichen Ausweisvorschriften
angewendet.

Im Zuge der Anwendung der Neufassung des IAS 19 wird der Nettozinsaufwand bzw. -ertrag nunmehr als Teil
des Finanzergebnisses und nicht wie bisher als Teil des Personalaufwandes ausgewiesen. Dies ist die gdngige
Ausweismethode und tragt zur Vergleichbarkeit mit anderen Abschliissen bei.

Die Anwendung der Neufassung des IAS 19 und der neuen Darstellung des Zinseffektes erfolgt gemas IAS 8
retrospektiv mit Wirkung vom 1. April 2012 zum Zwecke der Bereitstellung der unmittelbaren Vergleichsinfor-
mationen.

Die nachfolgenden Tabellen stellen die Auswirkungen der Neufassung des IAS 19 auf die Bilanz zum
1. April 2012, zum 31. Mé&rz 2013 sowie zum 31. Mé&rz 2014 dar:
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Alle Betrage in TEUR

Altfassung IAS 19

1. April 2012
Anpassung

Neufassung IAS 19

Konzernbilanzgewinn 97.416
Sonstige Ruékiagen """ 12.120
Summe Eigenkapital 253.685
Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmer

nach Beendigung des Dienstverhaltnisses 16.704 3.418 20.122
Latente Steu'é‘r“schulden """"""""""""""""""""""""""""" 18316 .................. —857 17.459
Summe Passiva 557695 0 557.695

Alle Betrage in TEUR
Altfassung IAS 1

31. Mérz 2013

Anpassung

Neufassung IAS 19

Konzernbilanzgewinn 95.503
Sonstige Ruékiagen """ . -1.424
Summe Eigenkapital 240682  -3.979 236.703
Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmer

nach Beendigung des Dienstverhéltnisses 17.289 5.313 22.602
Latente Steuerschulden  13.086 35 11.752
Summe Passiva | 567.227 0 567.227

Alle Betrage in TEUR
Altfassung IAS 1

31. Mérz 2014

Anpassung

Neufassung IAS 19

Konzernbilanzgewinn 86.004
Sonstige Rucklagen -4.51 13.713
P Eigékﬁ‘kapital ........................................................................... irea PR
Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmer

nach Beendigung des Dienstverhaltnisses 22.158
Latente Steuerschulden 10778
Summe Passiva 566.823 0 566.823

Die nachfolgenden Tabellen stellen die Auswirkungen der Neufassung des IAS 19 auf die Gesamtergebnis-

rechnung der Berichtsperiode und der Vorperiode dar:

Alle Betrdage in TEUR 2012/13

Altfassung IAS 19 Anpassung Neufassung IAS 19
“A“L‘J"f'\‘/vendungeuh‘fijr Abfer'{'i‘gungen und Altersvd;sorge """""""""""""""""""""""" —1461 ................. 1235 -225
Personalaufwand 431555 1.235 -130.319
Betriebsergebnis 15.261 1.235 16.497
Zinsaufwand aus Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmer
nach Beendigung des Dienstverhaltnisses 0 -1.096 -1.096
'l;i‘ﬁ'énzergebﬁis et et Tres 1006 -
Ergebnis vor Steuern 16.884 139 17.023
Ertragssteuern -177 -35 -212
Periodenergebnis 16707 104 16.811
'\'/.é'l"“sicherungéfﬁathemaﬁéche Gewi'h’he/Verlus{é aus Verpfl'i‘chtungeﬁ“éus """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
Leistungen an Arbeitnehmer nach Beendigung des Dienstverhaltnisses 0 -2.034 -2.034
“S“t‘é'ﬂern, sowéif auf im E'i‘éenkapital 'é“rfasste Wérténderunéén o 0 ...................... 5 13 513
Sonstiges Ergebnis der Periode S 13165 -1.521 -14.686
Gesamtergebnis der Periode 3542 1417 2.125
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Alle Betrage in TEUR

2013/14
Altfassung IAS 19 Anpassung Neufassung IAS 19

Aufwendungen fiir Abfertigungen und Altersvorsorge -1.428 ‘1 185 -243

Personalaufwand 140377 1185 -139.193
Betriebsergebnis 19.092 1.185 20.277
Zinsaufwand aus Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmer

nach Beendigung des Dienstverhaltnisses 0 -901 -901
Finanzergebnis 14046 -901 14.947
Ergebnis vor Steuern 5.205 283 5.488
Ertragssteuern -2.561 -71 -2.632
Periodenergebnis 2643 213 2.856
Vékl‘rgicherungéuﬁwathemat'i;éhe Gewinne/VerIus'féuaus Verb'f‘l'i‘chtunger'\“é‘us """

Leistungen an Arbeitnehmer nach Beendigung des Dienstverhéltnisses 0 -465 -465
“S“{éﬂern, soweit auf im E'i:cj'énkapital erfasste Wé'r‘ténderuﬁé‘en """""" E e T 4 37
Sonstiges Ergebnis der Periode - 42353 -428 12,781
Gesamtergebnis der Periode ~.9700 215 -9.925

IFRS 13, ,,Bemessung des beizulegenden Zeitwerts“, hat sich die Verbesserung der Bewertungskontinuitat
und die Verminderung der Komplexitét als Ziel gesetzt. Es wird beschrieben, wie der beizulegende Zeitwert zu
definieren ist, wie die Bewertung bestimmt wird und welche Angaben zu machen sind. Die Vorschriften, die eine
Angleichung von IFRS und US GAAP mit sich bringen, erweitern nicht den Anwendungsbereich der Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert, sondern erlautern in den Fallen, in denen dies bereits von Standards verlangt
oder erlaubt wird, wie der beizulegende Zeitwert anzuwenden ist. Der Standard wird prospektiv angewendet.
Der Konzern hat diesbeziiglich zusatzliche Angaben angefiihrt. Diese Anderung hatte keine wesentlichen
Auswirkungen auf die Bewertung der Vermdgenswerte und Schulden des Konzerns.

IFRS 7, ,Finanzinstrumente: Angaben®, beinhaltet zusatzliche Anhangsangaben zur Saldierung von finanziellen
Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten. Die Anderung wurde riickwirkend angewendet. Der Konzern
hat keine entsprechende Vereinbarung abgeschlossen, somit ergeben sich aus der Anwendung zusatzlicher
Anhangsangaben keine Auswirkungen auf die Angaben oder die ausgewiesenen Betrdge im Konzernabschluss.

IAS 1, ,Darstellung des Abschlusses®, enthalt Anderungen mit dem Ziel, die Darstellung der zunehmenden Zahl
von Posten des sonstigen Ergebnisses klarer zu gestalten. Es wird zuklinftig zwischen Posten des sonstigen
Ergebnisses, die anschlieBend in das Periodenergebnis umgegliedert werden kénnen und Posten, bei denen
eine solche Umgliederung nie erfolgen wird, unterschieden. Den Posten des sonstigen Ergebnisses sind die
auf diese entfallenden Ertragssteuern zuzuordnen. Die Anderung wurde vom Konzern riickwirkend angewendet
und die Posten des sonstigen Ergebnisses entsprechend angepasst.

Zudem enthalt IAS 1 eine Klarstellung im Zusammenhang mit Mindestvergleichsinformationen und zusétzlichen
Vergleichsinformationen, die vorgelegt werden kénnen. Es werden die Kriterien zur Erstellung einer dritten Bilanz
dahingehend klargestellt, dass eine dritte Bilanz dann verpflichtend aufzustellen ist, wenn Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsétze riickwirkend angewendet werden oder Bilanzposten riickwirkend angepasst bzw. um-
gegliedert werden. Weiters muss sich die riickwirkende Anderung, Anpassung bzw. Umgliederung wesentlich
auf die Aussage der dritten Bilanz auswirken. Ebenfalls wird klargestellt, dass Anhangsangaben zur dritten
Bilanz nicht vorgenommen werden missen.

Im aktuellen Wirtschaftsjahr hat der Konzern einen geénderten Standard (IAS 19R) angewendet. Aus Wesent-
lichkeitsgriinden wurde auf die Aufstellung einer Bilanz zu Beginn der vorangegangenen Periode (1. April 2012)
nach IAS 1.40A verzichtet.
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IFRS 1, ,Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards” (Uberarbeitet), enthalt Be-
freiungsregelungen bei ausgepragter Hochinflation und die Beseitigung fester Zeitpunkte fur Erstanwender.
Die Neuregelungen sind von EU-Unternehmen erstmals in der ersten Berichtsperiode eines am oder nach
dem 1. Janner 2013 beginnenden Wirtschaftsjahres anzuwenden. Die Anderung hat fiir den Konzern keine
Auswirkungen, da bereits ein IFRS Konzernabschluss erstellt wird.

IAS 36, ,Wertminderung von Vermdgenswerten®, enthalt Korrekturen von Angabevorschriften. Betroffen sind
wertgeminderte Vermdgenswerte, bei denen der erzielbare Betrag dem beizulegenden Zeitwert abzliglich
VerauBerungskosten zugrunde gelegt wurde. Bislang ist der erzielbare Betrag unabhangig von einer Wert-
minderung anzugeben. Die Korrektur beschrénkt die Angabepflichten auf tatsédchliche Wertminderungsfalle,
die erforderlichen Angaben dazu werden jedoch ausgedehnt. Der Standard ist fir Berichtsperioden eines
Wirtschaftsjahres, welches am oder nach dem 1. April 2014 beginnt, anzuwenden. Es ergeben sich keine
wesentlichen Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns.

IFRIC 20, ,,Abraumkosten in der Produktionsphase eines Tagebaubergwerks”, beschaftigt sich mit Fragen
zu Ansatz und Bewertung von wahrend des Abbaubetriebes anfallenden Kosten der Abraumbeseitigung im
Tagebau. Infolge der Interpretation missen Unternehmen gegebenenfalls aktivierte Vermégenswerte (strip-
ping assets) Uber die Gewinnriticklagen in der Eréffnungsbilanz ausbuchen, sofern diese Vermégenswerte
keinem identifizierbaren Teil eines Abbauvorkommens zugerechnet werden kénnen. Die Interpretation ist fir
Berichtsperioden eines Wirtschaftsjahres, welches am oder nach dem 1. Janner 2013 beginnt, anzuwenden
und hat keine Auswirkung auf den Konzern.

Standards, Interpretationen und i\nderungen zu veroéffentlichten Standards, die noch nicht verpflichtend
anzuwenden sind und die vom Konzern nicht vorzeitig angewendet wurden

IFRS 9, ,Finanzinstrumente®, befasst sich mit der Klassifizierung, dem Ansatz und der Bewertung von finanzi-
ellen Vermégenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten. IFRS 9 wurde im November 2009, Oktober 2010 und
Dezember 2011 verdffentlicht. Dieser Standard ersetzt die Abschnitte des IAS 39, ,Finanzinstrumente: Ansatz
und Bewertung®, die sich mit der Klassifizierung und Bewertung von Finanzinstrumenten befassen. Nach IFRS 9
werden finanzielle Vermdgenswerte in zwei Bewertungskategorien klassifiziert: diejenigen, die zum beizule-
genden Zeitwert bewertet werden, sowie solche, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden.
Die Festlegung erfolgt bei erstmaligem Ansatz. Die Einstufung héngt davon ab, wie der Konzern seine Finanz-
instrumente verwaltet hat, sowie welche vertraglich vereinbarten Zahlungsflisse mit den Finanzinstrumenten
zusammenhangen. Fur finanzielle Verbindlichkeiten wurden die meisten Vorschriften des IAS 39 beibehalten.
Die Hauptverédnderung liegt darin, dass in den Féllen der Auslibung der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
die Wertveranderungen, die aufgrund des eigenen Unternehmenskreditrisikos entstehen, im sonstigen Ergebnis
statt in der Gesamtergebnisrechnung erfasst werden, es sei denn, dass dies zu einer unzutreffenden Darstel-
lung fiihrt. Der Konzern wird IFRS 9 spatestens in dem Wirtschaftsjahr anwenden, welches am 1. April 2018
beginnt. Des Weiteren wird der Konzern die weiteren Phasen des IFRS 9 analysieren, sobald diese vom IASB
verabschiedet werden.

IFRS 10, ,Konzernabschlisse“, baut auf bestehenden Grundséatzen auf. Im Mittelpunkt von IFRS 10 steht die
Einfihrung eines einheitlichen Konsolidierungsmodells fir sémtliche Unternehmen, welches auf die Beherr-
schung des Tochterunternehmens durch das Mutterunternehmen abstellt. Darliber hinaus enthalt der Standard
zusétzliche Leitfaden, die bei der Bestimmung, ob eine Beherrschung vorliegt, unterstitzen — insbesondere bei
schwierigen Féllen. Der Konzern wird IFRS 10 im Wirtschaftsjahr, welches am 1. April 2014 beginnt, anwenden.
Wesentliche Auswirkungen des IFRS 10 auf die Verm&dgens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung
des Konzerns werden gegenwartig nicht erwartet.

IFRS 11, ,Gemeinsame Vereinbarungen®, &ndert die Definition von Gemeinschaftsunternehmen. Eine gemein-
same Vereinbarung ist hiernach definiert als ein Arrangement, bei dem zwei oder mehr Parteien gemein-
schaftlich die Fihrung austiben. Unter gemeinschaftlicher Fiihrung versteht man die vertraglich vereinbarte,
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gemeinsam ausgelbte Flhrung einer Vereinbarung. Sie besteht nur dann, wenn Entscheidungen lber die
maBgeblichen Tatigkeiten die einstimmige Zustimmung der an der gemeinschaftlichen Flihrung beteiligten
Parteien erfordern. Jeder Partner einer gemeinsamen Vereinbarung muss seine Rechte und Pflichten aus der
Vereinbarung bilanziell erfassen. Der Fokus liegt nicht mehr auf der rechtlichen Ausgestaltung der gemein-
samen Vereinbarung, sondern eher auf der Art und Weise, wie die Rechte und Pflichten auf die Partner der
gemeinsamen Vereinbarung verteilt werden. Nach IFRS 11 gibt es nunmehr lediglich zwei ,Arten“ gemein-
samer Vereinbarungen: Gemeinschaftliche Tatigkeiten (,joint operations“) und Gemeinschaftsunternehmen
(sjoint ventures®). Das bisherige Wahlrecht der Quotenkonsolidierung bei gemeinschaftlich gefihrten Unter-
nehmen wurde abgeschafft. Partnerunternehmen eines Gemeinschaftsunternehmens haben verpflichtend die
Equity-Bilanzierung anzuwenden. IFRS 11 ist erstmals in der ersten Berichtsperiode eines am oder nach dem
1. Janner 2014 beginnenden Wirtschaftsjahres anzuwenden. Der Konzern wird IFRS 11 im Wirtschaftsjahr,
welches am 1. April 2014 beginnt, anwenden. Es ergeben sich keine wesentlichen Auswirkungen des IFRS 11
auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns, da es im Konzern derzeit
keine ,Joint Operations” und ,,Joint Ventures* gibt.

IFRS 12, ,Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen®, fihrt die Uberarbeiteten Angabepflichten zu IAS 27
bzw. IFRS 10, IAS 31 bzw. IFRS 11 und IAS 28 in einen Standard zusammen. Der Konzern wird IFRS 12 im
Wirtschaftsjahr, welches am 1. April 2014 beginnt, anwenden. Infolge von IFRS 12 wird der Konzern seine
Angaben Uber seine Anteile an Tochterunternehmen und an nach der Equity-Methode bilanzierten Finanz-
anlagen erweitern.

IAS 32, ,Finanzinstrumente: Darstellung”, ergénzt die Voraussetzung fur die Saldierung von finanziellen Ver-
mdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten. Eine Saldierung wird weiterhin nur dann mdglich sein, wenn
gegenwartig ein Rechtsanspruch darauf besteht, die erfassten Betrdge miteinander zu verrechnen, es beab-
sichtigt ist, die Finanzinstrumente netto zu begleichen oder gleichzeitig mit der Realisierung des finanziellen
Vermégenswerts die dazugehdrige finanzielle Verbindlichkeit zu begleichen. Die Standardanderungen ergan-
zen und konkretisieren die Anwendungsleitlinien bezuiglich Gegenwartigkeit und Gleichzeitigkeit. Der Konzern
wird IAS 32R im Wirtschaftsjahr, welches am 1. April 2014 beginnt, anwenden. Wesentliche Auswirkungen des
IAS 32R auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns werden gegenwartig
nicht erwartet.

IAS 27, ,Einzelabschlisse”, wird kiinftig nur noch Regelungen zu IFRS-Einzelabschlissen beinhalten und wird
im Konzern im Wirtschaftsjahr, welches am 1. April 2014 beginnt, angewendet. Wesentliche Auswirkungen des
IAS 27 auf die Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns werden gegenwartig
nicht erwartet.

IAS 28, ,Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen®, erweitert die zwingende An-
wendung der Equity-Methode auf Gemeinschaftsunternehmen. Die Anderung wird im Wirtschaftsjahr, welches

am 1. April 2014 beginnt, angewendet. Wesentliche Auswirkungen des IAS 28 auf die Vermégens-, Finanz- und

Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns werden gegenwértig nicht erwartet.

IAS 39, ,Finanzinstrumente®, wurde um eine Erleichterungsregelung ergénzt. Zielsetzung der Anderung ist
die Vermeidung der Auflésung einer Sicherungsbeziehung aufgrund einer Novation (vertragliche Ersetzung
eines bestehenden Schuldverhaltnisses durch Schaffung eines neuen) des Sicherungsinstruments mit einer
zentralen Gegenpartei. Die Anderung ist fiir Berichtsperioden eines Wirtschaftsjahres, welches am oder nach
dem 1. Janner 2014 beginnt, anzuwenden und hat keine Auswirkungen auf den Konzern.

Anderungen zu IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27 -, Investmentgesellschaften® fiihrt eine Ausnahme von der Kon-
solidierungspflicht fiir Tochtergesellschaften geméB IFRS 10, ,Konzernabschliisse” fiir Unternehmen ein, die die

Definition der Investmentgesellschaft erfiillen. Die Anderung ist fir Berichtsperioden eines Wirtschaftsjahres,
welches am oder nach dem 1. Janner 2014 beginnt, anzuwenden. Es werden keine wesentlichen Auswirkungen

auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns erwartet.
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IFRS 14, ,,Regulatorische Abgrenzungsposten” ist nur von Unternehmen, die IFRS-Erstanwender sind, anzuwenden.

IFRIC 21, ,Abgaben* definiert den Ansatzpunkt von Rickstellungen fir Abgaben, die durch eine Regierungs-
instanz erhoben wird, gem&B IAS 37, bei denen Zeitpunkt oder Betrag der Zahlung unsicher sind, sowie die
Bilanzierung entsprechender Verbindlichkeiten, d.h. in jenen Fallen, in denen sowohl Zeitpunkt als auch Betrag
bereits bekannt sind. Ertragsteuern im Sinne des IAS 12 sind vom Anwendungsbereich allerdings ausgenom-
men. Die Anwendung der Interpretation kann dazu fiihren, dass die Erfassung einer Abgabenzahlungsver-
pflichtung zu einem anderen Zeitpunkt als bisher erfolgt, ndmlich dann, wenn die Verpflichtung zur Zahlung
nur dann entsteht, wenn bestimmte Umstande an einem bestimmen Zeitpunkt vorliegen. Der Konzern wird
diese Anderung im Wirtschaftsjahr, welches am 1. April 2014 beginnt, anwenden. Es werden keine wesent-
lichen Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Darstellung des Konzerns erwartet.

Es gibt keine weiteren Standards oder Interpretationen, die noch nicht verpflichtend anzuwenden sind und die
eine wesentliche Auswirkung auf den Konzern hétten.

Der Konzernabschluss wurde vom Vorstand zum Datum der Unterfertigung erstellt und zur Veréffentlichung
freigegeben. Der Jahresabschluss der Muttergesellschaft, der nach Uberleitung auf die anzuwendenden Rech-
nungslegungsstandards in den Konzernabschluss einbezogen wurde, ist zum Datum der Unterfertigung vom
Aufsichtsrat noch nicht festgestellt worden.

Konsolidierung.
Tochtergesellschaften

Tochterunternehmen sind alle Unternehmen (inklusive Zweckgesellschaften), bei denen der Konzern die Kon-
trolle Uber die Finanz- und Geschéftspolitik ausiibt. Dies ist regelméBig begleitet von einem Stimmrechtsanteil
von mehr als 50 %. Bei der Beurteilung, ob Kontrolle vorliegt, werden Existenz und Auswirkung potenzieller
Stimmrechte, die aktuell austibbar oder umwandelbar sind, berlicksichtigt. Tochterunternehmen werden von
dem Zeitpunkt an in den Konzernabschluss einbezogen (Vollkonsolidierung), zu dem die Kontrolle auf den
Konzern Ubergegangen ist. Sie werden zu dem Zeitpunkt entkonsolidiert, zu dem die Kontrolle endet.

Konzerninterne Transaktionen, Salden sowie unrealisierte Gewinne und Verluste aus Transaktionen zwischen
Konzernunternehmen werden eliminiert. Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden von Tochtergesellschaften
wurden, sofern notwendig, gedndert, um eine konzerneinheitliche Bilanzierung zu gewahrleisten.

Transaktionen mit nicht beherrschenden Anteilen

Transaktionen mit nicht beherrschenden Anteilen werden wie Transaktionen mit Eigenkapitaleignern des Kon-
zerns behandelt. Ein aus dem Erwerb eines nicht beherrschenden Anteils entstehender Unterschiedsbetrag
zwischen der gezahlten Leistung und dem betreffenden Anteil an dem Buchwert des Nettovermbgens des
Tochterunternehmens wird im Eigenkapital erfasst. Gewinne und Verluste, die bei der VerduBerung von nicht
beherrschenden Anteilen entstehen, werden ebenfalls im Eigenkapital erfasst.

Wenn der Konzern entweder die Beherrschung oder den maBgeblichen Einfluss auf ein Unternehmen verliert,
wird der verbleibende Anteil zum beizulegenden Zeitwert neu bewertet und die daraus resultierende Differenz
im Periodenergebnis erfasst. Der beizulegende Zeitwert ist der beim erstmaligen Ansatz eines assoziierten
Unternehmens, Gemeinschaftsunternehmens oder eines finanziellen Vermdgenswertes ermittelte beizulegen-
de Zeitwert. Darliber hinaus werden alle im sonstigen Ergebnis ausgewiesenen Betrége in Bezug auf dieses
Unternehmen so bilanziert, wie dies verlangt wiirde, wenn das Mutterunternehmen die dazugehdérigen Vermo-
genswerte und Schulden direkt verduBert hatte. Dies bedeutet, dass ein zuvor im sonstigen Ergebnis erfasster
Aufwand oder Ertrag vom Eigenkapital ins Ergebnis umgegliedert wird.
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Gemeinschaftsunternehmen

Gemeinschaftsunternehmen sind Unternehmen, bei denen zwei oder mehr Partnerunternehmen durch eine
vertragliche Vereinbarung gebunden sind und diese vertragliche Vereinbarung eine gemeinschaftliche Fiihrung
begriindet. Der Konzern bilanziert Gemeinschaftsunternehmen nach der Equity-Methode.

Assoziierte Unternehmen

Assoziierte Unternehmen sind Gesellschaften, bei denen der Konzern einen maBgeblichen, nicht aber be-
herrschenden Einfluss ausliben kann, was im Allgemeinen mit einem Stimmrechtsanteil von 20 % bis 50 %
einhergeht. Assoziierte Unternehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert. Der Anteil des Konzerns an
den Verénderungen bei den Gewinnen oder Verlusten seiner assoziierten Unternehmen wird vom Zeitpunkt
des Erwerbs an in der Gesamtergebnisrechnung erfasst und sein Anteil an den Verdnderungen der Riicklagen
wird in den Riicklagen erfasst. Der Firmenwert aus dem Erwerb von assoziierten Unternehmen wird abztiglich
etwaiger Wertminderungsverluste unter den Beteiligungen an assoziierten Unternehmen ausgewiesen.

Die kumulierten Veranderungen nach dem Erwerb werden gegen den Beteiligungsbuchwert verrechnet. Wenn
der Anteil des Konzerns an den Verlusten eines assoziierten Unternehmens gleich seiner Beteiligung an diesem
assoziierten Unternehmen ist bzw. diese Ubersteigt, einschlieBlich aller unbesicherten Forderungen, weist der
Konzern darliber hinausgehende Verluste nicht aus, sofern er nicht zugunsten des assoziierten Unternehmens
Verpflichtungen eingegangen ist bzw. Zahlungen getétigt hat.

Wenn sich die Beteiligungsquote an einem assoziierten Unternehmen verringert hat, dies jedoch ein assoziiertes
Unternehmen bleibt, so wird nur der anteilige Betrag der zuvor im sonstigen Ergebnis erfassten Gewinne bzw.
Verluste in das Periodenergebnis umgegliedert.

Wesentliche nicht realisierte Gewinne aus Transaktionen zwischen dem Konzern und den assoziierten Unter-
nehmen werden in Hohe der Beteiligung des Konzerns an den assoziierten Unternehmen eliminiert. Nicht reali-
sierte Verluste werden ebenfalls eliminiert, sofern nicht die Transaktion einen Hinweis auf die Wertberichtigung
des Ulbertragenen Vermdgenswertes liefert.

Erwerb von Unternehmen.

Unternehmenszusammenschlisse werden nach der Erwerbsmethode zum Erwerbszeitpunkt bilanziert. Der
Erwerbszeitpunkt findet bei Ubergang der Beherrschung auf den Konzern statt.

Beherrschung ist die Mdglichkeit, die Finanz- und Geschaftspolitik eines Unternehmens zu bestimmen, um
aus dessen Tatigkeit Nutzen zu ziehen. Bei der Beurteilung der Beherrschung berticksichtigt der Konzern auch
auslibbare potenzielle Stimmrechte.

Die Anschaffungskosten des Erwerbs entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hingegebenen Ver-
mogenswerte, der ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente und der entstandenen bzw. bernommenen
Schulden zum Transaktionszeitpunkt. AuBerdem beinhalten sie die beizulegenden Zeitwerte jeglicher an-
gesetzter Vermdgenswerte oder Schulden, die aus einer bedingten Gegenleistungsvereinbarung resultieren.
Anschaffungsnebenkosten des Erwerbs werden in voller Hohe aufwandswirksam erfasst, wenn sie anfallen.

Im Zuge von Unternehmenserwerben geméas IFRS 3 werden Vermdgenswerte und Schulden (einschlieBlich
Eventualschulden) unabhéangig von der Héhe eventuell bestehender nicht beherrschender Anteile mit ihren
vollen beizulegenden Zeitwerten angesetzt. Immaterielle Vermégenswerte sind gesondert vom Firmenwert zu
bilanzieren, wenn sie vom Unternehmen trennbar sind oder aus einem gesetzlichen, vertraglichen oder anderen
Rechtsanspruch resultieren. Restrukturierungsriickstellungen dirfen im Rahmen der Kaufpreisallokation nicht
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neu gebildet werden. Verbleibende aktive Unterschiedsbetrage, die dem VerduBerer nicht naher identifizierbare
Marktchancen und Entwicklungspotenziale abgelten, werden in der zugehdrigen zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten (ZGE) als Firmenwert aktiviert.

Etwaige bedingte Gegenleistungen werden mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt bewertet.
Nachtragliche Anderungen des beizulegenden Zeitwerts einer als Vermégenswert oder als Verbindlichkeit
eingestuften bedingten Gegenleistung werden im Rahmen von IAS 39 bewertet, und ein daraus resultierender
Gewinn bzw. Verlust wird in der Gesamterfolgsrechnung erfasst. Eine bedingte Gegenleistung, die als Eigen-
kapital eingestuft ist, wird nicht neu bewertet und ihre spéatere Abgeltung wird im Eigenkapital bilanziert. Im
Abschluss noch enthaltene bedingte Gegenleistungen aus Unternehmenszusammenschllissen vor Anwendung
des IFRS 3 (2008) werden weiterhin nach den Regelungen des IFRS 3 (2004) behandelt.

Die aufgedeckten stillen Reserven und Lasten werden im Rahmen der Folgekonsolidierung entsprechend den
korrespondierenden Vermdgenswerten und Schulden fortgefihrt.

Die Bestimmung der beizulegenden Zeitwerte erfordert bestimmte Schatzungen und Beurteilungen, vor allem
der erworbenen immateriellen Vermdgenswerte und Sachanlagen, der tibernommenen Verbindlichkeiten sowie
der Nutzungsdauern der erworbenen immateriellen Vermdgenswerte und Sachanlagen.

Fir jeden Unternehmenserwerb entscheidet der Konzern auf individueller Basis, ob die nicht beherrschenden
Anteile am erworbenen Unternehmen zum beizulegenden Zeitwert oder anhand des proportionalen Anteils am
Nettovermdgen des erworbenen Unternehmens erfasst werden.

Der Konzern bewertet den Firmenwert zum Erwerbszeitpunkt als:

»den beizulegenden Zeitwert der Ubertragenen Gegenleistung — gegebenenfalls zuzlglich

» des erfassten Betrags aller nicht beherrschenden Anteile an dem erworbenen Unternehmen — zuziiglich

» des beizulegenden Zeitwertes des vorher bestehenden Eigenkapitalanteils an dem erworbenen Unternehmen,
wenn es sich um einen sukzessiven Unternehmenszusammenschluss handelt — abziiglich

»des Nettobetrags (im Allgemeinen der beizulegende Zeitwerte) der erworbenen identifizierbaren Vermdgens-
werte und tbernommenen Schulden.

Wenn der Uberschuss negativ ist, wird ein Gewinn aus einem Erwerb zu einem Preis unter dem Marktwert
unmittelbar im Periodenergebnis erfasst.

Wahrungsumrechnung.

Die im Abschluss eines jeden Konzernunternehmens enthaltenen Posten werden auf Basis der Wéhrung be-
wertet, die der Wahrung des primaren wirtschaftlichen Umfelds, in dem das Unternehmen operiert, entspricht
(funktionale Wahrung). Der Konzernabschluss ist in Euro aufgestellt, der die Berichtswéhrung der Kapsch
TrafficCom Group darstellt.

Umrechnung ausléndischer Abschliisse

Die Abschlisse auslandischer, in den Konzernabschluss einbezogener Tochterunternehmen werden geman
IAS 21 wie folgt umgerechnet:

Die Gesamtergebnisrechnung ausléndischer Unternehmen (ausgenommen solche aus Hochinflationslandern), die
eine vom Euro abweichende funktionale Wahrung haben, wird zu den durchschnittlichen Wechselkursen des Wirt-
schaftsjahres und die Bilanz zum jeweiligen Mittelkurs der Fremdw&hrung am Bilanzstichtag in die Berichtswéh-
rung des Konzerns umgerechnet. Als Basis gelten die Devisenreferenzkurse der Européischen Zentralbank (EZB)
und der Deutschen Bundesbank, die (iber die Homepage der Osterreichischen Nationalbank abgerufen werden.
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Wéhrungsumrechnungsdifferenzen, die aus der Umrechnung von Anteilen an Tochtergesellschaften entstehen,
werden im Eigenkapital unter dem Posten ,,Ausgleichsposten aus der Wahrungsumrechnung“ ausgewiesen. Bei
Verkauf von auslandischen Unternehmen werden solche Umrechnungsdifferenzen in der Gesamtergebnisrech-
nung als Teil des Gewinnes/Verlustes aus dem Verkauf von Anteilen an verbundenen Unternehmen dargestellt.

Firmenwerte und Zuschreibungen auf den Zeitwert im Zusammenhang mit dem Erwerb eines auslandischen
Unternehmens werden als Aktiva und Passiva des jeweiligen auslédndischen Unternehmens dargestellt und

zum Schlusskurs umgerechnet.

Die folgenden wesentlichen Wechselkurse wurden wéhrend des Wirtschaftsjahres angewendet:

Durchschnittsdevisenkurs Devisenkurs am Abschlussstichtag
Wechselkurse zum Euro 2013/14 2012/13 2013/14 o 2012/13
AUD 1,440 1,251 1,494 1231

CAD 144 1,296 1,302
czx 26,421 25277 27442 25740
- il 25T SRR -2
. ey 7 W =
uso 1338 1,002 9 9,081
ZAR 18617 10946 14588 11820

Im Wirtschaftsjahr 2011/12 wurde die Kapsch Telematic Services I000, Minsk, WeiBrussland, gegriindet. WeiB-
russland ist zum Bilanzstichtag 31. M&rz 2014 nach wie vor als Hochinflationsland eingestuft. Der Konzern unter-
suchte, ob firr die Gesellschaft IAS 29 (Rechnungslegung in Hochinflationslandern) anzuwenden ist. Da der Euro
(EUR) aufgrund des wirtschaftlichen Umfelds und nicht der weiBrussische Rubel (BYR) die funktionale W&hrung
ist, hat die Einstufung von WeiBrussland als Hochinflationsland bilanziell keine Folgen fiir das weiBrussische
Tochterunternehmen und damit auf den vorliegenden Konzernabschluss. IAS 29 findet daher keine Anwendung.

Transaktionen in fremder Wahrung

Transaktionen in Fremdwé&hrungen werden zum Wechselkurs am Tag der Transaktion in die Berichtswéhrung
umgerechnet. Gewinne und Verluste, die aus der Abwicklung von solchen Transaktionen und aus der Umrech-
nung monetérer Vermdgenswerte und Schulden in Fremdwé&hrungen resultieren, sind in der Gesamtergebnis-
rechnung erfasst. Nichtmonetére Posten der Bilanz werden zu historischen Kursen und nichtmonetére Posten,
die zum niedrigeren beizulegenden Wert (NettoverauBerungswert) bewertet wurden, zu dem zum Zeitpunkt der
Wertermittlung geltenden Wechselkurs umgerechnet.

Fremdwé&hrungsgewinne und -verluste, die aus der Umrechnung von Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaqui-
valenten sowie Finanzforderungen und Finanzschulden resultieren, werden in der Gesamtergebnisrechnung im
Finanzergebnis ausgewiesen. Alle anderen Fremdw&hrungsgewinne und -verluste werden in der Gesamtergebnis-
rechnung im sonstigen betrieblichen Ertrag oder sonstigen betrieblichen Aufwand ausgewiesen.

Davon ausgenommen sind Fremdw&hrungsgewinne und -verluste aus zu erhaltenden bzw. zu zahlenden mone-
téren Posten von/an einen ausléndischen Geschéftsbetrieb als Teil einer Nettoinvestition in einen ausléandischen
Geschéftsbetrieb, die anfanglich im sonstigen Ergebnis erfasst und bei VerduBerung der Nettoinvestition vom
Eigenkapital in das Periodenergebnis umgegliedert werden. Im Wirtschaftsjahr 2013/14 wurden zwei USD-
Darlehen, die von der Kapsch TrafficCom AG an Tochtergesellschaften in den USA gewéhrt wurden, als Netto-
investitionen in einen auslédndischen Geschéftsbetrieb nach IAS 21 klassifiziert, da der Vorstand in absehbarer
Zeit keine Ruckflihrung dieser Darlehen plant und diese auch nicht wahrscheinlich ist. Die Kursdifferenzen
aus diesen Darlehen waren daher beginnend mit dem dritten Quartal des Wirtschaftsjahres 2013/14 direkt im
sonstigen Ergebnis zu erfassen und betrugen nach Steuern TEUR 483 (2012/13: TEUR 0).
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Finanzinstrumente und Risikomanagement.

Die in der Bilanz ausgewiesenen originaren Finanzinstrumente beinhalten ,liquide Mittel“, ,Wertpapiere®,
sFinanzanlagen und Beteiligungen®, ,,Forderungen und Verbindlichkeiten* und ,Kreditverbindlichkeiten®. Fur
diese Finanzinstrumente gelten die beim jeweiligen Bilanzposten angefiihrten Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsétze.

Der Konzern ist aufgrund seiner Aktivitaten einer Reihe von Finanzrisiken, insbesondere Fremdwahrungsrisiko,
Zinsrisiko und Kreditrisiko ausgesetzt. Das Risikomanagement des Konzerns konzentriert sich auf die Nicht-
vorhersehbarkeit von Finanzmarkten und versucht, mégliche nachteilige Auswirkungen auf die Ertragslage
des Konzerns zu minimieren. Der Konzern wendet keine Sicherungsbilanzierung (Hedge Accounting), wie in
IAS 39 vorgesehen, an.

Fremdwahrungsrisiko

Unter Fremdwaé&hrungsrisiko versteht man jenes Risiko, das durch Wahrungsschwankungen bei den Finanz-
instrumenten entsteht. Ein Wechselkursrisiko besteht insbesondere, wenn Geschéftstransaktionen in einer
Wahrung durchgefiihrt werden oder im Zuge der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit entstehen kdnnten, die
nicht mit der funktionalen Wéhrung des Konzerns tbereinstimmt (im Weiteren als ,Fremdwahrung” bezeichnet).

Der Konzern agiert international und ist einem Fremdwahrungsrisiko ausgesetzt, das aus den Risiken von
verschiedenen Wéhrungen resultiert, vor allem hinsichtlich der tschechischen Krone, des polnischen Zloty
und stidafrikanischen Rand sowie des US Dollars. Aufgrund der Vertragsgestaltung in Euro entsteht dem
Konzern kein Fremdwaé&hrungsrisiko aus dem weiBrussischen Rubel. Kundenauftrdge werden tberwiegend in
den jeweiligen Landeswahrungen der Konzerngesellschaften fakturiert. Nur im Fall, dass der Konzern erwartet,
einem bedeutenden Fremdwahrungsrisiko ausgesetzt zu sein, werden groBere Auftrdge in Fremdwahrung bei
Bedarf durch Devisentermingeschéfte abgesichert.

Hatte sich der Kurs der unten angefiihrten Wéhrungen (bezogen auf kurzfristige und langfristige Forderungen
und Verbindlichkeiten) zum Stichtag 31. Méarz 2014 (31. Mé&rz 2013) um den unten angefiihrten Prozentsatz
(,Volatilitat“) verandert, wére das Ergebnis vor Steuern, sofern alle anderen variablen Kosten konstant geblieben
waren, um die folgenden Betrdge héher bzw. niedriger ausgefallen.

Wahrung Volatilitat Auswirkung auf Periodenergebnis/Eigenkapital in TEUR

2013/14 2012/13
10% 274 " " 364
10% 1.680 " "  1.087
10% 71 " " 337
10% -2.629 " "  3.436
10% 207 " " 933
10% 567 " " 533
10% 3.181 " 3192

10% 1.334 " 2506
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Zinsrisiko

Unter Zinsrisiko versteht man das Risiko, das aus den Wertschwankungen von Finanzinstrumenten, anderen
Bilanzposten (z.B. Forderungen und Verbindlichkeiten) und/oder Zahlungsstrémen aufgrund von Schwankun-
gen bei den Marktzinssétzen entsteht. Fir festverzinsliche Bilanzposten umfasst das Risiko das Barwertrisiko.
Im Fall, dass der Marktzinssatz fiir Finanzinstrumente schwankt, kann entweder ein Gewinn oder ein Verlust
resultieren, wenn das Finanzinstrument vor Falligkeit verauBert wird.

Fur variabel verzinste Bilanzposten bezieht sich das Risiko auf den Zahlungsstrom. Bei variabel verzinsten
Finanzinstrumenten kénnen Anpassungen in den Zinssatzen von Anderungen bei den Marktzinssétzen resultie-
ren. Solche Verénderungen wiirden Anderungen bei Zinszahlungen zur Folge haben. Variabel verzinste (sowohl
kurzfristige als auch langfristige) Finanzverbindlichkeiten machen rund die Halfte der verzinsten Verbindlich-
keiten aus. Wenn das Marktzinsniveau zum 31. Marz 2014 um 100 Basispunkte héher (niedriger) gewesen waére,
héatte dies — wie im Vorjahr — keine wesentliche Auswirkung auf das Konzernergebnis. Zum Bilanzstichtag waren
keine derivativen Finanzinstrumente zur Absicherung des Zinsrisikos vorhanden.

Kreditrisiko

Als Teil des Risikomanagements des Konzerns unterhalt der Konzern Geschéftsbeziehungen nur mit als kredit-
wurdig eingestuften Dritten und hat Richtlinien eingefiihrt, um sicherzustellen, dass der Konzern Kunden mit
entsprechender Bonitat beliefert. Zusétzlich Uberwacht der Konzern laufend seine Forderungssalden, um sein
Risiko hinsichtlich uneinbringlicher Forderungen zu beschrénken. Bestimmte Konzernrichtlinien beschran-
ken das Kreditlimit gegenlber einzelnen Finanzinstitutionen, je nach Bonitétsbeurteilung der Institution. Bei
groBen Mauterrichtungsprojekten besteht ein Kreditrisiko im Wesentlichen in der Phase der Errichtung des
Mautsystems. Es besteht mit Ausnahme der Mautprojekte in der Tschechischen Republik, Siidafrika, Polen
und WeiBrussland (siehe Erlauterung 18) keine Konzentration des Kreditrisikos in Bezug auf Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen, da der Konzern im Allgemeinen eine groBe Zahl an Kunden weltweit hat. Das Aus-
fallrisiko der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen kann basierend auf den Erfahrungen des Konzerns
als niedrig eingestuft werden.

Das maximale Kreditrisiko entspricht den Buchwerten:

Alle Betrage in TEUR 2013/14 2012/13
Sonstige langfristige Finanzanlagen und Beteiligungen 28.506 38.085
Sonstige langfristige Vermégenswerte 713 94
Kurzfristige Wertpapiere 4924 4505

Vermégenswerte 209721 253477
Liquide Mittel 57.731 79.022
371.995 375.731

Liquiditatsrisiko

Die Cashflow-Prognosen werden auf der Ebene der operativen Gesellschaften erstellt und im Konzern
zusammengefasst. Das Management Uberwacht die rollierende Vorausplanung der Liquiditatsreserve des
Konzerns, um sicherzustellen, dass ausreichende Liquiditat verfiigbar ist, um den Betriebsbedarf zu decken,
sowie dass jederzeit genug Spielraum bei den ungenutzten Kreditlinien vorhanden ist.
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Aktienkursrisiko

Der Konzern ist einem Kursanderungsrisiko aus einer wesentlichen Eigenkapitalbeteiligung ausgesetzt, da eine
gehaltene norwegische Beteiligung (Q-Free ASA) in der Konzernbilanz als zur VerduBerung verfligbar bewertet
klassifiziert wird, deren Nettovermégen dem Risiko von Wechselkursdnderungen unterliegt. Die Beteiligung
Q-Free ASA wird an der Bérse Oslo gehandelt.

Die folgende Tabelle fasst die Auswirkung der Steigerung bzw. Verminderung des Aktienkurses der Q-Free
ASA auf das Eigenkapital zusammen. Die Analyse basiert auf der Annahme, dass der Kurs um 10 % steigt bzw.
sinkt und alle anderen Variablen konstant bleiben.

ISIN Volatilitat Auswirkung auf das Eigenkapital in TEUR
2013/14 2012/13
NO0003103103 +10% 2.375 3.200

NOO

0% 2375 " " ~-3.200

Rohstoffrisiko

Der Konzern ist keinem wesentlichem Preisschwankungsrisiko von Rohstoffen ausgesetzt.

Kapitalmanagement.

Das Kapitalmanagement folgt einer wertorientierten und nachhaltigen Unternehmensfiihrung auf Grundlage der
Erfolgsrechnung in den einzelnen Geschéftssegmenten. Bilanzkennzahlen und andere 6konomische Kriterien
sowie die langfristige Entwicklung der Gruppe werden ebenso Gberwacht und in die Steuerung miteinbezogen.
Eine wichtige Kennzahl fir die Kapitalstruktur ist der Verschuldungsgrad, berechnet aus dem Verhéltnis von
Nettoverschuldung zum Eigenkapital. Die Nettoverschuldung (das Nettoguthaben) setzt sich aus langfristigen
und kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten abziiglich liquider Mittel, Bankguthaben und kurzfristiger Wertpapiere
zusammen. Die Kapitalmanagementstrategie der Kapsch TrafficCom Group achtet unter anderem auch dar-
auf, dass die Konzerngesellschaften eine den lokalen Anforderungen entsprechende Eigenkapitalausstattung
haben. Des Weiteren soll der Konzernverschuldungsgrad im Wirtschaftsjahresdurchschnitt in einer Bandbreite
von ca. 25% bis 35 % aufrechterhalten werden, um dem Konzern weiterhin den Zugang zu Fremdmitteln zu
vertretbaren Kosten zu sichern. Auch prift der Konzern laufend die Einhaltung séamtlicher Covenants in Zusam-
menhang mit Kreditvertrdgen. Nichtsdestotrotz kann das sehr volatile Projektgeschaft dafir verantwortlich sein,
dass unter Umstanden nicht zu jedem Zeitpunkt die Strategie zum Verschuldungsgrad bzw. die erforderlichen
Covenants eingehalten werden kénnen. Zum 31. Mérz 2014 lag der Verschuldungsgrad aufgrund der zuvor
genannten Umsténde und insbesondere aufgrund der Vorfinanzierungsvereinbarungen aus dem weiBrussi-
schen Projekt auBerhalb der angestrebten Bandbreite. Mittelfristig geht das Management davon aus, dass der
Verschuldungsgrad wieder entsprechend gesenkt werden kann.

Im Berichtsjahr wurden alle extern auferlegten Kapitalanforderungen, welche aus der Projektfinanzierung fur
das landesweite LKW-Mautsystem in WeiBrussland resultierten, vereinbarungsgemas erfllt.

Ziel dieser MaBnahmen ist die Sicherstellung einer langfristigen Unternehmensfortfiihrung, um den Anteils-
eignern sowie allen anderen Interessenten des Unternehmens zu signalisieren, dass deren Anforderungen gut
und nachhaltig erfiillt werden kénnen bzw. die ihnen zustehenden Leistungen bereitgestellt werden. Auch die
Finanzierung des beabsichtigten Wachstumskurses und die Aufrechterhaltung einer optimalen Kapitalstruktur
sind wesentliche Ziele des Kapitalmanagement des Konzerns.
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2012/13
Alle Betrage in TEUR 2013/14 (angepasst)
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 109.494 104.372
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 46560 19658
Summe Finanzverbindlichkeiten 156.054  124.030
Liquide Mittel und Bankguthaben 57.731 79.022
KurzfrlstlgeWertpap|ere e .
Nettoguthaben/Nettoverschuldung -93.398  -40.503
Eigenkapital 213.110 236.703
Verschuldungsgrad . —

Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts.

Die historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten stiitzen sich auf den zum Erwerbszeitpunkt beizule-
genden Zeitwert. Der beizulegende Zeitwert ist als jener Preis definiert, der in einem geordneten Geschéfts-
vorfall zwischen Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag fir den Verkauf eines Vermdgenswerts einge-
nommen bzw. fir die Ubertragung einer Schuld gezahlt werden wiirde (IFRS 13.9). Bei der Bemessung des
beizulegenden Zeitwerts eines Vermodgenswerts oder einer Schuld berlicksichtigt der Konzern die Merkmale
des betreffenden Vermégenswerts bzw. der betreffenden Schuld, die ein Marktteilnehmer bei der Preisbildung
fur den Vermdgenswert bzw. die Schuld zum Bemessungsstichtag berticksichtigen wiirde (IFRS 13.11).

Der Konzern verwendet fiir die Ermittlung des beizulegenden Zeitwertes eines Vermdgenswertes oder einer

Schuld soweit wie méglich am Markt beobachtbare Daten. Je nach Verfligbarkeit beobachtbarer Faktoren

und der Bedeutung dieser Faktoren fiir die Bestimmung des beizulegenden Zeitwertes im Ganzen, wird der

beizulegende Zeitwert einer der folgenden 3 Hierarchiestufen zugeordnet:

» Level 1: Inputfaktoren dieser Stufe sind in aktiven, fir den Konzern am Bemessungsstichtag zuganglichen
Markten fur identische Vermdgenswerte oder Schulden notierte (nicht berichtigte) Preise.

»Level 2: Inputfaktoren sind andere als die auf Stufe 1 genannten Marktpreisnotierungen, die fir den Ver-
mogenswert oder die Schuld entweder unmittelbar oder mittelbar zu beobachten sind.

» Level 3: Inputfaktoren auf dieser Stufe sind jene, die fir den Vermégenswert oder die Schuld nicht beobacht-
bar sind (IFRS 13.72ff).

Fremdkapitalkosten.

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines qualifizierten Vermdgenswerts
zurechenbar sind, werden als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten dieses Vermdgenswerts solange
aktiviert, bis alle Arbeiten im Wesentlichen abgeschlossen sind, um den Vermdgenswert fir seinen beabsichtigten
Gebrauch oder Verkauf zu verwenden. Ein qualifizierter Vermdgenswert ist ein Vermdgenswert (Vorrate, Fabri-
kationsanlagen, Mauterrichtungsprojekte, Energieversorgungseinrichtungen, immaterielle Vermdgenswerte, als
Finanzinvestition gehaltene Immobilien), fiir den ein betrachtlicher Zeitraum (im Konzern mindestens 12 Monate)
erforderlich ist, um ihn in seinen beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand zu bringen.

Bei der Bestimmung des Betrags der aktivierbaren Fremdkapitalkosten einer Periode werden alle Anlageertrage,
die aus Finanzinvestitionen erzielt worden sind und voriibergehend bis zur Verwendung fiir den qualifizierten

Vermdgenswert angelegt wurden, von den angefallenen Fremdkapitalkosten abgezogen.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 wurden die Kriterien eines qualifizierten Vermégenswertes im Konzern fiir keinen ange-
setzten Vermoégenswert erflllt und folglich keine Aktivierung von Fremdkapitalkosten vorgenommen.

Andere Fremdkapitalkosten werden in der Periode ihres Anfalls als Aufwand erfasst.
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Sachanlagen.

Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Abschreibung bilanziert. Die Abschreibung
erfolgt unter Einhaltung der Konzernrichtlinien linear tber die voraussichtliche Nutzungsdauer der Anlagen:

Die betriebsgewoéhnliche Nutzungsdauer betragt 3 bis 26 Jahre bei Gebauden und Bauten auf fremdem Grund,
4 bis 20 Jahre fur technische Anlagen und Maschinen sowie 3 bis 10 Jahre flr andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung. Die Nutzungsdauern und die Restbuchwerte werden zu jedem Bilanzstichtag Gberpruft
und bei Bedarf angepasst. Ist der Buchwert einer Sachanlage zum Bilanzstichtag héher als deren geschéatzter
erzielbarer Betrag, wird eine Wertminderung auf den niedrigeren geschéatzten erzielbaren Betrag vorgenommen.

Der Unterschiedsbetrag zwischen Erlés aus dem Verkauf von Anlagen und Buchwert wird als Gewinn oder
Verlust im Ergebnis aus betrieblicher Téatigkeit ausgewiesen.

Immaterielle Vermdgenswerte.
Firmenwerte

Ein Firmenwert entsteht beim Erwerb von Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und gemeinschaft-
lich gefiihrten Unternehmen und stellt den Uberschuss der libertragenen Gegenleistung des Unternehmens-
erwerbs Uber den beizulegenden Zeitwert der Anteile des Konzerns an den erworbenen identifizierbaren Ver-
mogenswerten, den lbernommenen Schulden, den Eventualschulden und allen nicht beherrschenden Anteilen
des erworbenen Unternehmens zum Erwerbszeitpunkt dar. Sind die Anschaffungskosten geringer als das zum
beizulegenden Zeitwert bewertete Nettovermdgen des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unter-
schiedsbetrag direkt in der Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Der Firmenwert wird zumindest einmal jéhrlich auf Wertminderung geprift bzw. immer dann, wenn es Hinweise
auf eine Wertminderung gibt. Der Konzern nimmt die jahrliche Uberpriifung der Firmenwerte auf Werthaltigkeit
in der Regel im vierten Quartal vor. Dariiber hinaus erfolgt eine unterjéhrige Uberpriifung, wenn es Anzeichen
(triggering events) gibt, dass die Werthaltigkeit nicht mehr gegeben sein kénnte.

Der Firmenwert wird zum Zweck der Uberpriifung des Wertminderungsbedarfs den zahlungsmittelgenerieren-
den Einheiten zugeordnet. Die Zuordnung erfolgt an jene zahlungsmittelgenerierenden Einheiten oder Grup-
pen von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, die voraussichtlich vom Firmenzusammenschluss profitieren
werden und bei welchen der Firmenwert entstanden ist. Jeder Einheit oder Gruppe von Einheiten, zu der der
Geschéfts- oder Firmenwert so zugeordnet worden ist, stellt die niedrigste Ebene innerhalb des Unternehmens
dar, auf der der Geschéafts- oder Firmenwert fir interne Managementzwecke tUberwacht wird.

Der Buchwert des Geschafts- oder Firmenwerts wird mit dem erzielbaren Betrag, d. h. mit dem héheren der beiden
Betrage aus beizulegendem Zeitwert abziiglich der Verkaufskosten und Nutzungswert, verglichen. Wurde ein Wert-
minderungsbedarf festgestellt, wird der Firmenwert unverziiglich um die Hohe der Wertminderung abgeschrieben.

Der Nutzwert einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit entspricht dem mittels Discounted-Cashflow-Verfah-
rens ermittelten Barwert der zukiinftigen Zahlungsstrome, die dem Unternehmen aus der zahlungsgenerierenden
Einheit zuflieBen werden. Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die erwarteten zukiinftigen Cashflows inkl.
Steuern unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes nach Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hin-
sichtlich des Zinseffektes und der spezifischen Risiken der zahlungsmittelgenerierenden Einheit widerspiegelt,
auf ihren Barwert abgezinst. Dabei wird die jeweils aktuelle vom Management genehmigte Planung Uber einen
Zeitraum von vier Jahren (Detailplanungszeitraum) zu Grunde gelegt, bevor in die ewige Rente libergegangen
wird. Die Wachstumsraten nach dem Detailplanungszeitraum basieren auf historischen Wachstumsraten, auf
externen Studien zur zukinftigen mittelfristigen Marktentwicklung.
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Zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts abzliglich der VerduBerungskosten wird ein angemessenes
Bewertungsmodell angewandt. Die Basis des Modells ist die Mittelfristplanung der jeweiligen zahlungsmittel-
generierenden Einheit. Die Bewertung erfolgt anhand von Discounted-Cashflow-Berechnungen und wird,
sofern verfligbar, mittels geeigneter Multiplikatoren plausibilisiert.

Zuschreibungen auf den Firmenwert werden nicht vorgenommen.
Konzessionen und Rechte

Anschaffungskosten fiir Computersoftware, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte werden akti-
viert und linear Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Diese betragt 4 bis 30 Jahre.
Erworbene Kundenvertrdge (Mautvertrage, Wartungsvertrdge) werden Uber die geschatzte Nutzungsdauer,
Ublicherweise zwischen 2 und 10 Jahre, abgeschrieben.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Ausgaben flir Forschung werden als Aufwand erfasst. Kosten, die fiir Entwicklungsprojekte aufgelaufen sind
(in Bezug auf Gestaltung und Testen von neuen oder verbesserten Produkten), werden als immaterielle Ver-
mdgenswerte erfasst, wenn die folgenden Kriterien erfiillt werden:

a) es ist technisch méglich, den immateriellen Vermégenswert fertigzustellen, so dass er zur Nutzung oder
zum Verkauf verfligbar ist;

b) die Geschaftsfiihrung plant, den immateriellen Vermdgenswert fertigzustellen und ihn zu nutzen oder zu
verkaufen;

c) es besteht die Mdglichkeit, den immateriellen Verm&genswert zu nutzen oder zu verkaufen;

d) es kann gezeigt werden, wie der immaterielle Vermdgenswert einen wahrscheinlichen zukiinftigen wirt-
schaftlichen Nutzen erzielen wird;

e) angemessene technische, finanzielle und andere Ressourcen sind verfuigbar, um die Entwicklung abzu-
schlieBen und den immateriellen Verm&genswert zu nutzen oder zu verkaufen; und

f) die Aufwendungen, die dem immateriellen Vermdgenswert wéhrend seiner Entwicklung zuordenbar sind,
kénnen verlasslich gemessen werden.

Sonstige Entwicklungskosten, die diese Kriterien nicht erflllen, werden als Aufwand erfasst. Entwicklungskos-
ten, die zuvor als Aufwand erfasst wurden, werden in darauffolgenden Perioden nicht als Vermdgenswert aus-
gewiesen. Aktivierte Entwicklungskosten werden als immaterielle Vermdgenswerte ausgewiesen und ab jenem
Zeitpunkt linear Gber ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer, héchstens jedoch drei Jahre, abgeschrieben, zu dem
der Vermdgenswert zur Nutzung bereit ist. Die Entwicklungskosten werden jahrlich einem Wertminderungstest
gemaB IAS 36 unterzogen.

Wertminderung nicht monetéarer Vermdgenswerte.

Vermdgenswerte, die eine unbestimmte Nutzungsdauer haben, wie beispielsweise Firmenwert oder noch nicht
nutzungsbereite immaterielle Vermdgenswerte, werden nicht planméBig abgeschrieben; sie werden jéhrlich
auf Wertminderungen geprift. Vermdgenswerte, die einer planmaBigen Abschreibung unterliegen, werden
auf Wertminderungen geprift, wenn entsprechende Anhaltspunkte vorliegen, dass ein Vermdgenswert
wertgemindert werden sollte.

Eine Abwertung fir Wertminderungen wird um den Betrag durchgefiihrt, um den der Buchwert den erzielbaren
Betrag des Vermdgenswertes Uibersteigt. Der erzielbare Betrag entspricht dem héheren Betrag aus Nettover-
auBerungswert und Nutzungswert des Vermdgenswertes. Zum Zwecke der Bewertung von Wertminderungen
werden die Vermdgenswerte bis zu der niedrigsten Ebene gruppiert, fir die separate Geldflisse identifizierbar



Konzernabschluss

95

12

a)

sind. Bei Vermdgenswerten (mit Ausnahme des Firmenwertes), fiir die in der Vergangenheit eine Wertminderung
gebucht wurde, wird zu jedem nachfolgenden Bilanzstichtag liberpriift, ob gegebenenfalls eine Wertaufholung
zu erfolgen hat.

Der Unterschiedsbetrag zwischen NettoverauBerungserlés von Vermdgenswerten und Buchwert wird als
Gewinn oder Verlust im Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit ausgewiesen. Gewinne werden nicht als Erl6se
ausgewiesen.

Die Restbuchwerte und wirtschaftlichen Nutzungsdauern werden zu jedem Bilanzstichtag Uberpruft und
gegebenenfalls angepasst.

Finanzielle Vermégenswerte.

Finanzielle Vermdgenswerte werden in die folgenden Kategorien unterteilt:

» Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte
» Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen

»Zur VeréduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte

» Kredite und Forderungen

Die Klassifizierung h&ngt von der Art und dem Verwendungszweck der finanziellen Vermégenswerte ab und
wird beim erstmaligen Ansatz bestimmt.

Wertpapiere

Die unter den langfristigen Verm&genswerten ausgewiesenen Finanzanlagen sowie die sonstigen kurzfristigen
finanziellen Vermdgenswerte betreffen zur VerduBerung verfligbare Wertpapiere und erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bilanzierte Vermdégenswerte.

Zur VerauBerung verfugbare Wertpapiere und Vermégenswerte der Kategorie ,Erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert bewertet” werden zu ihrem beizulegenden Zeitwert ausgewiesen. Nicht realisierte Gewinne
und Verluste, die aus Verdnderungen im beizulegenden Zeitwert entstehen, werden fir Vermdgenswerte der
Kategorie ,,Zur VerduBerung verfligbar” im Eigenkapital unter einem separaten Posten ausgewiesen und fir Ver-
mogenswerte der Kategorie ,,Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet” unmittelbar im Perioden-
ergebnis erfasst.

Beim Verkauf von Finanzanlagen wird der Unterschiedsbetrag zwischen Erldsen und Buchwerten erfolgs-
wirksam als Aufwand oder Ertrag in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. Zusatzlich wird der Betrag, der
im Eigenkapital ausgewiesen ist, erfolgswirksam in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. Alle Kaufe oder
Verkdufe werden zum Erflllungstag erfasst, die Kosten der Anschaffung inkludieren Transaktionskosten
(mit Ausnahme der Kategorie ,,Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet®).

Zu jedem Bilanzstichtag Gberprift der Konzern, ob es objektive Anzeichen fir eine Wertminderung jeder ein-
zelnen bedeutenden Finanzanlage bzw. Gruppe von Finanzanlagen gibt. Falls solche Anzeichen bestehen,
beriicksichtigt der Konzern diese Wertminderung, und die bisher im Eigenkapital ausgewiesenen Betrage der
zur VerduBerung verfligbaren finanziellen Vermdégenswerte werden aus dem Eigenkapital herausgenommen
und erfolgswirksam in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. Der Betrag der Wertminderung wird als Differenz
zwischen dem Buchwert und dem Barwert der geschéatzten zukUnftigen Zahlungsstrome angesetzt.

Wenn in folgenden Perioden der beizulegende Zeitwert des wertberichtigten Finanzinstrumentes steigt
und dieser Anstieg in direktem Zusammenhang mit einem Ereignis steht, das eintritt, nachdem die Wert-
berichtigung erfolgswirksam in der Gesamtergebnisrechnung erfasst worden war, macht der Konzern den
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Wertberichtigungsverlust riickgangig. Fur die zur VerduBerung verfligbaren finanziellen Vermdgenswerte wird
die Ruckgéngigmachung im Fall von Schuldinstrumenten erfolgswirksam in der Gesamtergebnisrechnung
erfasst und im Fall von Eigenkapitalinstrumenten — direkt im Eigenkapital.

Sonstige Beteiligungen

Sonstige jederzeit verduBerbare Beteiligungen, die keinen notierten Bérsenpreis in einem aktiven Markt haben
und deren beizulegender Zeitwert nicht verldsslich gemessen werden kann, werden zu Anschaffungskosten
abzliglich Wertberichtigung ausgewiesen.

Zu jedem Bilanzstichtag tberpriift der Konzern, ob objektive Anzeichen fiir einen Wertminderungsbedarf einer
Finanzanlage oder einer Gruppe von Finanzanlagen vorliegen. Wenn in einer Folgeperiode der Grund fir die
Wertminderung wegféllt, wird keine Werterholung erfasst.

Derivative Finanzinstrumente

Fiar Zwecke der Rechnungslegung und Bilanzierung werden derivative Finanzinstrumente als freistehende
Derivate (als selbststandige Geschafte und nicht als Sicherungsgeschéfte) behandelt, gelten daher als zu
Handelszwecken gehaltene Finanzinstrumente und werden als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet. Der beizulegende Zeitwert entspricht jenem Wert, den die jeweilige Gesellschaft bei der Aufldsung
des Geschéfts am Bilanzstichtag erhalten wiirde oder zahlen miisste. Positive Marktwerte zum Bilanzstichtag
werden unter den finanziellen Vermégenswerten und negative Marktwerte unter den sonstigen Verbindlich-
keiten ausgewiesen.

Veranderungen im beizulegenden Wert dieser derivativen Finanzinstrumente werden unverziglich in der Gesamt-
ergebnisrechnung, je nach Zweck des Derivats, im sonstigen betrieblichen Ertrag oder sonstigen betrieblichen
Aufwand oder im Finanzergebnis erfasst.

Der Konzern wendet Hedge Accounting (Bilanzierung von Sicherungsgeschéften gem. IAS 39) nicht an.
Kredite und Forderungen

Kredite und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermégenswerte mit festen oder bestimmbaren Zah-
lungen, die nicht an einem aktiven Markt notiert sind. Kredite und Forderungen (z. B. Forderung aus Lieferungen
und Leistungen, sonstige Forderungen, Bankguthaben und Barmittel) werden zunéchst mit dem beizulegenden
Zeitwert und in Folge zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode abzuglich
etwaiger Wertminderungen angesetzt.

Leasing.
Finanzierungsleasing - Bilanzierung von Vertragen aus Sicht des Leasingnehmers

Leasingvereinbarungen, bei denen der Konzern als Leasingnehmer alle Chancen und Risiken, die mit der
Nutzung der Vermégenswerte verbunden sind, trégt, werden als Finanzierungsleasing behandelt.

Die betreffenden Vermégenswerte werden unter dem Anlagevermdgen mit dem Barwert der Mindestleasing-
zahlungen oder dem beizulegenden Zeitwert des geleasten Vermdgenswertes, falls niedriger, aktiviert und
Uber die wirtschaftliche Nutzungsdauer abgeschrieben. In der gleichen Hohe wird eine Finanzierungsleasing-
verbindlichkeit angesetzt. Die Differenz zwischen den Mindestleasingzahlungen und dem passivierten Barwert
wird als Zinsaufwand abgegrenzt. Der Zinsanteil wird unter Anwendung der Effektivzinssatzmethode Uber die
vereinbarte Vertragslaufzeit verteilt.
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Operatives Leasing - Bilanzierung von Vertrdagen aus Sicht des Leasingnehmers

Leasingvereinbarungen, bei denen der Leasinggeber alle Chancen und Risiken, die mit der Nutzung der Ver-
mogenswerte verbunden sind, innehat, werden als operatives Leasing behandelt. Die Zahlungen im Zuge des
operativen Leasings (abzlglich etwaiger vom Leasinggeber erhaltener Anreize) werden linear tUber die Laufzeit
als Mietaufwand in der Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Zuschiisse aus offentlicher Hand.

Investitionszuschisse flir erworbene langfristige Vermégenswerte (technische Anlagen) werden passiviert und
entsprechend der Nutzungsdauer des zugeordneten Vermdgenswertes ergebniswirksam aufgeldst. Sie werden
mit dem beizulegenden Zeitwert angesetzt, sofern hinreichend sicher ist, dass die Voraussetzungen fur die
Gewahrung des Zuschusses erflillt sind und der Zuschuss tatsachlich gewahrt werden wird.

Sonstige Zuschisse, die als Ausgleich fir bereits angefallene Aufwendungen oder Verluste gewéahrt wurden,
werden sofort ertragswirksam vereinnahmt.

Vorrate.

Vorrate werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder, falls niedriger, dem NettoverauBerungswert
bilanziert. Die Kosten werden mit dem gleitenden Durchschnittspreisverfahren ermittelt. Die Herstellkosten
umfassen alle direkt zurechenbaren Aufwendungen sowie alle variablen und fixen Gemeinkosten (basierend
auf normaler betrieblicher Kapazitét), die im Zusammenhang mit der Herstellung anfallen. Sie beinhalten jedoch
mangels Zuordenbarkeit zu einem qualifizierten Vermégenswert keine Finanzierungskosten. Der Nettoverau-
Berungswert stellt den geschétzten Verkaufspreis im Zuge des gewdhnlichen Geschéftsverlaufes abzuglich
variabler VerduBerungskosten dar.

Fertigungsauftrage.

Der Konzern wendet bei der Bilanzierung von Fertigungsauftragen IAS 11 an. Soweit das Ergebnis eines Ferti-
gungsauftrages verlasslich geschétzt werden kann und es wahrscheinlich ist, dass der Auftrag gewinnbringend
sein wird, wird der Auftragserlds Uiber den Zeitraum des Auftrages erfasst. Wenn es wahrscheinlich ist, dass die
gesamten Auftragskosten die Auftragserlose Ubersteigen, wird der erwartete Verlust unverziglich als Aufwand
erfasst. Der Arbeitsfortschritt wird aus dem Verhéltnis von bereits angefallenen Kosten bis zum Bilanzstichtag
und den geschétzten gesamten Kosten fir das jeweilige Projekt ermittelt.

Der Bilanzansatz ergibt sich aus dem Vergleich der Summe aus den bis zum Bilanzstichtag angefallenen
kumulativen Kosten plus dem geméB der Teilgewinnrealisierungsmethode ermittelten Gewinn (anteilig) oder
Verlust (in voller Hohe) auf dem jeweiligen Fertigungsauftrag mit den in Rechnung gestellten Betrégen. Der
Saldo wird sodann, je nach Fristigkeit, entweder in den langfristigen Vermdgenswerten, im Umlaufvermégen
(Forderungen an Kunden fur Fertigungsauftrége) oder unter kurzfristigen Verbindlichkeiten (Verpflichtungen
aus Fertigungsauftrédgen) ausgewiesen.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zundchst mit dem beizulegenden Zeitwert und in der
Folge zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinssatzmethode abziiglich von
Wertberichtigungen angesetzt. Wertberichtigungen zu Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden
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gebildet, wenn es objektive Anzeichen dafiir gibt, dass der Konzern nicht in der Lage sein wird, alle Forderungen
gemaB den urspringlichen Bedingungen einzutreiben. Der Wertberichtigungsbetrag ergibt sich aus der Diffe-
renz zwischen dem Buchwert des Vermdgenswertes und dem Barwert der geschéatzten zukinftigen, mit dem
effektiven Zinssatz abgezinsten Zahlungsstréme. Der Betrag der Wertberichtigung wird in der Gesamtergebnis-
rechnung ergebniswirksam erfasst. Wenn sich der Betrag der Wertminderung in einer Folgeperiode reduziert
und diese Reduzierung aus Umsténden resultiert, die nach der erstmaligen Erfassung der Wertminderung
eingetreten sind, wird die Wertaufholung ergebniswirksam erfasst.

Liquide Mittel.

Fur die Darstellung der Geldflussrechnung sind der Kassenbestand, kurzfristige, téglich féllige Bankeinlagen
und sonstige Bankguthaben in den Finanzmittelbestand einbezogen. Kontokorrentverbindlichkeiten sind in der
Bilanz unter den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten ausgewiesen.

Riickstellungen.

Ruckstellungen werden bei Vorliegen einer aktuellen rechtlichen oder faktischen Verpflichtung gegenuber
Dritten aufgrund von Ereignissen in der Vergangenheit in der Bilanz gebildet, wenn ein Abfluss finanzieller
Mittel fuir die Bedienung der Verpflichtung wahrscheinlich ist und eine verléssliche Schatzung des Betrages der
Verpflichtung angestellt werden kann. Sofern eine solche zuverléssige Schatzung nicht méglich ist, unterbleibt
die Riickstellungsbildung. Die Bewertung der Riickstellung erfolgt zum voraussichtlichen Erflllungsbetrag. Der
Erfullungsbetrag stellt die bestmdgliche Schatzung jener Ausgabe dar, mit der eine gegenwartige Verpflichtung
am Bilanzstichtag erfiillt oder auf einen Dritten lbertragen werden kénnte. Dabei werden zukiinftige Kosten-
steigerungen, die am Bilanzstichtag absehbar und wahrscheinlich sind, bertcksichtigt.

Rickstellungen fiir Garantieverpflichtungen, Haftungen furr Fertigungsméngel, Serien- und Systemfehler dienen
im Uberwiegenden Umfang zur Abdeckung von Verpflichtungen aus kostenlosen Reparaturen und Ersatz-
lieferungen entsprechend den allgemeinen Verkaufs- und Lieferbedingungen bzw. aufgrund von Einzelverein-
barungen und werden auf Basis von Erfahrungsséatzen, welche aus den zuletzt fir diese Zwecke angefallenen
Lohn-, Material- und Gemeinkosten, Ersatzlieferungen bzw. Preisnachldssen abgeleitet wurden, bewertet. Eine
Rickstellung wird gemasB einer besten Schatzung der Kosten fiir die Mangelbehebung im Zuge der Gewahr-
leistung der vor dem Bilanzstichtag verkauften Produkte angesetzt.

Eine Rickstellung fiir belastende Vertrage wird erfasst, sobald der erwartete Nutzen, den der Konzern aus
einem Vertrag zieht, geringer als die unvermeidbaren Kosten zur Erfullung der vertraglichen Verpflichtungen
ist. Die Ruckstellung wird zum Barwert des niedrigeren Betrags aus der Erfiillung des Vertrags und allfélligen
Kompensationszahlungen bei Nichterflllung dotiert. Die Erfassung von Wertminderungen auf mit dem ,belas-
teten” Vertrag verbundenen Vermdgenswerte geht jedoch der Erfassung der Riickstellung fiir den belastenden
Vertrag vor.

Leistungen an Arbeitnehmer.

Der Konzern gewahrt verschiedene Leistungen an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach Beendigung des
Dienstverhéltnisses und andere langfristige Leistungen entweder aufgrund einzelvertraglicher Vereinbarungen
oder gemaB den Bestimmungen des entsprechenden lokalen Arbeitsrechtes.

Fur leistungsbezogene Verpflichtungen aus Pensionszusagen und Anwartschaften auf Abfertigung gelangt
gemaB IAS 19 die Anwartschaftsbarwertmethode zur Anwendung. Nach dieser Methode werden die Kosten
der Leistungen an die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach Beendigung des Dienstverhéltnisses in der
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Form in der Gesamtergebnisrechnung berucksichtigt, dass die planm&Bigen Kosten Uber die Dienstzeit der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer auf Basis eines Gutachtens eines qualifizierten Versicherungsmathema-
tikers, der jéhrlich eine vollstdndige Bewertung der Pléane durchfihrt, verteilt werden. Die Verpflichtungen zur
Zahlung einer Pension werden unter Zuhilfenahme von Zinssatzen von Staatsanleihen, deren Laufzeit in etwa
der Laufzeit der entsprechenden Verbindlichkeit entspricht, als Barwert der kiinftigen Zahlungen berechnet.
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste werden in der Periode ihres Entstehens im sonstigen
Ergebnis im Eigenkapital erfasst.

Zahlungen des Konzerns an eine Pensionskasse im Zusammenhang mit beitragsorientierten Versorgungs-
verpflichtungen sind im Personalaufwand in der Gesamtergebnisrechnung periodengerecht erfasst.

Fur die Berechnung der Verbindlichkeiten aus Verpflichtungen fir Jubildumsgelder kommt gemaB IAS 19 die An-
wartschaftsbarwertmethode zur Anwendung. Jubildumsgelder sind pauschale Zahlungen, die im Kollektivvertrag
festgelegt und von Gehaltshéhe und Dienstjahren abhéngig sind. Anspruch besteht erst nach einer bestimmten
Anzahl von Dienstjahren. Die Berechnung der Verbindlichkeiten aus den Verpflichtungen fir Jubildumsgelder
erfolgt in &hnlicher Weise wie die Berechnung der Verbindlichkeiten fiir Abfertigungsverpflichtungen.

Laufende und latente Steuern.

Der Steueraufwand der Periode setzt sich aus laufenden und latenten Steuern zusammen. Steuern werden
in der Regel im Periodenergebnis erfasst. Lediglich Steuern, soweit sie auf im sonstigen Ergebnis erfasste
Wertanderungen entfallen, werden im sonstigen Ergebnis erfasst.

Der laufende Steueraufwand wird unter Anwendung der am Bilanzstichtag geltenden Steuervorschriften der
Lénder, in denen die Tochtergesellschaften und assoziierten Unternehmen tétig sind und zu versteuerndes
Einkommen erwirtschaften, berechnet.

Latente Steueranspriiche/-schulden werden unter Anwendung der bilanzorientierten Verbindlichkeitenmethode
in voller Hohe fir alle temporéaren Differenzen zwischen dem steuerlichen Wert von Vermégenswerten und Ver-
bindlichkeiten und den im Konzernabschluss ausgewiesenen Buchwerten bilanziert. Falls jedoch die latenten
Steueranspriiche/-schulden aus der erstmaligen Bilanzierung eines Vermdgenswertes oder einer Verbind-
lichkeit in einer anderen als einen Unternehmenszusammenschluss betreffenden Transaktion resultieren, die
zum Zeitpunkt der Transaktion weder den Bilanz- noch den steuerlichen Gewinn bzw. Verlust beeinflusst, so
werden diese nicht berlcksichtigt. Die latenten Steueranspriiche/-schulden werden unter Verwendung von
Steuersédtzen (und -gesetzen) bestimmt, die in Kraft sind bzw. zum Bilanzstichtag so gut wie in Kraft sind und
von denen erwartet wird, dass sie gelten werden, wenn die entsprechenden aktiven latenten Steueranspriiche
realisiert bzw. die latenten Steuerschulden getilgt werden.

Latente Steueranspriiche werden bis zu jenem AusmaB angesetzt, bei dem es wahrscheinlich ist, dass zu-
kunftige steuerbare Gewinne vorhanden sein werden, gegen die man die temporéaren Differenzen verwenden
kann. Zudem muss davon ausgegangen werden kénnen, dass sich diese temporaren Differenzen in absehbarer
Zukunft umkehren werden.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird jedes Jahr am Abschlussstichtag geprift und im Wert ge-
mindert, falls es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass geniigend zu versteuerndes Einkommen zur Verfiigung
steht, um den Anspruch vollstandig oder teilweise zu realisieren.

Temporare Differenzen entstehen im Wesentlichen im Zusammenhang mit Abschreibungsperioden von Anlage-
vermdgen, Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen, anderen Verpflichtungen nach Beendigung von Dienst-
verhéltnissen, Differenzen hinsichtlich der Bewertung von Forderungen und Verbindlichkeiten und steuerlichen
Verlustvortréagen.
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Latente Steueranspriiche/-schulden werden fir temporare Differenzen angesetzt, die bei Investitionen in
Tochtergesellschaften und assoziierten Unternehmen entstehen, auBer in jenen Féllen, wo der Zeitpunkt der
Auflésung der temporéren Differenz vom Konzern bestimmt wird und es wahrscheinlich ist, dass die temporére
Differenz in absehbarer Zukunft nicht aufgeldst wird.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden, unter Berlicksichtigung der Fristigkeiten, saldiert,
wenn ein einklagbarer entsprechender Rechtsanspruch auf Aufrechnung besteht und wenn die latenten Steuer-
forderungen und -verbindlichkeiten sich auf Ertragsteuern beziehen, die von der gleichen Steuerbehdrde fir
dasselbe Steuersubjekt erhoben werden.

Verbindlichkeiten.

Verbindlichkeiten werden zu fortgeschriebenen Anschaffungskosten unter Beachtung der Effektivzinsmethode
ausgewiesen. Fremdwé&hrungsverbindlichkeiten werden mit dem zum Bilanzstichtag geltenden Fremdwah-
rungskurs bewertet. Kredite werden zunéchst mit dem Zeitwert abziiglich angefallener Transaktionskosten
angesetzt, in der Folge zu fortgeflihrten Anschaffungskosten. Fremdkapitalkosten werden in der Gesamt-
ergebnisrechnung periodengerecht als Aufwand erfasst.

Eventualschulden.

Eventualschulden entstehen aus zwei Griinden. Zum einen umfassen sie moégliche Verpflichtungen, die aus
vergangenen Ereignissen entstehen und deren Existenz durch unbestimmte zukinftige Ereignisse bestatigt
wird, die zumindest teilweise auBerhalb des Einflussbereiches des Konzerns liegen. Zum anderen umfassen
sie bestehende Verpflichtungen, die allgemeine oder spezielle Bilanzierungserfordernisse nicht erfillen (d. h.
die Hohe der Verpflichtungen kann nicht mit ausreichender Verlédsslichkeit bewertet werden oder ein Abfluss
von Ressourcen zur Begleichung der Verpflichtungen wird nicht als wahrscheinlich eingeschatzt).

Der Konzern setzt Eventualschulden an, es sei denn, die Mdglichkeit eines Abflusses von Ressourcen mit
wirtschaftlichem Nutzen ist unwahrscheinlich und es ist nach IFRS noch keine Verbindlichkeit in die Bilanz
aufzunehmen.

Ertragsrealisierung.

Umsatzerldése werden geméB IAS 18 bei der Auslieferung der Produkte und der Ubertragung der maBgeblichen
Risiken und Chancen aus dem Eigentum an diesen Produkten auf den Kéufer, abziiglich Skonto und nach
Eliminierung konzerninterner Umséatze, zum beizulegenden Zeitwert in der Gesamtergebnisrechnung erfasst.
Die Umsétze von Dienstleistungen werden in jener Berichtsperiode erfasst, in der die entsprechende Leistung
erbracht wurde, unter Bezugnahme auf den Fertigstellungsgrad der speziellen bewerteten Transaktion auf Basis
der tatsachlich erbrachten Leistung als Anteil der zu erbringenden Gesamtleistungen.

Umsatze, die sich auf Fertigungsauftrage beziehen (im Wesentlichen Mauterrichtungsprojekte), werden nach
der Teilgewinnrealisierungsmethode bilanziert, unter der Voraussetzung, dass die Bedingungen des IAS 11
erfiillt sind.

Andere Ertrage werden vom Konzern auf folgender Basis erfasst und ausgewiesen:

» Ertrage aus weiterverrechneten Aufwendungen auf Basis des aufgelaufenen Betrages in Ubereinstimmung
mit den jeweiligen Vereinbarungen

»Zinsertrag je nach Anfallen des Ertrages unter Anwendung der Effektivzinsmethode

» Dividenden werden erfasst, wenn der Rechtsanspruch auf Zahlung entstanden ist.
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Wesentliche Schatzungen und Annahmen bei der Bilanzierung und Bewertung.

Der Konzern unternimmt Schétzungen und trifft Annahmen beziiglich der zukiinftigen Entwicklung. Die resul-
tierenden Bilanzierungsschétzungen werden definitionsgemaB nur selten den entsprechenden tatsachlichen
Ergebnissen gleichen.

Insbesondere Schatzungen und Annahmen betreffend Ertragsrealisierung beinhalten ein signifikantes Risiko,
eine wesentliche Korrektur der Buchwerte von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten innerhalb des folgenden
Wirtschaftsjahres zu verursachen.

Der Konzern wendet bei der Bilanzierung seiner Fertigungsauftréage die Teilgewinnrealisierungsmethode an.
Zum Bilanzstichtag 31. Mé&rz 2014 ergeben sich Forderungen aus Auftragsfertigung in Héhe von TEUR 92.102
(Vorjahr: TEUR 96.709) sowie Verbindlichkeiten aus Auftragsfertigung in Hohe von TEUR 14.756 (Vorjahr:
TEUR 12.333). Die Anwendung der Teilgewinnrealisierungsmethode erfordert, dass der Konzern den zu erwar-
tenden Gewinnaufschlag fur einen Fertigungsauftrag schatzt. Sensitivitdtsanalysen der vom Vorstand getrof-
fenen Annahmen weisen darauf hin, dass das Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit um rund 8,9 Mio. EUR und
das Gesamtergebnis der Periode um rund 6,7 Mio. EUR schwanken wiirde, wenn die tatsdchlichen Margen der
wesentlichen Projekte um 10 % von den vorgenommenen Schétzungen abweichen sollten. Die Analyse der in
der Vergangenheit getroffenen Annahmen sowie der tatséchlich eingetretenen Gewinnaufschlage hat ergeben,
dass die vorgenommenen Schéatzungen bisher weitgehend zuverlassig waren.

Weitere Bereiche, in denen Annahmen und Schétzungen wesentlich fiir den Konzernabschluss sind, umfas-
sen den aktivierten Firmenwert, Vorréte, latente Steueranspriiche/-schulden, Verpflichtungen aus Leistungen
an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach Beendigung des Dienstverhaltnisses, Gewéhrleistungs-, Pro-
jektrisiko- und Drohverlustriickstellungen. Sensitivitdtsanalysen der vom Vorstand getroffenen Annahmen im
Zusammenhang mit Vorraten, latenten Steueranspriichen/-schulden und Ruckstellungen weisen darauf hin,
dass keine wesentliche Auswirkung zu erwarten ist, wenn die tatsachlichen Endergebnisse um 10 % von den
vorgenommenen Schétzungen abweichen sollten.

Die Sensitivitaten fir den erworbenen Firmenwert (Break Even-Zinssatz) sind in Erlduterung 13 angefihrt. Die
Sensitivitaten fiir Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach Beendigung
des Dienstverhéltnisses sind in Erlauterung 23 angegeben.

Segmentberichterstattung.

Uber die Geschaftssegmente wird in einer Art und Weise berichtet, die mit der internen Berichterstattung
an den Hauptentscheidungstréger lbereinstimmt. Der Hauptentscheidungstrager ist fir die Allokation von
Ressourcen zu den Geschéftssegmenten und fir die Uberpriifung von deren Ertragskraft verantwortlich. Als
Hauptentscheidungstrager wurde der Vorstand ausgemacht.
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Erlauterungen
zum Konzernabschluss.

Die Zahlen in den Erlauterungen werden, wenn nicht anders angegeben, in tausend Euro (TEUR) dargestellt.

Segmentinformation.

Geschéaftssegmente

Der Konzern ist in drei Geschéftssegmente unterteilt (siehe Abschnitt ,,Allgemeine Informationen®):
» Road Solution Projects (RSP)

» Services, System Extensions, Components Sales (SEC)

» Others (OTH)

Die Segmentinformationen werden nach denselben Grundsétzen und Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
abgebildet wie im vorliegenden Konzernabschluss.

Die Segmentergebnisse fiir das Wirtschaftsjahr zum 31. Marz 2014 stellen sich wie folgt dar (in Millionen EUR):

Services,
Road Solution System Extensions,
Projects Components Sales Others Konzern
Umsatzerlose 132003318 231 480

Ergebnis aus betrieblicher Tétigkeit 346 538 11 203

Die Segmentergebnisse fur das Wirtschaftsjahr zum 31. Marz 2013 (angepasst) stellen sich wie folgt dar (in
Millionen EUR):

Services,

Road Solution System Extensions,

Projects Components Sales Others Konzern

Umsatzerlose e 12833428 183

Ergebnis aus betrieblicher Tétigkeit 51,7 673 09

Die Vermdgenswerte und Schulden nach Segmenten zum 31. Mérz 2014 sowie Investitionen, Abschreibungen
und sonstige nicht zahlungswirksame Positionen fiir das zu diesem Stichtag endende Wirtschaftsjahr stellen
sich wie folgt dar (in Millionen EUR):

Services,
Road Solution System Extensions,
Projects Components Sales Others Konzern
Vermogen 2092260 185 4820

Beteiligungen an assoziierten Unternehmen

und Gemeinschaftsunternehmen 0,1 0,0 1,6
B 606 94 1869
T 39 00
Abschre|bungen ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 24 04

.0’2 e 00

Das Segmentvermoégen beinhaltet Sachanlagen, immaterielle Vermdgenswerte, sonstige langfristige Vermdgens-
werte, Vorréate sowie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige kurzfristige Vermdgenswerte.
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Kunde 1 e
Kunde 2

Kunde 3

.Kunde 4

Die Segmentschulden beinhalten Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeitnehmer nach Beendigung des
Dienstverhéltnisses, langfristige Rlickstellungen, sonstige langfristige Verbindlichkeiten, Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen, sonstige Verbindlichkeiten und Abgrenzungen, kurzfristige Steuerverbindlichkeiten
sowie kurzfristige Ruckstellungen.

Die Vermdgenswerte und Schulden nach Segmenten zum 31. Mérz 2013 (angepasst) sowie Investitionen,
Abschreibungen und sonstige nicht zahlungswirksame Positionen fiir das zu diesem Stichtag endende Wirt-
schaftsjahr stellen sich wie folgt dar (in Millionen EUR):

Services,
Road Solution System Extensions,
Projects Components Sales Others Konzern
Vermgen e 19382098 105 4244

Beteiligungen an assoziierten Unternehmen

und Gemeinschaftsunternehmen 0,1 1,6 0,0 1,7

Die Aufteilung der Umsatzerlése nach Kunden, die mehr als 10 % der Konzernumsétze beigetragen haben, stellt
sich wie folgt dar. Darliber hinaus sind die jeweiligen Segmente ersichtlich (in Millionen EUR):

2013/14 2012/13
Services, Services,
Road Solution System Extensions, Road Solution System Extensions,
Umsatz Projects Components Sales o Umsatz o f!’?i??fs, Corr'l‘ponentus Salesn

X 82',5 X

Regionale Informationen
Umsatzerlése werden gemaB dem Standort der Kunden und bilanzorientierte Zahlen gemaB dem eigenen
Standort der Gesellschaft segmentiert.

Die Zahlen fur das zum 31. Marz 2014 endende Wirtschaftsjahr stellen sich wie folgt dar (in Millionen EUR):

Europa
Osterreich (exkl. Osterreich) Amerika Restliche Welt Konzern
Umsatzerlése 32,9 300,1 87,0 67,0 487,0

Langfristige nicht finanzielle
Vermdgenswerte 18,9 29,4 61,7 3,1 N ‘113,>(_)

Die Zahlen fiir das zum 31. M&rz 2013 endende Wirtschaftsjahr stellen sich wie folgt dar (in Millionen EUR):

Europa
Osterreich (exkl. Osterreich) Amerika Restliche Welt Konzern
Umsatzerlése 38,0 288,9 74,8 87,2 488,9

Langfristige nicht finanzielle
Vermdgenswerte 18,4 35,4 46,6 3,5 N ‘1 03,}8
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Umsiétze nach Kategorie
Die Umsatzerldse des Konzerns gliedern sich in folgende Kategorien:

2013/14 2012/13
Fakturierte Umsétze aus dem Verkauf von Gitern 160.312 148.225
310125 236.967
35486  34.064
486.967  488.937

Sonstige betriebliche Ertrage.
2013/14 2012/13
Ertrage aus dem Verkauf von Anlagevermdgen 24 89
""""""""" 9594 10554
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ e

Die Uibrigen betrieblichen Ertrage betreffen im Wesentlichen erhaltene Forschungsférderungspramien, die
Kostenlibernahme der Transaktionsabrechnung fiir das landesweite elektronische LKW-Mautsystem in der
Tschechischen Republik sowie im Wirtschaftsjahr 2012/13 einen Bonus der Kapsch TrafficCom AG, Wien fur

den Verzicht auf das Kiindigungsrecht am Mietvertrag der Liegenschaft Am Europlatz 2.

Veranderung des Bestandes an Fertigerzeugnissen,

unfertigen Erzeugnissen sowie an noch nicht abrechenbaren Leistungen.

2013/14

Bestandsveranderung unfertige Erzeugnisse und
noch nicht abrechenbare Leistungen 5.261
-5.976

e

2012/13
194
4.522
4.715

Aufwendungen fir Material und sonstige bezogene Herstellungsleistungen.

2013/14
Materialaufwand 87.359
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 140685
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ o -

2012/13

94.063
~ 163.505
| 257.567
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Personalaufwand.

2013/14

Léhne, Gehalter und andere Vergutungen 113.162

21.984

n Pensionskassen un dére externe Fonds (sié duterung 23) 772

139.193

.
14

freiwillige Sozialaufweﬁdungen 3.032

2012/13
(angepasst)
106.373
20052
.21

 1.246
130.319

Der Personalstand zum 31. Marz 2014 betrug 3.308 Personen (31. Marz 2013: 3.013 Personen) und wéhrend

des Wirtschaftsjahres 2013/14 durchschnittlich 3.172 Personen (2012/13: 2.796).

Aufwand fiir planméBige Abschreibungen.

2013/14

Abschreibungen auf Sachanlagen 8.715

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte 7.876

16.501

2012/13

8.440
9.231
17671

Sonstige betriebliche Aufwendungen.

2013/14
Mieten 12.228

g- und Werbekosten 9.505

Kommunikations- und IT-Aufwand 9323

Operative Fremdwahrungsverluste 8.572

uund Patentaufwand 6.244

3.658

2.724

rtkosten

Provisionen und andere Gebiﬁlh}én 361

81

_—

o e

i

- I—
92.256

2012/13

11.479
“oset
0140
9269
9485
9425
5528
5009
36%

e

R
1.984

1.241
-97

37
1.587
87.824

Im Ubrigen betrieblichen Aufwand sind Mitgliedsbeitrdge und Bankgebiihren sowie sonstige Verwaltungs- und

Vertriebsaufwendungen enthalten.
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8 Finanzergebnis.

2012/13
2013/14 (angepasst)
Finanzertrage:

Zinsertrag 1355 1.286
Wertpapierertr'a"c;j‘é """"""""""""""""""""""" 95 132
Ertrage aus Aufzinsung von langfristigen Fo}aéﬁjngen 2696 647
Ertrage aus dem Abgang von Finanzanlageﬁ """"" 8 8337
Ertrage aus sonstlgen Beteiigungen 7 o 7
Finanzielle Fren{t'j”\‘/'\)éﬁ‘rungsgewinne """"""""""""""""""" 1388 3706
............................................... B

Finanzaufwendungen:
Zinsaufwand 5504 7167
Aufwand aus Aufzmsung von langfristigen Verbindlichkeiten 814 252
Finanzielle Frerh‘d'\‘/'\)éﬁ‘rungsverluste """"""""""""""""""" 13269 -5.4(')“‘{
Zinsaufwand au'é‘%f‘bflichtungen aus Leisttjﬁ';cj‘éﬁ an Arbeitnehmer naéﬁ """""""""""""""""
Beendigung des Dienstverhéltnisses (siehe Erlduterung 23) -901 -1.096
"""""""""""""""""""""""" -20.489  -13.916
-14.947 199

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 ergaben sich im Konzern durch die Umrechnung der konzerninternen Finanzierungen
der Tochtergesellschaften in Nordamerika und Stdafrika Wahrungsschwankungen, die in der Position finanzielle
Fremdwé&hrungsverluste enthalten und als nicht realisiert anzusehen sind. Die Ertrdge aus dem Abgang von Finanz-
anlagen im Wirtschaftsjahr 2012/13 betrafen im Wesentlichen den Verkauf des mit zwei Partnern gegriindete Ge-
meinschaftsunternehmen LLC United Toll Systems, Moskau an den Mehrheitseigentiimer Mostotrest um 6 Mio EUR.

9 Ertragsteuern.

2012/13

2013/14 (angepasst)

Laufende Gewinnsteuern -10.421 -13.490
Latente Steueransﬁt”‘[’]‘éﬁ‘e/-schulden (siehe ErIéiHL'J‘tuc-':-‘l:ung 22 7789 13.27'5
Gesamt 2632 212
Davon Aufwand/Ertrag aus Gruppenbesteuerung -4.976 -680

Die Ursachen fiir den Unterschied zwischen dem theoretischen Steueraufwand/-ertrag basierend auf dem &sterrei-
chischen Kérperschaftsteuersatz von 25 % und dem ausgewiesenen Steueraufwand/-ertrag stellen sich wie folgt dar:

Ergebnis vor Steuern

Ausgewiesener Steueraufwand

2013/14

2012/13
(angepasst)

5.488

17.023

1.372 -4.256
3176 1.961
il A
e oo
2615 709
T e
1576 1.836
396 2.326
2632 212
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Die Steuereffekte betreffend Vorperioden im Wirtschaftsjahr 2012/13 resultieren im Wesentlichen aus einer
gegenuiber dem Vorjahr gednderten steuerlichen Ergebniszurechnung in der polnischen Tochtergesellschaft im
Zusammenhang mit dem im Wirtschaftsjahr 2011/12 abgeschlossenen Mauterrichtungsprojekt und betreffen

sowohl laufende als auch latente Steuern.

Fir weitere Informationen zu latenten Steueranspriichen/-schulden siehe Erlauterung 22.

Sonstiges Ergebnis der Periode.

2013/14
Zeitwertgewinne/-verluste von zur VerduBerung
verflgbaren finanziellen Vermdgenswerten:

Vor Steuern

Steuerauf-
wand/-ertrag

Nach Steuern

Nicht realisierte Gewinne/Verluste in der laufenden Periode -7.814 -109 -7.923
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste gemas IAS 19 485 37 -428
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 3947 -3.947
Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus Nettoinvestitonenin
einen auslandischen Geschéftsbetrieb -644 161 -483
Im Eigenkapital erfasste Wertinderungen 42.869 89 12781

Steuerauf-

2012/13 (angepasst)
Zeitwertgewinne/-verluste von zur VerauBerung
verfligbaren finanziellen Vermégenswerten:

Vor Steuern

wand/-ertrag

Nach Steuern

Nicht realisierte Gewinne/Verluste in der laufenden Periode -8.254 -180 -8.434
Im Periodenergebnis erfolgswirksam erfasste Gewinne/Verluste 2.440 610 -1.830
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste gemas IAS 19 2034 513 -1.521
Wéhrungsumrechnungsdifferenzen 2901 -2.901
Im Eigenkapital erfasste Wertanderungen 15629 943 m-.;|‘4.686
Zusatzliche Angaben zu Finanzinstrumenten nach Kategorien.
2013/14 2012/13
Zur VerauBerung verfugbare finanzielle Vermégenswerte:

Andere Iangfrist"m anzanlagen und Betéii gen 27.413 ';"35.692
Sonstige kurzfri's inanzielle Vermbgensw ‘ 4924 4.505
S 32338 40.197
Andere langfristige Vermégenswerte 72.205 3.335
Forderungen aus Lieferungen und Leistungé'h' """" 137.885 '%2.048
Liquide Mittel 57.731 ©79.022
"""""""""""""""""""" 267.821 154.406

Zu (fortgefuihrten) Anschaffungskosten bilanzierte finanzielle Verbindlichkeiten
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 109.494 104.372
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 3660 1.766
Verbindlichkeite 67.388 ©80.220
Kurzfristige Fina 46560 - 19.658
227.102 1206.016
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Finanzinstrumente werden in der Gesamtergebnisrechnung mit folgenden Nettoergebnissen erfasst:

2013/14
Zur VerauBerung verflgbare finanzielle Vermégenswerte 103
Kredite und Forderungen 7830
Zu(fortgefuhrten) Anschaffungs[(éé’:tén bilanzierte finanzielléjx/:e:lik}indlichkeiten .

. -
-14.947

2012/13
(angepasst)
8.477
8515

12 Sachanlagen.

Technische Andere Anlagen,
Grundstiicke Anlagen und Betriebs- und Ge-

und Bauten Maschinen Anlagen in Bau schiftsausstattung Anzahlungen
Buchwert zum 31. Marz 2012 4.301 7.410 1.261 8.875 0
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 0
Umbuchung 4 aee  ee8 18 0
Zuginge s sgr2 2783 3724 0
Abginge o e 4o e 0
PlanmaBige Abschreibungen ~ -so7  -4404 o 3229 0
Buchwert zum 31. Marz2013  3.821 9419 2001 9344 0
Anschaffungs-/Herstellungskosten 0
Kumulierte Abschreibung ~ -4185  -37478 o 44034 0
Buchwert zum 31. Marz2013  3.821 9419 2001 9344 0
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 0
Umbuchung o 4000  aAom1 0
Zugangaus Erwerbvon o e
Unternehmen 16 0
Zugénge 984 381 140 4285 71
Abgénge 3 38 89 as 0
PlanmaBige Abschreibungen 823 403 o 382 0
Buchwert zum 31. Mérz 2014 391 9150 1407 8859 71
Anschaffungs-/Herstellungskosten 8.831 71
Kumulierte Abschreibung -4870 38262 o 46439 0
Buchwert zum 31. Mérz 2014 391 9150 1407 8859 71
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13 Immaterielle Vermégenswerte.

In Fertigstellung
Aktivierte befindliche

Entwicklungs- Lizenzen immaterielle
kosten und Rechte Firmenwert Vermogenswerte Anzahlungen
Buchwert zum 31. Marz 2012 63 30.338 49.979
499

o|lo

Wéhrungsumrechnungs i
z gang .
Abgéngé S O I
PIanmaB|g'e'Abschre|bungen o _9 171 S
B g
Anschaffungs-/HerstelIungskosten 9.199 59. 178 51.258

Kumierte Abschreibing P .‘....‘..._34 533 S R
B
Wahrungsumrechnungsdlfferenzen

79170

3.264 122.899
-934
Y
B g e B

61.775 56.663 734 5.778 133.536

cicioloiociocio
©
)
3
S

4
X
.
oo
o))
OS]
.
N
o

Zugang aus Erwerb von Unternehmenmm o

0
0 8.967 5553
Zugange 0

Anschaffungs /Herstellungskosten

Buchwert zum 31.’ Mar22014 o

Der Zugang im Firmenwert im Wirtschaftsjahr 2013/14 in Hohe von TEUR 715 resultiert aus der letzten nach-
traglichen Earn-Out-Zahlung fir die Kapsch TrafficCom Argentina S.A., Buenos Aires, Argentinien, fir die
weiterhin die Regelungen des IFRS 3 (2004) anzuwenden sind.

Im Rahmen des Wertminderungstests wurde der Firmenwert auf vier zahlungsmittelgenerierende Einheiten
(ZGE) (,,Road Solution Projects, Electronic Toll Collection®, ,,Road Solution Projects, Intelligent Trans-
portation Systems”, ,,Services, System Extensions, Components Sales, Electronic Toll Collection“
sowie ,Services, System Extensions, Components Sales, Intelligent Transportation Systems*) aufgeteilt.
Dabei wurden die folgenden Annahmen getroffen:

Services, System

Road Solutions Services, System Extensions,

Road Solutions Projects, Intelligent Extensions, Components Sales,
Projects, Electronic Transportation Components Sales, Intelligent Trans-
Toll Collection Systems Electronic Toll Collection portation Systems

31. Marz 2014

Der ZGE zugeordnete Buchwert des Firmenwertes 38.416 5.553 11.961 733

Der ZGE zugeordnete Buchwert der immateriellen
Vermdgenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer 0 0 0 0

Der ZGE zugeordnete Buchwert des Firmenwertes 39.278 0 11.247 733

Der ZGE zugeordnete Buchwert der immateriellen

Vermdgenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer 0 0 0 0

Bestimmung des erzielbaren Betrages der ZGE Nutzungswert Nutzungswert Nutzungswert Nutzungswert
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Zahlungsmittelgenerierende Einheit ,,Road Solution Projects, Electronic Toll Collection”:

Wichtigste Annahmen zur Bestimmung der erwarteten Cashflows der ZGE:

» Das Management geht davon aus, dass nach der erfolgreichen Implementierung der StraBenmautsysteme,
vor allem in Osterreich, Tschechien, Schweiz, Australien, Siidamerika, Stidafrika, Polen und WeiBrussland,
die Nachfrage nach Mautsystemen, nicht zuletzt aufgrund der Budgetknappheit vieler 6ffentlicher Haushalte,
steigen wird.

» Die Planung der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,,Road Solution Projects, Electronic Toll Collection” ba-
siert auf Projekten in WeiBrussland, Amerika, Frankreich und Australien sowie der Tatsache, dass in mehreren
Landern 6ffentliche Ausschreibungen in Vorbereitung oder bereits angelaufen sind.

»4 Detailplanungsjahre

»11,5 % (2012/13: 11,6 %) Diskontierungszinssatz vor Steuern

» Die Cashflows nach der vierjédhrigen Detailplanungsperiode wurden aufgrund des méglichen Wachstums-
potenzials dieses Geschéftsbereiches mit einer kontinuierlichen Wachstumsrate von 2,0 % (2012/13: 2,0 %)
bei der Wertermittlung bericksichtigt.

Auswirkungen von Verédnderungen der wichtigsten Annahmen auf den erzielbaren Betrag:

» Das Management geht davon aus, dass die realistisch mdglichen Veranderungen der wichtigsten Annahmen,
auf denen der erzielbare Betrag basiert, nicht dazu fiihren wiirden, dass der Buchwert des Firmenwertes der
ZGE den erzielbaren Betrag der ZGE Ubersteigt. Der Diskontierungssatz, bei dem der Nutzungswert dem
Buchwert der ZGE entspricht, liegt bei 11,5 % (2012/13: 18,1 %).

Zahlungsmittelgenerierende Einheit ,,Road Solution Projects, Intelligent Transportation Systems ”:

Wichtigste Annahmen zur Bestimmung der erwarteten Cashflows der ZGE:

»Das Management geht davon aus, dass die Kapsch TrafficCom nach erfolgreicher Implementierung von
Intelligent Transportation Systems in Stidafrika, der Tschechischen Republik, Nordamerika und Australien,
die Nachfrage nach Intelligent Transportation Systemen weiter steigern wird.

»Die Planung der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Road Solution Projects, Intelligent Transportation
Systems” basiert insbesondere auf Verkehrssicherheits- und -Uberwachungssystemen in Sitdafrika, der
Tschechischen Republik, Polen, Nordamerika und Australien.

»4 Detailplanungsjahre

»11,3 % (2012/13: entfallt) Diskontierungszinssatz vor Steuern

»Die Cashflows nach der vierjahrigen Detailplanungsperiode wurden aufgrund des moglichen Wachstums-
potenzials dieses Geschéftsbereiches mit einer kontinuierlichen Wachstumsrate von 2,0 % (2012/13: entfallt)
bei der Wertermittlung bericksichtigt.

Auswirkungen von Verédnderungen der wichtigsten Annahmen auf den erzielbaren Betrag:

» Das Management geht davon aus, dass die realistisch mdglichen Verdnderungen der wichtigsten Annahmen,
auf denen der erzielbare Betrag basiert, nicht dazu fiihren wiirden, dass der Buchwert des Firmenwertes der
ZGE den erzielbaren Betrag der ZGE Ubersteigt. Der Diskontierungssatz, bei dem der Nutzungswert dem
Buchwert der ZGE entspricht, liegt bei 213,0 % (2012/13: entfallt).

Zahlungsmittelgenerierende Einheit ,,Services, System Extensions, Components Sales, Electronic Toll
Collection”:

Wichtigste Annahmen zur Bestimmung der erwarteten Cashflows der ZGE:
»Das Management geht davon aus, dass der Konzern der préferierte Anbieter fiir Betrieb, Wartung und
Komponentenlieferung fir in vorhergehenden Jahren installierte Mautprojekte bleiben wird.
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»Die Planung der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Services, System Extensions, Components Sales,
Electronic Toll Collection“ basiert insbesondere auf der laufenden Wartung fiir bestehende Mautsysteme
in Osterreich, Schweiz, Tschechien, Australien, Stidamerika, Stdafrika, Polen und WeiBrussland, auf dem
kommerziellen Betrieb in Tschechien, Stidafrika, Polen und WeiBrussland. AuBerdem sind Erweiterungen der
von Kapsch TrafficCom errichteten landesweiten elektronischen Mautsysteme und die langfristigen Kunden-
vertrége zur Lieferung von Komponenten, insbesondere nach Nordamerika, Australien, Spanien, Portugal,
Danemark, Frankreich, Griechenland, Chile, Thailand, Stidafrika und Polen inkludiert.

»4 Detailplanungsjahre

»11,6 % (2012/13: 11,6 %) Diskontierungszinssatz vor Steuern

» Die Cashflows nach der vierjéhrigen Detailplanungsperiode wurden aufgrund des méglichen Wachstums-
potenzials dieses Geschaftsbereiches mit einer kontinuierlichen Wachstumsrate von 2,0 % (2012/13: 2,0 %)
bei der Wertermittlung berlicksichtigt.

Auswirkungen von Verédnderungen der wichtigsten Annahmen auf den erzielbaren Betrag:

» Das Management geht davon aus, dass die realistisch mdglichen Verdnderungen der wichtigsten Annahmen,
auf denen der erzielbare Betrag basiert, nicht dazu fiihren wiirden, dass der Buchwert des Firmenwertes der
ZGE den erzielbaren Betrag der ZGE Ubersteigt. Der Diskontierungssatz, bei dem der Nutzungswert dem
Buchwert der ZGE entspricht, liegt bei 58,0 % (2012/13: 59,2 %).

Zahlungsmittelgenerierende Einheit ,,Services, System Extensions, Components Sales, Intelligent
Transportation Systems”:

Wichtigste Annahmen zur Bestimmung der erwarteten Cashflows der ZGE:

» Das Management geht davon aus, dass die Kapsch TrafficCom nach der Implementierung von Intelligent
Transportation Systems auch die technische Wartung und den kommerziellen Betrieb durchfiihren wird.
Erweiterungen dieser Systeme und die Zulieferung spezifischer Komponenten sind hier inkludiert.

» Die Planung der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Services, System Extensions, Components Sales, Intel-
ligent Transportation Systems” basiert insbesondere auf Verkehrssicherheits- und -liberwachungssystemen
in Stdafrika, der Tschechischen Republik, Polen und Nordamerika.

»4 Detailplanungsjahre

»11,6 % (2012/13: 11,6 %) Diskontierungszinssatz vor Steuern

» Die Cashflows nach der vierjéhrigen Detailplanungsperiode wurden aufgrund des méglichen Wachstums-
potenzials dieses Geschaftsbereiches mit einer kontinuierlichen Wachstumsrate von 2,0 % (2012/13: 2,0 %)
bei der Wertermittlung berlicksichtigt.

Auswirkungen von Verédnderungen der wichtigsten Annahmen auf den erzielbaren Betrag:

» Das Management geht davon aus, dass die realistisch mdglichen Verdnderungen der wichtigsten Annahmen,
auf denen der erzielbare Betrag basiert, nicht dazu fiihren wiirden, dass der Buchwert des Firmenwertes der
ZGE den erzielbaren Betrag der ZGE Ubersteigt. Der Diskontierungssatz, bei dem der Nutzungswert dem
Buchwert der ZGE entspricht, liegt bei 233,5 % (2012/13: 79,9 %).

Aktivierte Entwicklungskosten

Die Entwicklungskosten betreffen Aufwendungen, die geméaB IAS 38 aktiviert und ab Verflgbarkeit zur
kommerziellen Nutzung Uber 3 Jahre abgeschrieben werden.

Weitere Forschungs- und Entwicklungskosten des Konzerns beliefen sich im Wirtschaftsjahr 2013/14 auf
57,8 Mio. EUR (2012/13: 59,2 Mio. EUR). Im Wirtschaftsjahr 2013/14 waren 26,3 Mio. EUR davon (2012/13:
27,4 Mio. EUR) projektspezifische Entwicklungskosten, die an den Kunden weiterverrechnet wurden. Der
restliche Betrag von 31,5 Mio. EUR (2012/13: 31,8 Mio. EUR) wurde als Aufwand erfasst.
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14 Anteile an Gemeinschaftsunternehmen und assoziierten Unternehmen.

Die Anteile an Gemeinschaftsunternehmen und assoziierten Unternehmen und entwickelten sich wie folgt:

2013/14 2012/13

Buchwert zum 31. Marz des Vorjahres 1.694 0

Wahrungsumrechnungsdifferenzen -257 -8
0.

Buchwert zum 31. Mérz des Wirtschaftsjahres 1.596 1694

Am 31. Juli 2012 erwarb der Konzern 33 % der SIMEX, Integracion de Sistemas, S.A.P.I. de C.V., Mexiko. Unter
Berlicksichtigung potenzieller Stimmrechte (Option auf Erwerb der restlichen Anteile) ergibt sich ein Anteil
von mehr als 50 %. Nachdem die potenziellen Stimmrechte jedoch als nicht substanziell eingestuft werden,
wurde die Vermutung einer Beherrschung widerlegt. Da ein maBgeblicher Einfluss auf die Finanz- und Ge-
schéftspolitik vorliegt, wird die Beteiligung nach der Equity-Methode bilanziert. Zum letzten Bilanzstichtag
(31. Dezember 2013) betrug das Gesamtvermdgen der SIMEX, Integracién de Sistemas, S.A.P.l. de C.V., Mexiko,
TEUR 16.430 (31. Dezember 2012: TEUR 9.987), die Verbindlichkeiten betrugen TEUR 12.207 (31. Dezember
2012: TEUR 5.895). Die Umsatzerlése beliefen sich auf TEUR 15.366 (31. Dezember 2012: TEUR 10.878) und
der Jahresgewinn auf TEUR 477 (31. Dezember 2012: TEUR 738).

15 Kurz- und langfristige finanzielle Vermdgenswerte.

2013/14 2012/13
Sonstige langfristige Finanzanlagen und Beteiligungen 28.506 38.085
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermégenswerte 4924 4505
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ -
Zur VerauBerung Zur VerauBerung Sonstige lang-
verfiigbare verfiigbare fristige finanzielle
Sonstige langfristige Finanzanlagen und Beteiligungen Wertpapiere Beteiligungen Vermdgenswerte

Buchwert zum 31. Méarz 2012

3.619 40.981 6.629

Wahrungsumrechnungsdifferenzen 202
Zugénge 48
Abgénge 4485
0
Buchwert zum 31. Marz 2013 2.394
Wéhrungsumrechnungsdifferenzen -138
Zugange 1126
Abgange 2289
Veréanderung des beizulegenden Zé'i‘t O'
Buchwert zum 31. Marz2014 1.003 28.506
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Zur VerauBerung

verfiigbare
Sonstige kurzfristige Finanzanlagen und Beteiligungen Wertpapiere Sonstiges
Buchwert zum 31. Marz 2012 8.213 0
Zugénge 0 0
L0 0.
14505 0
0 0
e - il o

Die zur VerauBerung verfligbaren Wertpapiere betreffen zum 31. Marz 2014 Staatsanleihen, Bankschuldver-
schreibungen sowie Anteile an Investmentfonds. Die zur VerduBerung verfliigbaren Beteiligungen betreffen
zum 31. Mé&rz 2014 im Wesentlichen eine 19,76 %-Beteiligung an der bérsennotierten Q-Free ASA, Trondheim,
Norwegen.

Nicht realisierte Kursgewinne und -verluste sind im sonstigen Ergebnis der Periode ausgewiesen (siehe
Erlduterung 10).

Die sonstigen langfristigen finanziellen Vermdgenswerte betreffen im Wirtschaftsjahr 2013/14 eine Ausleihung
von der SIMEX, Integracion de Sistemas, S.A.P.I. de C.V., Mexiko an den Konzern (2012/13: TEUR 0). Im Wirt-
schaftsjahr 2012/13 betrafen die sonstigen langfristigen finanziellen Verm&genswerte eine Festgeldveranlagung
in Hohe von TEUR 2.394.

Fair Value-Hierarchien und Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts:

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sind in eine der drei nachfolgenden Fair Value-Hierarchien
einzuordnen:

Level 1: Es bestehen notierte Preise auf aktiven Mérkten fiir identische Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten.
Im Konzern werden die Beteiligung an der Q-Free ASA, Trondheim, Norwegen, sowie bdrsennotierte Eigen-
kapitalinstrumente der Level 1-Kategorie zugeordnet.

Level 2: Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, die nicht auf aktiven Markten gehandelt werden,
wird anhand eines Bewertungsverfahrens, abgeleitet von direkt oder indirekt beobachtbaren Marktdaten, ermittelt.
Unter diese Kategorie fallen zur VerauBerung verfliigbare Wertpapiere, wie Pfandbriefe und Bundesanleihen,
die bérsennotiert sind, jedoch nicht regelmaBig gehandelt werden.

Level 3: Finanzinstrumente, deren Bewertungsinformationen nicht auf beobachtbare Marktdaten beruhen,
werden in die Level 3-Kategorie eingeordnet.
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Die Einstufung der kurz- und langfristigen finanziellen Verm&genswerte stellt sich wie folgt dar:

Level 2 Level 3
Level 1 Abgeleitete Nicht abgelei-

Borsenpreise Preise tete Preise 2013/14
Langfristige finanzielle Vermégenswerte
2.906 749 0 3.655
23.753 0 0 23.753
26.659 749 0 27.409
4924 o 0 4.924
4.924 0 0 4.924
Gesamt 31.583 749 0 32.333

Sonstige langfristige finanzielle Vermdgenswerte in Hohe von TEUR 1.097 wurden im Wirtschaftsjahr 2013/14
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanziert.

Level 2 Level 3
Level 1 Abgeleitete Nicht abgelei-
Borsenpreise Preise tete Preise 2012/13
Langfristige finanzielle Vermégenswerte
i.L‘JHrVeréuBerungu(/uerf[]gbare Wué;fpapiere """ 2931 753 0 3.684
i.L‘JHrVeréuBerungu(/uerf[]gbare B‘é;c‘é‘iligungen """ 32003 o 0 32.003
""""""""""""""""" 34.934 753 o 35.687
Kurzfristige finanzielle Vermégenswerte
il‘JHrVéréiuBerungu(/'érfl'jgbare W&fpapiere """ 4505 o 0 4.505
""""""""""""""""" 4.505 o o 4.505
Gesamt 39439 758 0 40.192

Sonstige langfristige finanzielle Vermégenswerte in Héhe von TEUR 2.399 wurden im Wirtschaftsjahr 2012/13
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanziert.
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Sonstige langfristige Vermégenswerte.

2013/14 2012/13
Projekt WeiBrussland 68.937 0
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . I—r

Die sonstigen langfristigen Vermdgenswerte beinhalten Forderungen an Kunden fir Fertigungsauftrage fir die
Errichtung des weiBrussischen Mautsystems (2012/13: TEUR 68.717 in den kurzfristigen Forderungen enthalten)
sowie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (langfristig), die vom tschechischen Verkehrsministerium
fur die Einfihrung des tschechischen LKW-Mautsystems geschuldet werden. Die Restlaufzeit betragt wie im
Vorjahr mehr als 1 Jahr aber weniger als 5 Jahre ab dem Bilanzstichtag.

Die langfristigen Forderungen wurden auf Basis der Zahlungsstréme unter Verwendung eines Zinssatzes von
3,00 % bis 5,66 % (fir den Teil, der Uber externe Kredite finanziert wurde) und eines Zinssatzes fir alternative
Investments von 2,89 % (fiir den Teil, der intern aus den Zahlungsstrémen des Konzerns finanziert wurde)
abgezinst. Die Zeitwerte entsprechen in etwa den Buchwerten.

Die Bruttocashflows der sonstigen langfristigen Vermégenswerte stellen sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Bis zu 2 Jahren 52.847 847
Zwischen 2 und 3 Jahren 23259 139
GréBer3Jahre 2286 1
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . I—

Die langfristigen Forderungen an Kunden fiir Fertigungsauftréage stellen sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Angefallene Errichtungskosten zuziiglich ausgewiesener Gewinne 66.386 0
Aufzinsung der langfristigen Forderung 2552 0
Abzughchln Rechnung gestelltén‘;éé"ﬁ‘r’ége und erhaltener Anzahlungen o o
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . IE—
Vorréte.

2013/14 2012/13
Bezogene Teile und Handelswaren, zu Anschaffungskosten 30.997 33.393
Unfer’ngeErzeugmsse und noch nicht abrechenbare Lelstungen |
zu Herstellungskosten 15.439 10177
Fertigerzeugnisse, zu Herstellungskosten 1550 22787
Anzahlungen auf Vorate 22 7
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . m—r

Bei einzelnen Posten der Vorrate wurden, wo erforderlich, Abschreibungen auf den NettoverduBerungswert
vorgenommen. Die bei den Vorraten vorgenommenen Wertberichtigungen betragen TEUR 16.632 (2012/13:
TEUR 14.048).
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Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige kurzfristige Vermégenswerte.

2013/14 2012/13

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 138.305 72.426
137.885 72048

23165  96.709

18217 17374

27673 35749

209.721 253177

Entwicklung der Wertberichtigungen zu Forderungen aus Lieferungen und Leistungen:

2013/14 2012/13

Stand am 31. Marz des Vorjahres -378 -410
Zufuhrung -239 -184
,,,,,,,,,,,,,,,,,, 106 5

Stand am 31. Marz des Wirtschaftsjahres -421. . -378

Falligkeitsstruktur der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstiger kurzfristiger Verm&genswerte:

2013/14 2012/13

Nochnichtfalig 193301  237.490
s

9917 8012

""""""""" 210142  253.554

Aufgrund der kurzen Laufzeiten dieser Finanzinstrumente wird angenommen, dass die beizulegenden Zeitwerte
den Buchwerten entsprechen. Es besteht mit Ausnahme der Mautprojekte in der Tschechischen Republik,
Sidafrika, Polen und WeiBrussland keine Konzentration des Kreditrisikos in Bezug auf Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen, da der Konzern im Allgemeinen eine groBe Zahl an Kunden weltweit hat. Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen (kurzfristig) betreffend die Errichtung des tschechischen LKW-Mautsystems
in Héhe von TEUR 2.169 (2012/13: TEUR 983) und den Betrieb und die Wartung des Systems in Hohe von
TEUR 24.748 (2012/13: TEUR 22.312) werden von Reditelstvim silnic a dalnic CR (RSD), einem Unternehmen
der tschechischen Republik geschuldet. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betreffend das Maut-
projekt in Polen gegeniiber der GDDKIA (Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad) belaufen sich auf
TEUR 19.347 (2012/13: TEUR 9.042). Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (kurzfristig) betreffend die
Errichtung des weiBrussischen Mautsystems in Hohe von TEUR 39.921 (2012/13: TEUR 0) und den Betrieb des
Systems in Hohe von TEUR 1.985 (2012/13: TEUR 0) werden von der BelTol geschuldet.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von TEUR 4.472 (2012/13: TEUR 15.387) wurden zur
Kreditbesicherung an Banken verpfandet (siehe Erlauterung 21).
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Die Forderungen an Kunden flr Fertigungsauftrage stellen sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Angefallene Errichtungskosten zuziglich ausgewiesener Gewinn 324.075 166.706
lungen -300.910 97

23165  96.709

Forderungen an Kunden fir Fertigungsauftrage betreffen zum 31. Marz 2014 im Wesentlichen Mautprojekte
in Nordamerika in Héhe von TEUR 8.189 (2012/13: 6.585 TEUR), Frankreich in Héhe von TEUR 8.996 (2012/13:
4.656 TEUR), sowie Erweiterungsprojekte fir das Mautprojekt in Polen in Hohe von TEUR 0 (2012/13:
TEUR 11.136).

Die Umsétze aus Fertigungsauftrdgen betragen TEUR 136.949 (2012/13: TEUR 92.702).

Liquide Mittel.

2013/14 2012/13
34 67
-

~ 79.022

Die Buchwerte dieses Postens stellen auch den Finanzmittelbestand der Geldflussrechnung zum Ende der
Berichtsperiode dar.

Grundkapital.

2013/14 2012/13
Stand am 31. Marz des Wirtschaftsjahres 13.000 13.000

Die Gesamtanzahl der ausgegebenen Aktien betragt 13.000.000 Stiick. Die Aktien sind auf den Inhaber
lautende nennbetragslose Stlickaktien.

Kurz- und langfristige Finanzverbindlichkeiten.

2013/14 2012/13

Kurzfristig

,,,,,,,,,,,,,, L (————
26.226
46.560

109.494  104.372
Summe 156.054 124.030
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Die Kapsch TrafficCom AG hat im November 2010 eine Unternehmensanleihe im Nominale von 75 Mio. EUR mit
einer Laufzeit von 7 Jahren sowie einem Zinssatz von 4,25 % begeben. Der Effektivzinssatz betragt 4,54 %.

Die Restlaufzeiten aller anderen langfristigen Finanzverbindlichkeiten betragen mehr als 1 Jahr und weniger

als 5 Jahre.

Die Zeitwerte und die Bruttocashflows (inklusive Zinsen) der kurz- und langfristigen Finanzverbindlichkeiten

stellen sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Buchwert 156.054 124.030
Zeitwert 159.981 130.479
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, . vy
heniund3Jahren 42840  27.095
en 3und 5 Jahren 75988  87.851
""""""""""""""" 160.792  139.257
Die Einstufung der Finanzverbindlichkeiten stellt sich wie folgt dar:

Level 2 Level 3

Level 1 Abgeleitete Nicht abgelei-
Borsenpreise Preise tete Preise 2013/14
Unternehmensanleihe 78.863 0 0 78.863
""" 0 81118 o 81.118
""" 78.863 81118 o 159.981

Level 2 Level 3

Level 1 Abgeleitete Nicht abgelei-
Borsenpreise Preise tete Preise 2012/13
Unternehmensanleihe 80.063 0 0 80.063
Sonstige Finanzverbindlichkeiten o 50416 0 50.416
Gesamt 80.063 50416 0 130.479

Der beizulegende Zeitwert der in Level 2 eingeordneten sonstigen Finanzverbindlichkeiten wurde durch
Diskontierung der Bruttocashflows Uber die vertragliche Laufzeit mit einem risikoaddquaten Zinssatz ermittelt.

Die Verzinsung der kurz- und langfristigen Finanzverbindlichkeiten stellt sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Finanzverbindlichkeiten gesamt:
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ . ———
""""""" 77144 44984
""""""" 156.054  124.030
""""""" 097-331%  1,10-321%
4,54%

290%

1,59 -2,90%
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Als Sicherstellung fir die von den Kreditinstituten erstellten Bankgarantien und gewéhrten Kredite wurden
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (kurzfristig) in Héhe von TEUR 4.472 (2012/13: TEUR 15.387)
verpféndet.

Fur die Projektfinanzierung WeiBrussland, die per 31. Marz 2014 mit TEUR 55.167 aushaftet (2012/13:
TEUR 35.000), hat die Kapsch TrafficCom AG eine Wechselbiirgschaftszusage der Oesterreichischen Kon-
trollbank Aktiengesellschaft (OeKB) sowie eine Beteiligungsgarantie G4 der OeKB erhalten. Die Anspriiche aus

der Beteiligungsgarantie G4 wurden an die kreditgewahrenden Banken sicherungsweise abgetreten.

Fur einen Exportférderungskredit wurde ein Wechsel in Hohe von TEUR 1.425 (2012/13: TEUR 1.425) ausgestellt.

Latente Steueranspriiche/-schulden.

2012/13
2013/14 (angepasst)
Latente Steuerforderungen

Latente Steuerforderungen, die nach mehr als 12 Monaten realisiert werden 12933 8134
.I._‘gt'é‘rﬁ‘é'é't‘éuerforderungen, diéﬁi‘r'{r‘ié'r‘ﬁalb von 12 Monatenul"éél‘i;i'é‘rt werden 9.176 S 11393
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ L
10778 11752

Latente 'é't‘euerforderungen netto(+)/ """""""""
Latente Steuerverbindlichkeiten netto (-) 11.332 7.776

Latente Steueranspriiche aufgrund steuerlicher Verlustvortrage und sonstiger in Zukunft abzugsfahiger tem-
porérer Differenzen werden nur bis zum AusmaB ihrer méglichen Realisierung bilanziert. Im vorliegenden
Konzernabschluss sind steuerliche Verlustvortrage in Héhe von TEUR 26.702 (2012/13: TEUR 20.104) aufgrund
der unsicheren Verwertungsmdglichkeit durch kiinftige steuerpflichtige Ertrédge nicht angesetzt. Diese Verlust-
vortrége betreffen auslandische Tochtergesellschaften und verfallen zum Uberwiegenden Teil nicht vor dem
Jahr 2030. Alle anderen latenten Steueranspriiche wurden als zukiinftig steuerlich abzugsféhige Posten in den
entsprechenden Konzerngesellschaften bilanziert.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden, unter Berlicksichtigung der Fristigkeiten, saldiert,
wenn ein einklagbarer entsprechender Rechtsanspruch auf Aufrechnung besteht und wenn die latenten Steuer-
forderungen und -verbindlichkeiten sich auf Ertragsteuern beziehen, die von der gleichen Steuerbehérde fir
dasselbe Steuersubjekt erhoben werden.
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Die latenten Steueranspriiche/-schulden sind den folgenden Posten zuordenbar:

Zugang aus  Aufwand/Ertrag Uber Wahrungs-
31. Marz 2012 Erwerb von im Perioden- Eigenkapital umrechnungs- 31. Marz 2013
(angepasst) Unternehmen ergebnis erfasst verrechnet differenzen (angepasst)
Latente Steueranspruche
13524 o 7672
9062 o -445
12 o 397
4503 o 3.893
28.200 o -3.826
gy — qu - .
s — e = T —
G BeWértung i S SO e ORI | . . . . . . )
belzulegenden Zeltwert 8.523 0 -2.050 0 6.473
“S“(‘J"r'ishge (passwe Abgrenzungen) 2012 o 1.386 ST e 3.393
......... i A o Eam—
Veranderung gesamt -6.270 0 13.278 943 -175 7.776
Zugang aus  Aufwand/Ertrag Uber Waéhrungs-
31. Méarz 2013 Erwerb von im Perioden- Eigenkapital umrechnungs-
(angepasst) Unternehmen ergebnis erfasst verrechnet differenzen 31. Mérz 2014
Latente Steueransprﬁche
uerliche Verlustvortrage 5675 0o 2.586
éféﬁerllch n|cht anerkannte Ruckstellungen 9065 0o -2.09'(‘).
éféherllch mcht anerkannte Abschre|bungen 1512 0o —335
.I.:‘éi"ﬁgungsauftrage o 0o 804
“S‘Eﬁstlge (aktlve Abgrenzungen) ggoo0 0o —3.48?
""""" 25.052 o0 -2.520
Latente Steuerschulden
“S“é‘r'w‘derabschrelbungen im Anlagevermogen 456 0o 20§
.l.:“é'i"ﬁgungsauftrage 6955 0o —6.955
ééWlnne aus der BeWértung am H
belzulegenden Zeltwert 6.473 3.497 -2.152
stige (passwe Abgrenzungen) 3393 0o -1 .41é
17217 3.497 -10.309
Veranderung gesamt 7.776 -3.497 7.789
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Verpflichtungen aus Leistungen an Arbeithehmer
nach Beendigung des Dienstverhéltnisses.

In der Bilanz berUcksichtigte Betrage:

2012/13
2013/14 (angepasst)
Anw. haften auf Abfertigung ) 8.790. 9064

Altersvorsorge 13.363 —
22.153

Anwartschaften auf Abfertigung

Die Verpflichtung aus der Abfertigung von Mitarbeitern umfasst gesetzliche und vertragliche Anspriiche
auf einmalige Abfertigungszahlungen des Konzerns an Arbeitnehmer, die aufgrund bestimmter Anléasse wie
Arbeitgeberkiindigung, einvernehmliche Lésung des Dienstverhaltnisses sowie Pensionierung oder Tod des
Arbeitnehmers entstehen. Im Fall von Abfertigungsverpflichtungen tragt der Konzern das Risiko der Inflation
aufgrund von Gehaltsanpassungen. Die Verpflichtungen aus Abfertigungen resultieren im Wesentlichen aus
den Osterreichischen Konzerngesellschaften.

Anspriiche fiir Altersvorsorge

Die zum Bilanzstichtag ausgewiesenen Verpflichtungen fir Altersvorsorge betreffen ausschlieBlich Pensionisten.
Alle Pensionsvereinbarungen basieren auf den Letztbezligen, sind als monatliche Rentenzahlung zu gewdhren
und sind nicht durch externes Planvermdgen (Fonds) gedeckt. Fir Mitarbeiter des Konzerns werden darlber
hinaus Beitrage an eine externe Pensionskasse geleistet (siehe Erlauterung 5). Im Fall von Pensionsverpflich-
tungen trégt der Konzern das Risiko der Langlebigkeit und der Inflation aufgrund von Rentenanpassungen.

Fir die Bewertung der Anwartschaften auf Abfertigung wurde ein Zinssatz von 3,60 % (2012/13: 3,75 %), fur
die Bewertung der Pensionsverpflichtungen wurde ein Zinssatz von 3,20 % (2012/13: 3,75 %), fur die Bezugs-
steigerungen ein Prozentsatz von 2,0 % (2012/13: 2,0 %) angesetzt. Weiters wurden der Berechnung das friihest-
mégliche gesetzliche Pensionseintrittsalter inklusive Ubergangsregelungen sowie die Sterbetafeln AVO 2008-P
(2012/13: AVO 2008-P) von Pagler & Pagler zugrunde gelegt. Pensionserhdhungen wurden durchschnittlich
mit 1,7 % (2012/13: 3,1 %) angesetzt.

Folgende Betrage sind in der Bilanz sowie in der Gesamtergebnisrechnung fir Abfertigungen ausgewiesen:

2012/13
2013/14 (angepasst)

Verdnderung der in der Bilanz enthaltenen Verbindlichkeiten:
Stand am 31. Mérz des Vorjahres 9.064 8220
Remeasurements (Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste) 37 207
erD|enstze|taufwand L DT 230. J 216
Z|nsaufwand 403. 501
Zahlungen _944. —80
Stand am 31. Méarz des Wirtschaftsjahres 8790  9.064
Gesamt, in den Personalkosten enthalten (Erlauterung 5) 230. o .216

Gésan%ﬂ im.Fi.nanzergeb.nis enth‘alten (Erlauterung 8) 403 . 501
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Die versicherungsmathematischen Gewinne/Verluste gliedern sich wie folgt auf:

-54

2013/14
Versicherungsmathematischer Gewinn/Verlust aufgrund
von Anderung demografischer Annahmen 0
.\'/'eut"giéﬁ‘é'r‘ﬁngsmathematischer ééi/'\‘/'iﬁr‘l'h/Verlust aufgrund |
von Anderung finanzieller Annahmen
.\'/ét"gi'c‘:'ﬁ‘é'r‘ﬁngsmathematischer ééi/'\‘/'iﬁr‘l'h/Verlust aufgrund
Ygﬂryﬁgkr‘l'gft'i‘gen Anderungen (expgrkigp'g‘e adjustments)

37

Gesamt

91

2012/13
(angepasst)

83
219

-95
207

In der nachfolgenden Sensitivitdtsanalyse fir Abfertigungsverpflichtungen wurden die Auswirkungen resul-
tierend aus Anderungen wesentlicher versicherungsmathematischer Einflussfaktoren verandert, wahrend die
Ubrigen EinflussgréBen konstant gehalten wurden. In der Realitét ist jedoch eher wahrscheinlich, dass sich

mehrere dieser EinflussgréBen verandern werden.

Auswirkungen von Verdnderungen des Abzinsungssatzes

Anderungen
der Annahme

bei Verringerung

der Annahme

bei Anstieg
der Annahme

Anwartschaftsbarwert (DBO) + 0,5 % Punkte 376 -346
erwarteterujé'k‘\rlicher Zinsaufwand w© £0,5% Punkte 3T o8
erwarteter::jéﬁrlicher Dienstz:éi::t:éufwand (CSC) +0,5% Punkte 11 0
Auswirkungeﬁu(/'én Verénderung‘é'r‘]“der Bezugssteiééfungen """""""

Anwartschaftsbarwert OBO) S 05% Punkie S s
erwarteter jahrlicher Zinsaufwand (10) " e e 5
erwarteterljaurlicher Dienstzeitaufwand (CSC) """ +0,5% Punkte -11 12

£5% 5 >

N o .

£5% o o

Folgende Betrage sind in der Bilanz sowie in der Gesamtergebnisrechnung fiir Altersvorsorge ausgewiesen:

2012/13
2013/14 (angepasst)
Verdnderung der in der Bilanz enthaltenen Verbindlichkeiten:
Stand am 31. Marz des Vorjahres 13537 11902
.Be urements (Versicherung thematische Gewinne(Yerlq§te) 428 )

L r Dienstzeitaufwand 14

Zinsaufwand S 498
Zzahlungen -850  -837
Wahrungsdifferenzen 265 41
Stand am 31. Mérz des Wirtschaftsjahres 13.363  13.537
Gesamt, in den Personalkosten enthalten (Erlauterung 5) 14 9
Gosamt, im Finanzergebnis enthalten (Eréutorung 8 a T ko
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Die versicherungsmathematischen Gewinne/Verluste gliedern sich wie folgt auf:

2012/13
2013/14 (angepasst)

Versicherungsmathematischer Gewinn/Verlust aufgrund
von Anderung demografischer Annahmen -18 0
VéféiEﬁ‘éyrﬁhgsmathematischer'éé‘\)\‘/i‘ﬁ'h/Verlust aufgrund |
Anderung finanzieller Annah 365 1.624
e“r“L‘J"ngsmathematischer'é h'h/Verlust aufgrund |
von sonstigen Anderungen (experience adjustments) 81 203
Gesamt 428  1.827

In der nachfolgenden Sensitivitdtsanalyse fiir Pensionsverpflichtungen wurden die Auswirkungen resultierend
aus Anderungen wesentlicher versicherungsmathematischer Einflussfaktoren veréndert, wahrend die tibrigen
EinflussgréBen konstant gehalten wurden. In der Realitat ist jedoch eher wahrscheinlich, dass sich mehrere
dieser EinflussgroBen verdndern werden.

Anderungen bei Verringerung bei Anstieg
der Annahme der Annahme der Annahme

Auswirkungen von Verédnderungen des Abzinsungssatzes
Anwartsch‘é'f‘t“sbarwert (DBO) """""""" +0,5% Punkte. """"""" 593 ..... -547
erwarteter“jéﬁrlicher Zinsauf"\)s‘/'z‘a"r'id w©c +0,5% Punkte. """"""" —41 ..... 37
erwartetef‘jé'ﬁrlicher Dienstz'éiut'é‘ufwand csc) +0,5% Punkte: """"""" 0 ..... 0

Auswirkungen von Verédnderungen der
Pensionssteigerungen

Anwartschaftsbarwert (DBO) ‘ +0,5% Punkte. -555 596
erwarteter jahrlicher Zinsaufwand (IC) + 0,5 % Punkte -18 19
erwarteter jahrlicher Dienstzeitaufwand (CSC) + 0,5 % Punkte 0 0
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten.
2013/14 2012/13
LKW-Mautsystem Tschechische Republik 1.207 778
Sonstige 2.453 988
3.660 1.766

Die sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten betreffen in Héhe von TEUR 1.207 (2012/13: TEUR 778) Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (langfristig) gegentiber Subunternehmern fur die Errichtung des
tschechischen LKW-Mautsystems. Die Restlaufzeit betrégt wie im Vorjahr mehr als 1 Jahr, aber weniger als
5 Jahre ab dem Bilanzstichtag. Diese langfristigen Verbindlichkeiten wurden auf Basis der Zahlungsstrome unter
Anwendung von Abzinsungssétzen diskontiert, die jenen Zinssétzen entsprechen, die bei der Diskontierung
der langfristigen Forderungen aus dem tschechischen LKW-Mautprojekt verwendet wurden (siehe Erlduterung
16). Die Zeitwerte entsprechen in etwa den Buchwerten.

Die sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen Darlehen an Minderheitsgesellschafter
der TMT Services and Supplies (Pty) Ltd., Kapstadt, Siidafrika in Héhe von TEUR 1.481 (2012/13: TEUR 0)
sowie den langfristigen Teil der bedingten Zahlungsverpflichtungen aus der Akquisition des Geschéftsbereichs
»Mobility Solutions® der TechnoCom Corporation, Encino, USA, in Héhe von TEUR 409 (2012/13: TEUR 394).
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Die Brutto-Cashflows der sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Bis zu 2 Jahren 1.078 872
,,,,,,,,,,,,,, | I
,,,,,,,,,,,,,, . —
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, . [
Sonstige Verbindlichkeiten und Abgrenzungen.

2013/14 2012/13
Verpflichtungen aus Fertigungsauftragen 14.756 12.333
18503 17150
14335 18409

Die Verpflichtungen aus Fertigungsauftragen stellen sich wie folgt dar:
2013/14 2012/13
Angefallene Errichtungskosten zuziiglich ausgewiesener Gewinne -62.777 -139.101
Abzugllchln Rechnung gestellté}uééfr'ége und erhaltener A'riéa'l‘ﬁ'l‘ﬁngen 77.533 151 434
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ T

Verpflichtungen aus Fertigungsauftragen betreffen zum 31. Mérz 2014 im Wesentlichen Mautprojekte in Nord-
amerika (2012/13: Mautprojekt in Stidafrika), insbesondere durch die Geschéftsgebarung Transdyn.

Riickstellungen.

2013/14 2012/13
Langfristige Riickstellungen 1.303 1.370
Kurzfristige Rickstellungen 28.378 28.233

20680  29.603
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Die Ruckstellungen entwickelten sich wie folgt:

Zugang aus Wahrungsum-
Erwerb von Umglie- rechnungs-
31.Marz 2012 Unternehmen Zufiihrung Verwendung Auflésung derung differenzen 31. Marz 2013
Jubildumsgeldverpflichtungen 868 0 408 0 -94 0 0 1.182
Sonst|ge ........................................................... o L i . i
LangfrlstlgeRuckstellungen, ................... SOOI bosos oo e e
gesamt 1.098 0 426 -58 -100 0 5 1.370
0
s 56 T e oo R = i
e St ov oo e e
Geschéften sowie Nacharbeiten 12.382 0 -429 0 0 -100 18.514
RechtskostenProzesskosten ...................... - . e e
und Vertragsrisiken 0 0 -5 2.524
gesamt 18.531 0 16.261 -4.041 -2.479 0 -39 28.233
Summe 19.628 0 099  -2.579 0o -34 29.603
Zugang aus Wahrungsum-
Erwerb von Umglie- rechnungs-
31.Marz 2013 Unternehmen Zufiihrung Verwendung Auflésung derung differenzen 31. Marz 2014
Jubildumsgeldverpflichtungen 1.182 0 162 -1 -213 0 1.120
188 0 " ) 0 e 183
1.370 0 411 -11 -213 -173 -81 1.303
Garanten 1.910 134 327 573 225 73 -109 1637
e . vt et M e
Geschéften sowie Nacharbeiten 18.514 0 0 -2.326 0 0 13 16.201
RechtskostenProzesskosten ...................... - e e e e
und Vertragsrisiken 2.524 0 2.149 -506 -110 5 10 4.071
Sonstlge ........................................................... e o e B e o -
KurzfrlstlgeRuckstellungen, ................... St Rt ioes e
gesamt 28.233 134 15.944 -15.444 -368 173 -295 28.378
i soea T e T T e e

Die Riickstellung fur Jubildumsgeldverpflichtungen betrifft langfristige Anspriiche von Dienstnehmern auf-
grund von kollektivvertraglichen Bestimmungen. Fir die Bewertung wurden ein Zinssatz von 3,60 % (2012/13:
3,75 %), das friihestmdgliche gesetzliche Pensionseintrittsalter inklusive Ubergangsregelungen sowie die
Sterbewahrscheinlichkeit nach AVO 2008-P (2012/13: AVO 2008-P) von Pagler & Pagler herangezogen, Ge-
haltssteigerungen wurden mit 2,0 % (2012/13: 2,0 %) berilcksichtigt. In der Position ,Zufihrung” sind Effekte
aus der Aufzinsung in Héhe von TEUR 38 enthalten (2012/13: TEUR 42).
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Als Hersteller, Handler und Anbieter von Dienstleistungen gibt der Konzern zum Zeitpunkt des Verkaufs Pro-
duktgarantien an die Kunden ab. Ublicherweise ist der Konzern gemaB den Garantiebedingungen verpflichtet,
Herstellungs- oder Softwareméangel zu beheben oder das Produkt auszutauschen, wenn diese Méngel wéahrend

der Gewahrleistungsfrist zutage treten.

Fur den Fall, dass der Konzern Garantieanspriche fur verkaufte Produkte oder erbrachte Dienstleistungen
wahrend der Gewahrleistungsfrist erwartet, wird eine entsprechende Riickstellung im Jahresabschluss gebil-
det. Ausgehend von der Erwartung, dass die Mehrheit der Aufwendungen kurz- oder mittelfristig anfallen wird,
werden die Garantiekosten beim Ausweis der Riickstellung bestmdglich geschéatzt. Ebenso werden die histo-
rischen Daten bei der Berechnung des Riickstellungsbetrages berlicksichtigt. Gem&B den Erfahrungswerten
ist es wahrscheinlich, dass Garantieanspriiche gestellt werden.

Die Ruckstellung fiir Verluste aus schwebenden Geschéften und Nacharbeiten wurde fir am Stichtag erwartete
Verluste aus noch nicht abgerechneten Fertigungsauftrdgen gebildet.

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen flir Provisionen und Pramien, aus-
stehende Gutschriften und Projektkosten, Kundenskonti sowie Rechts- und Beratungskosten.
Eventualschulden, sonstige Haftungsverhaltnisse und

finanzielle Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertragen.

Die Eventualschulden des Konzerns resultieren vor allem aus GroBprojekten. Die sonstigen Haftungsverhalt-
nisse betreffen Erfillungs- und Gewéhrleistungsgarantien, Bankgarantien, Performance- und Bid-Bonds und

Birgschaften.

Die Eventualschulden und sonstigen Haftungsverhéltnisse stellen sich im Einzelnen wie folgt dar:

2013/14 2012/13

Erfiillungs- und Gewahrleistungsgarantien, Performance- und Bid-Bonds
79161  98.202
62.284  21.225
1448 2494
573 1.820
167.530  149.052
Bankgaranten 1774 1780
Biirgschaften 62 64
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ B

Sicherstellungen firr die oben genannten Eventualschulden und Haftungsverhaltnisse sind in den Erlauterungen
15 und 21 angefiihrt. Des Weiteren wurden Vermdgenswerte der Kapsch TrafficCom AB, J6nk&ping, Schweden,
in Héhe von TEUR 10.146 (2012/13: TEUR 10.772) als Sicherstellung fur Eventualschulden zugunsten einer
schwedischen Bank verpféndet.
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Finanzielle Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertragen:
Die zukiinftigen Zahlungsverpflichtungen aus unkiindbaren Mietvertrdgen und operativen Leasingvertréagen
stellen sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13
Nicht langer als 1 Jahr 13.216 12.641
""""""""" 27565 28486

58_844

Als Aufwand erfasste Miet-/Leasingzahlungen:
Die Zahlungen aus operativen Leasingverhéltnissen, die in der Berichtsperiode als Aufwand erfasst sind, stellen
sich wie folgt dar:

2013/14 2012/13

Mieten 10.162 7.366
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ | I
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ TN

15.798

Unternehmenszusammenschliisse.

Transdyn, Inc.

Der Konzern erwarb Uber seine Tochtergesellschaft Kapsch TrafficCom IVHS Inc., McLean, USA am 15. Janner
2014 mit Wirkung zum 16. Janner 2014 sdmtliche Anteile an der Transdyn, Inc., Duluth, eine Gesellschaft nach
dem Recht von Delaware, vom Verkaufer Powell Industries Inc., Houston, USA.

Bezahlter Kaufpreis 12.067
Abzliglich beizulegender Zeitwert des erworbenen Nettovermdgens 6.514
Firmenwert 5.553

Die aus dem Erwerb resultierenden Vermdgenswerte und Schulden stellen sich wie folgt dar (vorlaufig ermittelt):

Beizulegender Buchwert

Zeitwert des Verkaufers

Sachanlagen 110 110
16509  16.509

_11'591.

-4.106 -4.10'6'

Erworbenes Nettovermdégen 6.514 1045

Das erworbene Unternehmen trug zu den Umsatzerlésen des Konzerns fir den Zeitraum vom 16. Jénner 2014
bis 31. Marz 2014 TEUR 3.854 und zum Konzernergebnis TEUR 459 bei. Hatte der Erwerb mit 1. April 2013
stattgefunden, waren der Konzernumsatz um TEUR 17.438 bzw. das Ergebnis um TEUR 2.157 héher gewesen.
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Beziehungen zu nahestehenden Personen und Unternehmen.
Folgende Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen wurden durchgefiihrt:

KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH, Wien

Seit Janner 2005 erbringt die Gesellschaft an den Konzern Dienstleistungen im Bereich der Konzernkonsolidie-
rung und Rechtsberatung. Die dem Konzern im Wirtschaftsjahr 2013/14 daflir angefallenen Ausgaben betrugen
TEUR 511 (2012/13: TEUR 501). Zudem entstanden dem Konzern Versicherungskosten (Organhaftpflicht-
versicherung) in Héhe von TEUR 22 (2012/13: TEUR 22).

Fir das Projekt in Stidafrika (Gauteng) gab die Gesellschaft im September 2009 Parental Guarantees zugunsten
der Kapsch TrafficCom AG ab und zwar gegentber der Unicredit Bank Austria AG, Wien, und gegeniiber der
Raiffeisen Bank International AG, Wien. Die Ubernommenen Garantien sind im Wirtschaftsjahr 2013/14 aus-
gelaufen (2012/13: EUR 26,9 Mio.). Die jahrliche Gebdhr fiir die Ubernahmen der Haftungen betrug 0,5 % der
garantierten Betrdge. Die im Konzern dafiir angefallenen Aufwendungen betrugen im Wirtschaftsjahr 2013/14
TEUR 86 (2012/13: TEUR 257).

Die KAPSCH-Group Beteiligungs GmbH fungiert als steuerlicher Gruppentréger in der im Méarz 2005 gebilde-
ten steuerlichen Gruppe, bei der auch die 6sterreichischen Tochtergesellschaften dieses Konzerns Mitglieder
sind. Dementsprechend sind alle steuerlichen Effekte aus der Gruppenbesteuerung bei Konzerngesellschaften,
die Mitglieder der steuerlichen Gruppe sind, als Transaktionen mit einem nahe stehenden Unternehmen zu
betrachten.

Kapsch Aktiengesellschaft, Wien

Im Zusammenhang mit der Verwendung der KAPSCH-Handelsmarke und des Logos stellt die Gesellschaft dem
Konzern Lizenzgebihren in Rechnung. Die Lizenzgebuhr belduft sich auf 0,5 % der gesamten Nettoerlése des
Konzerns mit Dritten. Die im Konzern hierfur angefallenen Aufwendungen betrugen im Wirtschaftsjahr 2013/14
TEUR 2.330 (2012/13: TEUR 2.327).

Aktivitdten im Bereich Unternehmensentwicklung, Public Relations, Sponsoring und andere Marketingakti-
vitdten werden zentral von der Kapsch Aktiengesellschaft fiir alle Konzerngesellschaften durchgefiihrt. Die
dem Konzern im Wirtschaftsjahr 2013/14 zugeordneten Kosten betrugen TEUR 2.018 (2012/13: TEUR 2.224).

Weiters stellte die Gesellschaft dem Konzern Management- und Beratungsleistungen (einschlieBlich Kosten fiir
den Vorstandsvorsitzenden der Gesellschaft, Georg Kapsch, und Kosten flir Beratungsleistungen bestimmter
Aufsichtsratsmitglieder der Gesellschaft) in Rechnung. Beim Konzern hierfiir angefallene Kosten betrugen im
Wirtschaftsjahr 2013/14 TEUR 1.228 (2012/13: TEUR 1.355).

Die Kapsch Aktiengesellschaft hat diverse Versicherungsvertrdge abgeschlossen, die alle Konzerngesell-
schaften umfassen. Die dem Konzern im Wirtschaftsjahr 2013/14 zugeordneten Kosten betrugen TEUR 603
(2012/13: TEUR 492). Weiters erbringt die Kapsch Aktiengesellschaft fiir den Konzern Wartungstatigkeiten flr
ein Softwaretool und verrechnete fiir die erbrachten Leistungen TEUR 70 (2012/13: TEUR 70).

Kapsch Partner Solutions GmbH, Wien

Die Gesellschaft erbringt fir den Konzern Leistungen im Bereich Human Resources (Lohnverrechnung, Admi-
nistration, Recruiting, Beratung hinsichtlich Arbeitsrecht und Personalentwicklung) und stellt weiterhin Lehrlinge
und Trainees zur Verfiigung. Beim Konzern hierfiir angefallene Kosten betrugen im Wirtschaftsjahr 2013/14
TEUR 2.362 (2012/13: TEUR 2.293).

Die Kapsch Components GmbH & Co KG erbringt fur die Gesellschaft Dienstleistungen im Bereich Logistik in
Hohe von TEUR 8 (2012/13: TEUR 14).
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Kapsch Financial Services GmbH, Wien

Die Gesellschaft vermietet Telefon- und IT-Ausstattung (Hardware und Software) an den Konzern und er-
bringt Call-Center-Dienstleistungen und IT-Support. Beim Konzern hierfiir angefallene Kosten beliefen sich im
Wirtschaftsjahr 2013/14 auf TEUR 1.125 (2012/13: TEUR 1.173).

Kapsch BusinessCom AG, Wien

Die Gesellschaft liefert im Auftrag der Kapsch TrafficCom AG Hardware (IT-Ausstattung) und erbringt War-
tungs- und sonstige Dienstleistungen fir diverse Kundenprojekte, die drei gréBten stellen mit Abstand das
~LKW-Mautsystem Osterreich“, das ,LKW-Mautsystem Polen“ und das ,LKW-Mautsystem WeiBrussland“
dar. Die getatigten Lieferungen und Leistungen betrugen im Wirtschaftsjahr 2013/14 TEUR 4.395 (2012/13:
TEUR 6.499).

Die Gesellschaft erbringt fir den Konzern Leistungen im Bereich IT, EDV und Telefonie in Héhe von TEUR 5.021
(2012/13: TEUR 4.431) sowie sonstige Leistungen in H6he von TEUR 354 (2012/13: TEUR 482).

Der Konzern stellt der Gesellschaft Beratungsleistungen im Bereich Public Relations in Rechnung. Die vom
Konzern fir diese Leistungen erzielten Ertrége beliefen sich fiir das Wirtschaftsjahr 2013/14 auf TEUR 32
(2012/13: TEUR 14).

Die Kapsch Components GmbH & Co KG erbringt fur die Gesellschaft Dienstleistungen im Bereich Logistik in
Hoéhe von TEUR 74 (2012/13: TEUR 72) sowie sonstige Leistungen in Héhe von TEUR 27 (2012/13: TEUR 122).

Kapsch CarrierCom AG, Wien

Die Kapsch TrafficCom AG erbringt fir die Gesellschaft Dienstleistungen im Bereich Public Relations. Die
vom Konzern fur diese Leistungen erzielten Ertrége beliefen sich fir das Wirtschaftsjahr 2013/14 auf TEUR 29
(2012/13: TEUR 28).

Die Kapsch Components GmbH & Co KG erbringt fur die Gesellschaft Dienstleistungen im Bereich Logistik in
Hoéhe von TEUR 788 (2012/13: TEUR 880), Fertigungsleistungen im Bereich GSM-R in Héhe von TEUR 4.659
(2012/13: TEUR 2.753) sowie sonstige Lieferungen und Leistungen in Héhe von TEUR 132 (2012/13: TEUR 347).

Kapsch CarrierCom France SAS, Paris

Die Kapsch Components GmbH & Co KG erbringt fur die Gesellschaft Fertigungsleistungen im Bereich GSM-R
in Hohe von TEUR 12.380 (2012/13: TEUR 9.542), und Logistikleistungen in H6he von TEUR 136 (2012/13:
TEUR 153).

Kapsch BusinessCom s r.o., Prag

Die Gesellschaft erbringt fir den Konzern die technischen Wartungsleistungen flir das tschechische Maut-
system und verantwortet den laufenden IT-Support fir die tschechischen Tochtergesellschaften. Die hierfur
angefallenen Aufwendungen betrugen im Wirtschaftsjahr 2013/14 TEUR 3.759 (2012/13: TEUR 1.978). Weiters
erbrachte die Gesellschaft Leistungen im Bereich Public Relations im Wirtschaftsjahr 2013/14 in Héhe von
TEUR 94 (2012/13: TEUR 98) sowie sonstige Leistungen in Hohe von TEUR 138 (2012/13: TEUR 87).

Kapsch Sp. z 0.0., Warschau

Die Gesellschaft liefert fiir den Konzern Hardware (IT-Ausstattung) und erbringt Wartungs- und sonstige Dienst-
leistungen fiir das Kundenprojekt in Polen. Die getatigten Lieferungen und Leistungen betrugen im Wirtschafts-
jahr 2013/14 TEUR 2.181 (2012/13: TEUR 2.733).
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Kapsch Immobilien GmbH, Wien

Im Wirtschaftsjahr 2012/13 hat die Kapsch Immobilien GmbH die Liegenschaft Am Europlatz 2 mit Wirksamkeit
31. August 2012 verauBert. Die beim Konzern im Zeitraum April bis August 2012 angefallenen Mietaufwendun-
gen beliefen sich auf TEUR 1.394. Ab diesem Zeitpunkt wurden die weiteren Mietaufwendungen nicht mehr
als Beziehungen zu nahestehenden Personen ausgewiesen. Fir den Verzicht auf das Kiindigungsrecht erhielt
der Konzern im Wirtschaftsjahr 2012/13 einen einmaligen Bonus in Héhe von TEUR 1.340.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 erbrachte die Gesellschaft des Weiteren Leistungen im Bereich KFZ-Management
und KFZ-Services in Héhe von TEUR 140 (2012/13: TEUR 123).

Sonstige Transaktionen mit nahestehende Personen und Unternehmen

Die Mieteinnahmen des Konzerns aus der Untervermietung an nahe stehende Unternehmen im Wirtschaftsjahr
2013/14 beliefen sich insgesamt auf TEUR 518 (2012/13: TEUR 438). Die Dienstleistungen mit verbundenen
Parteien werden Ublicherweise auf einer Kostenaufschlagsbasis ausgehandelt. Waren werden zu marktiblichen
Konditionen ge- und verkauft.

Die Verpflichtungen flir Altersvorsorge beinhalten eine Pensionsverpflichtung (in Zahlung befindliche Pensionen)
an die Witwe von Dr. Karl Kapsch, ehemaliger Vorstand der Kapsch Aktiengesellschaft.

Die folgenden Tabellen geben einen Uberblick iber die Umsé&tze und Aufwendungen im abgelaufenen Wirt-
schaftsjahr sowie Forderungen und Verbindlichkeiten zu den jeweiligen Bilanzstichtagen gegeniber nahe-
stehenden Unternehmen:

2013/14 2012/13

Muttergesellschaft
18.876 1439
24738 25320
“S';)‘f\“stige e e R wvivisivtomt
i [ —r~
Aufwenaungen B
2013/14 2012/13

aus Lieferungen 86?

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen u. sonstige Ve 6135 1053
Schwestergesellschaften e D DT I Siviovio
""""" en aus Lieferungen u ungen und sonstig 4205 2246
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen u. sonstige Verbindlichkeiten 4646 11544
Sonstlgenahestehende N e
= ausLleferungen | [ ——
Ver ten aus Lieferung 20 .29
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30

31

32

Ergebnis je Aktie.

Das Ergebnis je Aktie (unverwéassertes Ergebnis) wird durch Division des den Anteilseignern zuordenbaren
Periodenergebnisses der Gesellschaft durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl der wéhrend des Wirt-
schaftsjahres im Umlauf befindlichen Stammaktien berechnet, wobei, falls zutreffend, jene Stammaktien,
die von der Gesellschaft erworben und als eigene Aktien gehalten werden, unberiicksichtigt bleiben. Zum
31. Mérz 2014 hielt die Gesellschaft — wie im Vorjahr — keine eigenen Aktien. Es gab keine Verwésserungseffekte.

2012/13

2013/14 (angepasst)

Den Anteilseignern zurechenbares Periodenergebnis (in EUR) -4.299.498 9.787.032
Gewichtete durchschnittliche Anzahl der Stammaktien 13.000000  13.000.000
Ergebnls;eAktle (|nEUR) e _0,33. oot 0'75

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag eingetreten.

Zusatzangaben.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften sind im Konzernanhang unter dem Punkt ,Kon-
solidierungskreis” angefuihrt. Die Muttergesellschaft Kapsch TrafficCom AG, Wien, halt mit Ausnahme von
Kapsch Telematic Services sp. z 0.0., Polen, Electronic Toll Collection (PTY) Ltd., Stidafrika, Kapsch Telematic
Services Solutions A/S, Dédnemark, Kapsch Telematic Services GmbH, Wien, Kapsch Telematic Services GmbH
Deutschland, Deutschland, Kapsch Telematic Services Kft., Ungarn, Kapsch Telematic Services spol.s r.o.,
Tschechien, Kapsch TrafficCom Construction & Realization spol.s r.o., Tschechien, TMT Services and Sup-
plies (Pty) Ltd., Stidafrika, TMT Services and Supplies (Gauteng) (Pty) Ltd., Stidafrika, Berrydust 51 (Pty) Ltd,
Stdafrika und Kapsch Telematic Services 1000, Minsk, WeiBrussland direkt oder indirekt 100 % der Anteile
an den vollkonsolidierten Tochtergesellschaften. Hinsichtlich der Zusatzangaben gemaB §265 (2) UGB fir die
angefiihrten Gesellschaften wurde die Schutzklausel gemaB §265 (3) UGB in Anspruch genommen.

Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im Wirtschaftsjahr 2013/14 setzte sich aus 2.973 Angestellten und
199 Arbeitern zusammen (2012/13: 2.579 Angestellte und 217 Arbeiter).

Aufwendungen fiir den Abschlussprifer
Die Aufwendungen fir den Abschlussprifer belaufen sich auf TEUR 147 (2012/13: TEUR 130) und untergliedern
sich in folgende Tétigkeitsbereiche:

2013/14 2012/13
Prifung des Konzernabschlusses 55 56
AndereBestatlgungslelstungen U R
a atungslelstungen  ——
Sonstigeleistungen ¥ 2
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Vergiitungen und sonstige Zahlungen an Organe der Gesellschaft
Im Wirtschaftsjahr 2013/14 setzte sich der Vorstand aus folgenden Personen zusammen:

Mag. Georg Kapsch (Vorsitzender)
Ing. Erwin Toplak (bis 31. Mé&rz 2014)

André Laux

Die Bezlige des Vorstands im Wirtschaftsjahr 2013/14 gliedern sich wie folgt:

Fix Variabel Gesamt Gesamt

2013/14 2013/14 2013/14 2012/13

Georg Kapsch 460 59 519 834
"""""" T T - S -

364 63 427 382
1.237 160 1.398 1.707

Die Aufwendungen fur Abfertigungen nach Riickstellungsverwendung fir Vorstande (aus Anwartschaften auf
Abfertigung) belaufen sich auf TEUR 59 (2012/13: TEUR 64). Erwin Toplak ist mit 31. Marz 2014 aus dem Vor-
stand ausgeschieden, fur die Aufldsung des Vorstandsvertrages erhielt Erwin Toplak eine Abfertigungszahlung
in der H6he von TEUR 412.

André Laux und Erwin Toplak verfiigen tber individuelle Pensionspléne. Die Kapsch TrafficCom AG zahlt daflir
TEUR 24 (2012/13: TEUR 20) in eine externe Pensionskasse ein.

Im Wirtschaftsjahr 2013/14 setzte sich der Aufsichtsrat aus folgenden Personen zusammen:

Dr. Franz Semmernegg (Vorsitzender)

Dr. Kari Kapsch (stellvertretender Vorsitzender)
Sabine Kauper

Dr. Harald Sommerer (seit 12. September 2013)

Vom Betriebsrat entsandt:
Claudia Rudolf-Misch
Ing. Christian Windisch
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An die Mitglieder des Aufsichtsrates wurden Aufsichtsratsvergltungen in Héhe von in Summe TEUR 20 (2012/13:
TEUR 28) bezahlt.

Wie in den Vorjahren wurden keine Vorschiisse oder Darlehen an Mitglieder des Vorstandes oder des Aufsichts-
rates gewdhrt und auch keine Garantien zu deren Gunsten abgegeben.

Zur Verdffentlichung genehmigt:
Wien, am 27. Mai 2014

6%% Ot fnt

Mag. Georg Kapsch André Laux
Vorsitzender des Vorstandes Mitglied des Vorstandes
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Bestatigungsvermerk.

Bericht zum Konzernabschluss.

Wir haben den beigefligten Konzernabschluss der Kapsch TrafficCom AG, Wien, fiir das Wirtschaftsjahr vom
1. April 2013 bis 31. Marz 2014 gepriift. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz zum 31. Marz
2014, die Konzerngesamtergebnisrechnung, die Konzerngeldflussrechnung und die Konzerneigenkapital-
verénderungsrechnung fiir das am 31. Marz 2014 endende Wirtschaftsjahr sowie den Konzernanhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Konzernabschluss und die Buchfiihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fiir die Aufstellung eines Konzernabschlusses verantwortlich,
der ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns in Ubereinstimmung
mit International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den nach §245a
UGB zu beachtenden unternehmensrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Ge-
staltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fiir die Aufstellung
des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst getreuen Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns von Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es
auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schéatzungen, die unter Beriicksichtigung der gegebenen
Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang

der gesetzlichen Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Konzernabschluss auf der Grund-
lage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und Grundsétze ordnungsgemaBer Abschlusspriifung sowie der vom International Auditing and
Assurance Standards Board (IAASB) der International Federation of Accountants (IFAC) herausgegebenen In-
ternational Standards on Auditing (ISA) durchgefiihrt. Diese Grundséatze erfordern, dass wir die Standesregeln
einhalten und die Priifung so planen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil
dartber bilden kénnen, ob der Konzernabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfiihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen hin-
sichtlich der Betrage und sonstigen Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl der Priifungshandlungen liegt
im pflichtgeméaBen Ermessen des Abschlusspriifers unter Berlicksichtigung seiner Einschatzung des Risikos
eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten
Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschétzung beriicksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontroll-
system, soweit es flr die Aufstellung des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst getreuen
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung
der Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Priifungsurteil tber
die Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns abzugeben. Die Priifung umfasst ferner die Beurteilung
der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von den gesetz-
lichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine Wirdigung der Gesamtaussage des
Konzernabschlusses.
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Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt haben, sodass
unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prifungsurteil darstellt.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein
moglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Mérz 2014 sowie der Ertragslage
und der Zahlungsstréme des Konzerns fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. April 2013 bis zum 31. Mérz 2014 in Uber-
einstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind.

Aussagen zum Konzernlagebericht.

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Konzern-
abschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Konzernlagebericht nicht eine falsche Vorstellung
von der Lage des Konzerns erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aussage darlber zu enthalten,
ob der Konzernlagebericht mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob die Angaben nach §243a UGB
zutreffen.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernabschluss. Die Angaben
gemaB §243a UGB sind zutreffend.

Wien, am 27. Mai 2014

PwC Wirtschaftspriifung GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

gez:
Mag. Peter Pessenlehner
Wirtschaftspriifer
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Services.




Services

137

Sie denken hier an Piratenfilme,
Seeschlachten und geheime Schatzkarten?

Wir denken an die verantwortungsvolle Aufgabe,
Ihnen Orientierung zu geben.

Von Schweden bis Neuseeland, von Argentinien bis
Vietnam: Kapsch TrafficCom ist auf der ganzen Welt
aktiv und in allen Himmelsrichtungen prasent. Aus
diesem Grund ist es flr uns wichtig, den Lesern

unseres Geschaftsberichtes Orientierung tber unse-
re Beteiligungen und Standorte zu vermitteln. Damit
erhalten Sie einen umfassenden Uberblick tber die
Unternehmensgruppe, finden geeignete Ansprech-
partner sowie zusatzliche Informationen, die Sie bei
der Lektilire unseres Geschaftsberichtes unterstiitzen.
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Die Muttergesellschaft Kapsch
TrafficCom AG halt mit Ausnahme
der in Erlauterung 31 angefiihr-
ten Tochtergesellschaften direkt
oder indirekt 100 % der Anteile an

den vollkonsolidierten|Tochter-
gesellschaften. Das Unternehmen
unterhalt zudem Vertretungs-

biros-in-Peking; China; sowie in
Zagreb, Kroatien.

Kapsch Components GmbH &
CoKGiist der ginzige Komplemen-
tar der Kapsch Components KG.
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Osterreich

Kapsch TrafficCom AG (Headquarter)
Am Europlatz 2

1120 Wien

Tel.: +43 50 811 0

Fax: +43 50 811 2109
ktc.office@kapsch.net

Kapsch TrafficCom AG - Development
Center Telematic Solutions

Lakeside B10 b

9020 Klagenfurt am Wérthersee

Tel.: +43 50 811 7810
ktc.at-klu.info@kapsch.net

Kapsch Components GmbH & Co KG
Gutheil-Schoder-Gasse 17

1230 Wien

Tel.: +43 50 811 4053

Fax: +43 50 811 4202
kcomp.at.info@kapsch.net

Argentinien

Kapsch TrafficCom Argentina S.A.
Av. Cabildo 86, C1426AAN Buenos Aires
Tel.: +54 11 4775 0203

Fax: +54 11 4775 1271
ktc.ar.info@kapsch.net

Australien

Kapsch TrafficCom Australia Pty Ltd.
Level 10, 636 St. Kilda Road

Melbourne VIC 3004

Tel.: +61 3 8656 7900

Fax: +61 3 8656 7901
ktc.au.info@kapsch.com.au

Brasilien

Kapsch TrafficCom do Brazil
Rua Joaquim Floriano, 466, Cj. 1908,
sala A, 04534002 Séao Paulo

Bulgarien

Kapsch Telematik Technologies
Bulgaria EAD

42 Prohlada Str., Boyana District,
Sofia 1619

Tel.: +359 2 959 00 29

Fax: +359 2 959 00 89
ktc.bg.info@kapsch.net

Chile

Kapsch TrafficCom Chile S.A.
Avenida del Parque 4161,
Oficina 202, Ciudad Empresarial
8580675 Huechuraba

Santiago de Chile

Tel.: +56 2 795 1200

Fax: +56 2 465 9742
ktc.cl.info@kapsch.cl

China

Kapsch TrafficCom AG Beijing
Beijing Representative Office
Hotel Kunlun, Room 309

2 Xin Yuan Nan Road

100004 Peking

Tel.: +86 10 6808 0050

Fax: +86 139 0109 7834
ktc.cn.info@kapsch.net

Adressen.

Deutschland

Kapsch Telematic Services GmbH
Deutschland

Unter den Linden 16

10117 Berlin

Tel.: +49 30 408 173 273

Fax: +49 30 408 173 450
kts.de.info@kapsch.net

Frankreich

Kapsch TrafficCom France SAS

Site de Immontigny, 1 Rue Jean Pierre
Timbaud, 78180 Montigny le Bretonneux
Mobil: +33 6 23 52 24 63

Tel.: +33 13023 71 84

Fax: +33 130237179
ktc.frinfo@kapsch.net

Irland

Kapsch TrafficCom Ltd
The Crescent Building
Northwood, Santry, Dublin 9
Tel.: +353 1 893 4924

Fax: +353 1 8934100
ktc.ie.info@kapsch.net

Italien

Kapsch TrafficCom S.r.l.
Via C. Bonazzi, 2

40013 Castel Maggiore (BO)
Tel.: +39 51 6324011

Fax: +39 51 6324022
ktc.it.info@kapsch.it

Kapsch TrafficCom S.r.l.
Corso di Porta Romana, 6
20122 Mailand

Kanada

Kapsch TrafficCom Canada Inc.
6020 Ambler Drive

Mississauga

Ontario, L4W 2P1

Tel.: +1 905 6243020

Fax: +1 9056256197
ktc.ca.info@kapsch.net

Kasachstan

Kapsch TrafficCom Kazakhstan LLC
34 Luganskyi Street, Office 1

050010 Almaty

Tel./Fax: +7 7272 646463
ktc.kz.info@kapsch.net

Kroatien

Kapsch TrafficCom -
Podruznica Zagreb
Ulica grada Vukovara 284
10 000 Zagreb

Tel.: +385 1 272 06 58
ktc.hr.info@kapsch.net

Mexiko

Kapsch TrafficCom IVHS, S.A. de C.V.
Lago Nyassa #27

Col. Granada, Mexico, D.F., C.P. 11520
Tel./Fax: +52 55 8488 5444
ktc.mx.info@kapsch.net

Neuseeland

Kapsch TrafficCom Ltd

13 O’Connel Street

Central Auckland
Postadresse: PO Box 37542
Parnell, Auckland 1151

Tel.: +61 3 8656 7900

Fax: +61 3 8656 7901
ktc.nz.info@kapsch.com.au

Polen

Kapsch Telematic Services Sp. z o.0.

Poleczki Business Park — Building A1
ul. Poleczki 35

02822 Warschau

Tel.: +48 22 351 47 00

Fax: +48 22 351 47 09
ktc.pl.info@kapsch.net

Russland

000 Kapsch TrafficCom Russia
Bolshoy Strochenovsky per. 7
Office 702, 115054 Moskau
Tel./Fax: +7 495 974 71 95
ktc.ru.info@kapsch.net

Schweden

Kapsch TrafficCom AB
Bataljonsgatan 12, Box 1063
551 10 Jonkoping

Tel.: +46 36 290 1500

Fax: +46 36 290 1501
ktc.se.info@kapsch.net

Singapur

Kapsch TrafficCom PTE. LTD.
111 Somerset #0704

238164 Singapur

Tel.: +65 6738 6746
ktc.sg.info@kapsch.net

Slowenien
Kapsch TrafficCom d.o.o.

Ribi¢i¢eva ulica 33
1000 Ljubljana

Tel.: +38 0590 34 283
Fax: +38 0590 34 286

ktc.si.info@kapsch.net

Sudafrika

Kapsch TrafficCom South Africa
(Pty) Ltd.

Unit 37, Sunnyrock Park, 5 Sunrock
Close, Sunnyrock, Germiston, Gauteng
Postadresse: PO Box 11992

Rynfield 1514

Tel.: +27 11 455 2276

Fax: +27 11 455 2283
ktc.za.info@kapsch.co.za

Electronic Toll Collection (PTY) Ltd.
COC, No. 36 Assegaai Wood Street
Rooihuiskraal, Extension 39, Centurion
Postadresse: PO Box 68383

Highveld Park 0169

Tel.: +27 11 083 2000

Fax: +27 11 083 3325

TMT Services and Supplies (Pty) Ltd.
Ground Floor, Building D

Plattekloof Park, Bloulelie crescent
Plattekloof, Kapstadt 7500
Postadresse: PO Box 234

Century City, Kapstadt 7446

Tel.: +27 21 929 5300

Fax: +27 21 929 5394
info@tmtservices.co.za

Tschechische Republik

Kapsch Telematic Services spol. s r.o.
Ke Stvanici 656/3, 186 00 Prag 8

Tel.: +420 225 026 111

Fax: +420 225 026 222
kts.cz.info@kapsch.net

Ungarn

Kapsch Telematic Services Kft.
Bocskai ut 77-79, 1113 Budapest
Tel.: +36 1 372 6400

Fax: +36 1 372 6444
kts.hu.info@kapsch.net

USA

Kapsch TrafficCom IVHS Inc.
(US Headquarters)

8201 Greensboro Drive, Suite 1002
McLean, VA 22102

Tel.: +1 703 885 1976

Fax: +1 703 790 9100
ktc.us-dc.info@kapsch.net

Kapsch TrafficCom IVHS Inc.
54 S. Commerce Way, Suite 100
Bethlehem, PA 18017

Tel.: +1 610 419 1479
ktc.us-be.info@kapsch.net

Kapsch TrafficCom IVHS Inc.
703 Giddings Ave, Ste U6
Annapolis, MD 21401

Tel.: +1 301 535 1563
ktc.us-an.info@kapsch.net

Transdyn, Inc.

2855 Premiere Parkway
Duluth, GA 30097

Tel.: +1 678 473 6400
Fax: +1 678 473-9003

Vereinigte Arabische Emirate

Transport Telematic Systems-LLC
PO Box 113660, Al Nasr Street

Abu Dhabi

Tel.: +971 2 6332564

Fax: +971 2 6332565

Vereinigtes Kénigreich

Kapsch TrafficCom Ltd.

Unit 2 espace, 26 St. Thomas Place
Ely Cambs CB7 4EX

Tel.: +44 1353 644 010

Fax: +44 1353 611 001
ktc.uk.info@kapsch.net

WeiBrussland

Kapsch Telematic Services I000
Kizhevatova 8/47, 220099 Minsk
ktc.by.info@kapsch.net
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Informationen
zur Kapsch TrafficCom Aktie.

Investor Relations Officer Marcus Handl

Bloomberg KTCG AV

Kapsch Group Uberblick.

Kapsch zahlt zu den erfolgreichsten Technologieunternehmen Osterreichs mit globaler Bedeutung in den
Zukunftsmarkten Intelligent Transportation Systems (ITS), Railway und Public Operator Telecommunications
sowie Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT). Zur Kapsch Group zéhlen die drei Schliisselgesell-
schaften Kapsch TrafficCom, Kapsch CarrierCom und Kapsch BusinessCom. Als Familienunternehmen mit Sitz
in Wien steht Kapsch seit mehr als 100 Jahren fiir die konsequente Entwicklung und Implementierung neuer
Technologien zum Nutzen seiner Kunden. Mit einer Vielfalt von innovativen Lésungen und Dienstleistungen
leistet Kapsch einen wesentlichen Beitrag zur verantwortungsbewussten Gestaltung einer mobilen und ver-
netzten Welt. Die Unternehmen der Kapsch Group beschéftigen in ihren weltweiten Niederlassungen und
Représentanzen rund 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Fur weitere Informationen: www.kapsch.net | Follow us on Twitter: twitter.com/kapschnet



Geschéftsbericht 2013/14

Kennzahlenubersicht
10 Jahre.

Ertragskennzahlen'

Umsatz in Mio. EUR

EBITDA in Mio. EUR

EBITDA-Marge

EBIT in Mio. EUR

EBIT-Marge o

Ergebnis vor Steuern in Mio. EUR

Periodenergebnis in Mio. EUR

Ergebnis je Aktie?

Free Cashflow? in Mio. EUR

Investitionen (Capital Expenditure)* in Mio. EUR

Mitarbeiter®

Geschiaftssegmente
Road Solution Projects

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz in %) in Mio. EUR

EBIT (EBIT-Marge) in Mio. EUR

Services, System Extensions, Components Sales

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz in %)

a

EBIT (EBIT-Marge)

R

Others

Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz in %)

io. EUR

EBIT (EBIT-Marge)

io. EUR

Regionen

Osterreich® io. EUR

Europa (exkl. Osterreich)® io. EUR

Amerika® io. EUR

Sonstige®

Bilanzkennzahlen

Bilanzsumme i io. EUR

Eigenkapital” in Mio. EUR

Eigenkapitalquote”

Nettoverschuldung (-)/Nettoguthaben (+)

Eingesetztes Kapital in Mio. EUR

Nettoumlaufvermdgen i io. EUR

2004/05
1219

. 130

'135

115
3 0
572

2004/05

. 30’025%

2004/05

238

31. Mérz 2005
1335

. 478
425

17 8
12,3

780 64%
15 147%

06 -45%

%

20%
io. EUR 194 16%

2005/06
16,2

149

13

2005/06

2005/06

94

31. Mérz 2006
1319

48 6
432

Die Anwendung der Neufassung des IAS 19 ab dem Wirtschaftsjahr 2013/14 erfolgt gem&B IAS 8 retrospektiv mit Wirkung vom

1. April 2012 zum Zwecke der Bereitstellung der unmittelbaren Vergleichsinformation.

1 beinhaltet ausschlieBlich fortgefuhrte Geschaftsbereiche

2 Ergebnis je Aktie 2013/14 und 2012/13 bezogen auf 13,0 Mio. Aktien, 2011/12 bezogen auf die gewichtete durchschnittliche
Anzahl von 12,74 Mio. Aktien, 2010/11, 2009/10 sowie 2008/09 bezogen auf 12,2 Mio. Aktien, 2007/08 bezogen auf 11,7 Mio.

Aktien und 2006/07, 2005/06 sowie 2004/05 bezogen auf 10,0 Mio. Aktien

3 Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit abztglich Investitionen aus Geschéftstatigkeit (exkl. Zahlungen fur den Erwerb
von Gesellschaften und Ankauf von Wertpapieren und Beteiligungen) zuzlglich Einnahmen aus dem Verkauf von Sachanlagen

und immateriellen Vermdgenswerten

4 Investitionen aus Geschéaftstatigkeit (exkl. Zahlungen flir den Erwerb von Gesellschaften und Ankauf von Wertpapieren

und Beteiligungen)
5 jeweils zum 31. Marz
6 Umsatz (Anteil am Gesamtumsatz in %); Europa exkl. Osterreich
7 inkl. Anteile in Fremdbesitz
8 bereinigt um die Aufwertung der Beteiligung an der Q-Free ASA, Norwegen

18’716%

762 . 66%
135 177%

1’1 5’2%.

195 . 17%

2006/07

198,6

308

..‘.15 5
173

269

135
27,0

203

2 04
-409

23

2006/07

158 196%

2006/07

31. Mérz 2007
227 2

2007/08

185,7

2008/09

200,3

2009/10

216,0

2010/11

388,6

2011/12

549,9

2012/13
(angepasst)
488,9

2013/14
487,0

39,0

350

32,0

625

60,6

342

36,9

21‘6

175

14,8'“

161

i 0

67

7.6

349

200

245

489

422

165

20,3

18,8

145

11,4

12,6

77

31

4,2

428

219

43’9,‘.

41’,3.

36,3

17,0

55

321

164

36,5 (22,5)°

284

275

16,8

2,9

2,60

106

2,64 (1,49)8

1,81

162

075

-0,33

-13,1

21 6

41,8

-19, 4

-49, 7

483

24,7

4,0

222

4,8

83

131

20,2

15,7

774

824

946

1023

2. 167

2705

3.013

3.308

2007/08

2008/09

2009/10

2010/11

2011/12

2012/13
(angepasst)

2013/14

53%

470 25%

56,8 28 %

45, 8'“‘ 21 %“

158, 9” 41%

2299 42%

1283 26%

1320 27%

0%

63 134%

17 29%

209 -456%

01 01%

41 18%

-51, 7 -40, 3%

-34,6 -26,2%

806 41%

1288  69%

1356  68%

1619 75%

2233  57%

3081 56%

3423  70%

3318 68%

201 226%

31,7 234%

453 280%

483 216%

373 121%

673 197%

53,8 16,2%

100 5%

80 4%

83 4%

64 2%

120 2%

18,3‘” %

231 5%

05 -37%

04 -43%

10 126%

0,2'”‘ 1,9 %

04 67%

08 65%

09 51%

11 47%

2007/08

2008/09
37,8 19%

2009/10
42,4 20%

2010/11
37,5 10%

2011/12
32,8 6%

2012/13
38,0 8%

2013/14
32,9 7%

24%

36,6 20%

1052 57%

1228  61%

171 54%

1820  47%

3414 62%

288,9 59 %

300,1 62 %

188 10%

14,0 %

12,1 6%

27,6 %

636 12%

748 15%

87,0 18%

252 14 %

256 13%

445 2%

1415  36%

121 20%

87, 2” 18%

67,0 14%

31. Mérz 2008

298,4

31. Mérz 2009

324,5

31. Méarz 2010

295,1

31. Méarz 2011

450,1

31. Méarz 2012

557,7

31. Mérz 2013
(angepasst)
567,2

31. Méarz 2014
566,8

456

133,4

1342

168,2

191,5

256,2

236, 7

213,1

M, 4

57,0,‘.

42, 5

45, 9

41,7

37,6

28,4

35,3

-47, 2

-74, 4

-40,5

-93,4

161,'1‘3.

193, 4

187,5m

288, 7

3838

360,7

369,2

131,4

1223

1046

1759

285,;

243,9

205,4




Kapsch TrafficCom ist ein Anbieter von Intelligent Transportation Systems (ITS) in den Applikationsbereichen Mauteinhebung, stadtische
Zugangsregelung und Parkraumbewirtschaftung, Verkehrsiiberwachung, Kontrolle von Nutzfahrzeugen, elektronische Fahrzeugregistrierung,
Verkehrsmanagement und V2X Kooperative Systeme. Kapsch TrafficCom deckt mit durchgéngigen Losungen die gesamte Wertschopfungskette
ihrer Kunden, von Komponenten tber Design und Errichtung von Systemen bis zum Betrieb, aus einer Hand ab. Die Losungen von Kapsch
TrafficCom helfen die Verkehrsinfrastruktur zu finanzieren, die Verkehrssicherheit zu erhéhen, den Verkehrsfluss zu optimieren und
verkehrsbedingte Umweltbelastungen zu reduzieren. Das Kerngeschéft ist, elektronische Mautsysteme fiir den mehrspurigen FlieBverkehr
zu entwickeln, zu errichten und zu betreiben. Referenzen in 44 Landern auf allen Kontinenten haben Kapsch TrafficCom zu einem weltweit
anerkannten Anbieter im Bereich der elektronischen Mauteinhebung gemacht. Als Teil der Kapsch Group, einem 1892 gegriindeten
dsterreichischen Technologiekonzern im Familienbesitz, verfiigt Kapsch TrafficCom mit Hauptsitz in Wien, Osterreich, iber Tochtergesellschaften
und Représentanzen in 33 Landern, notiert seit 2007 an der Wiener Bérse (KTCG) und erwirtschaftete mit mehr als 3.300 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern im Wirtschaftsjahr 2013/14 einen Umsatz von 487 Mio. EUR.

Kapsch TrafficCom AG | Am Europlatz 2 | 1120 Wien | Osterreich | www.kapschtraffic.com
Investor Relations | Marcus Handl | Telefon +43 50 811 1120 | Fax +43 50 811 99 1120 | E-Mail ir.kapschtraffic@kapsch.net
Corporate Marketing | Alf Netek | Telefon +43 50 811 1700 | Fax +43 50 811 99 1700 | E-Mail alf.netek@kapsch.net
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